ОСНОВНА ШКОЛА „СТЕПА СТЕПАНОВИЋ“


ТЕКЕРИШ

[image: image1.jpg]"CTENA CEI'I-’- HOBNR®





ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА

ЗА ШКОЛСКУ 2019/2020. ГОДИНУ

   Директор школе


____________________


    Милан Пауновић

СЕПТЕМБАР, 2019.ГОДИНЕ
Основни подаци о школи

	Пун назив школе                          
	ОШ „Степа Степановић“

	Адреса
	15234  Текериш

	Директор школе 
	Милан Пауновић 

	Телефони
	015/850-040

	Web-site
	http://www.skolatekeris.edu.rs

	E-mail 
	tekeris@yahoo.com

	Дан школе
	26. април

	Број ученика
	92

	Издвојена одељења
	Трбосиље, Горња Сипуља, Горња Бадања, Доња Бадања, Рибарица

	Број ученика у издвојеним одељењима
	61

	Број запослених
	47

	Језици који се уче у школи
	Енглески језик, руски језик

	Број смена у школи и начин измене смена
	Ученици у централној школи и свим извдвојеним одељењима наставу ће током целе године похађати у првој смени због малог броја ученика и ученика који  путују. 




У В О Д

 
Основна школа „Степа Степановић“ у Текеришу почела је са радом далеке 1843. године. То је најстарија школа у Горњем Јадру и једна од најстаријих на подручју наше општине. Сведок чувене Церске битке и прве победе српске војске над моћном Аустријом из тадашњег времена. У то време  била је и прихватилиште за српске рањенике, а 1944. године у њој је био смештен штаб IV Личке бригаде.


До 1950. године школа је била четворогодишња, када постаје осмолетка за Горњи Јадар, да би 1970. године постала централна школа овог краја. Запослени  у овој школи улажу велике напоре на постизању бољих резултата у раду, првенствeно  на образовно-васпитном плану. Прошле школске године ученици наше школе учествовали су на више такмичења. Као признање за свој рад  и улогу на плану неговања традиције Друштво за неговање и чување споменика  Ослободилачких ратова Србије од 1912-1918. године из Београда, нашој школи је 1989. године доделило признање  Повељу са ликом четири војводе, а ове године  медаљу Краља Александра.


На предлог Завода за заштиту споменика културе из Крагујевца, зграда школе је проглашена за културно добро – Споменик културе. Проглашење је извршено у јуну 1990. године на седници СО Лозница.


Кроз школу је прошло много генерација ученика, у њој су прва слова научила позната имена, а њен Летопис садржи драгоцене податке о историјату ове васпитно-образовне институције.


У овој школи су врата отворена за све добронамерне људе, а нарочиту сарадњу школа је остварила са Месном Заједницом, „Центром за културу“, а сарадња на одржавању Спомен комплекса палим церским јунацима је за сваку похвалу.


Директор школе је прибавио сву потребну документацију, у сарадњи са СО-е Лозница и месном заједницом Г. Бадање обезбедио средства, и са градњом се почело августа 2006. године а завршило августа 2007. године.


И овог пута показало се да је школа незаобилазна и у ствари једина институција у селу која функционише.
Приоритети у овој школској години


Пошто живимо у времену пуном неизвесности веома је тешко направити неки дугорочни план. У овој средини је још већи проблем из простог разлога јер се из године у годину смањује број деце. Но, надајмо се да ће доћи боља времена и да ће се спремно дочекати  боље време за које треба припремити план.


Овде ће бити таксативно набројано оно што треба у наредном периоду урадити у циљу ефикаснијег и квалитетнијег финкционисања образовно-васпитног процеса.

· Стално инвестирање и одржавање школских зграда, кречење, фарбање столарије, реновирање кровних конструкција

· Асфалтирање спортских терена тамо где то још треба

· Замена старог и дотрајалог намештаја новим
· Снабдевање школе свим потребним материјално-техничким ресурсима (опрема, наставна средства) и функционално коришћење постојећих ресурса
· Покретање пројекта Обогаћеног једносменског рада у ИО Д. Бадања
Законске основе рада школе

Полазне основе рада школе за школску 2019/20. годину засноване су на циљевима и задацима који произилазе из следећих докумената:

   -Закон о основном образовању и васпитању (,,Сл.гл. РС'', бр. 55/2013, 101/2017, 27/2018-

    др. закони, 10/2019);

   -Закон о основама система образовања и васпитања (,,Сл. гл. РС'', бр. 88/2017, 27/2018-др. закони и 10/2019);

  -Закон о заштити података о личности (,,Сл. гласник РС'' бр.87/2018); 

   -Правилник о календару образовно-васпитног рада основних школа за школску 2019/20.годину (,,Сл. гл. РС-Просветни гласник', бр. 5/2019);

   -Правилник о норми часова непосредног рада са ученицима наставника, сручних сарадника и васпитача у основној школи (,,Сл. гл. РС-Просветни гласник'', бр.2/92 и 2/2000);

   -Правилника о критеријумима и стандардима за финансирање установе која обавља де

    латност основног образовања и васпитања (,,Сл. гл. РС'',бр. 73/2016 );

   -Правилник о нормативима школског простора и опреме и наставних средстава за осно

    вну школу (,,Сл. гл. РС'', бр. 4/90);

   -Правилник о садржају и начину вођења евиденције и издавању јавних исправа у осно

    вној школи (,,Сл. гл. РС'', бр.55/2006, 51/2007, 67/2008, 39/2011, 82/2012, 8/2013, 

    70/2015, 81/2017, 48/2018 и 65/2018);

   -Правилника о стручном педагошком надзору (,,Сл. гл. РС'', бр. 34/2012);

   -Правилник о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању (,,Сл. гл. РС'', бр.

    67/2013);
   -Правилник о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању (,,Сл. гл. РС'', бр.

    34/2019);

   -Правилник о дипломама за изузетан успех ученика у основној школи (,,Сл. гл. РС'', бр.

    37/93 и 42/93);

   -Правилник о степену и врсти образовања наставника који изводе образовно-васпитни 

    рад из изборних предмета у основној школи (,,Сл. гл. РС- Просветни гласник бр.11/2012     

    и 15/2013);

   -Правилник о степену и врсти образовања наставника и стручних сарадника у основној

    школи (,,Сл. гл. РС- Просветни гласник', бр.11/2012 и 15/2013);

   - Правилник о плану наставе и учења за први циклус основног образовања и васпитања и програму наставе и учења за први разред основног образовања и васпитања („Просветни гласник“, број 10/17)

-Правилник о програму наставе и учења за други разред основног образовања и васпитања (,,Сл. гл. РС- Просветни гласник'', 16/2018-47, 3/2019-1);
   -Правилник о наставном плану за први, други, трећи и четврти разред основног образо

    вања и васпитања и наставном програму за трећи разред основног образовања и васпи

    тања (,,Сл. гл. РС- Просветни гласник'', бр.1/2005, 15/2006, 2/2008, 2/2010, 7/2010, 

    3/2011, 7/2011, 1/2013, 11/2014 и 11/16);

   -Правилник о наставном плану и програму за четврти разред основног образовања и ва

    спитања (,,Сл. гл. РС-Просветни гласник, бр.3/2006, 15&2006, 2/2008, 3/2011, 7/2011, 

    1/2013, 11/2014, 11/16 и 7/17);

   -Правилник о организацији и остваривању наставе у природи и ескурзије у основној 

 школи (,,Сл. гл. РС'', бр.30/2019);

   -Правилник о наставном плану за други циклус основног образовања и васпитања и 

    наставном програму за пети разред основног образовања и васпитања (,,Сл. гл. РС-Про

    светни гласник'', бр.6/207, 2/2010, 7/2010, 3/2011, 1/2013. 4/2013 11/2016,6/2017  и 8/2017 и 9/2017);
-Правилник о плану наставе и учења за пети и шести разред основног образовања и васпитања и програму наставе и учења за пети и шести разред основног образовања и васпитања (,,Сл. гл. РС-Просветни гласник, 15/2018-77, 18/2018-1, 3/2019-83);
   -Правилник о наставном програму за осми разред основног образовања и васпитања

    (,,Сл. гл. РС-Просветни гласник'', бр.2/2010, 3/2011, 8/2013 и 5/2014);
- Правилник о наставном програму за седми разред основног образовања и васпитања (,,Сл. гл. РС-Просветни гласник''6/2009-1, 3/2011-129 (др. правилник), 8/2013-1, 11/2016-461, 11/2016-584, 12/2018-55, 3/2019-189, 12/2019-1);
   -Правилник о дозволи за рад наставника, васпитача и стручних сарадника (,,Сл. гл. РС'',

    бр.22/2005, 51/2008);

   -Правилник о програму свих облика рада стручних сарадника (,,Сл. гл. РС- Просветни 

    гласник'', бр.5/2012); 

   -Правилник о општим основама школског програма (,,Сл. гл. РС-Просветни гласник'',

    бр.5/2004);

   -Правилник о сталном стручном усавршавању и стицању звања наставника, васпитача и 

    стручних сарадника (,,Сл. гл. РС'', бр. 81/2017 и 48/2018);

   -Правилник о општим стандардима постигнућа-образовни стандарди за крај обавезног 

    образовања (,,Сл. гл. РС-Просветни гласник'', бр.5/2010);

   - Правилник о Oпштим стандардима постигнућа за крај основног образовања за страни језик („Службени гласник РС“, број 78/17)
   -Правилник о програму завршног испита у основном образовању и васпитању (,,Сл. гл. 

    РС-Просветни гласник, бр.1/2011, 1/2012, 1/2014 и 12/2014 и 2/18);

   -Правилник о образовним стандардима за крај првог циклуса обавезног образовања за 

предмете српски језик, математика и природа и друштво (,,Сл. гл. РС-Просветни гласник бр.5/2011);

   -Правилник о стандардима квалитета рада установе (,,Сл. гл. РС-Просветни гласник, бр.

    14/18);

   -Правилник о додатној образовној здравственој и социјалној подршци детету и ученику

    (,,Сл. гл. РС, бр.80/2018);
-Правилник о ближим упутствима за утврђивање права на индивидуални образовни план, његову примену и вредновање ("Службени гласник РС", број 74/2018);
   -Правилник о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање (,,Сл. гл. РС, бр.46/2019);

   -Посебни протокол за заштиту деце и ученика од насиља, злостављања и занемаривања

    (,,Сл. гл. РС, бр.30/2010);

   -Правилник о вредновању квалитета рада  установе (,,Сл. гл. РС, бр.10/2019);

   -Правилник о стандардима компетенција за професију наставника и њиховог професионалног развоја (,,Сл. гл. РС'', бр.9/2011);

   -Правилник о стандардима компетенција директора установа образовања и васпитања

    (,,Сл. гл. РС, бр.5/2011);

   -Правилник о програму обуке за полагање испита за лиценцу за директора установе 

    образовања и васпитања (,,Сл. гл. РС'', бр.63/2018);

   -Правилник о поступању установе у случају сумње или утврђеног дискриминаторног

    понашања и вређања угледа, части и достојанства личности (,,Сл. гл. РС'', бр. 65/2018);

   -Правилник о ближим условима за организовање, остваривање и праћење исхране уче-

     ника у основној школи (,,Сл. гл. РС'', бр. 68/2018); 

   -Правилник о обављања друштвено-корисног, односно хуманитарног рада (,,Сл. гл. РС''

    бр. 68/2018);

   -Закон о условима за обављање психолошке делатности (,,Сл. гл. РС'', бр.25/96 и 101/05)

    и Правилника о изради и коришћењу психолошких мерних инструмената (,,Сл. гл. РС'',

    бр.11/88);

  -Правилник о програму обуке и полагању испита за лиценцу директора установе образо-

   вања и васпитања (,,Сл. гласник РС'' бр.63/2018); 

   -Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад на радном месту (,,Сл.

  гласник РС'' бр.21/2009 и 1/2019);

  -Правилник о начину обављања организованог превоза деце (,,Сл. гласник РС'' бр. 52/2019);

   -Развојни план Основне школе ,,Степа Степановић'' за период 2019-2022.

Услови и проблеми живота и рада ученика у школи


а)  снаге наше школе


- Традиција дуга 176. година у образовању и васпитању ученика


- Отвореност већине наставног кадра и стручне службе ка иновацијама и          савременим технологијама у настави 

- Ентузијазам и унутрашња мотивација наставника 
- Велика школска дворишта са зеленим површинама и игралиштима

- Отвореност за сарадњу са институцијама из локалне средине 
- Добри међуљудски односи
- Тимски рад директора, наставника, стручних сарадника 
      
- Успеси ученика на различитим такмичењима 
- Награђивање успешних ученика и наставника
б) слабости наше школе
- Недостатак наставног простора за кабинетску наставу и свечану салу
- Недовољна опремљеност наставним средствима
- Лоша инфраструктура
- Недостатак фискултурне сале
- Недовољан број књига неопходних за наставу
- Недовољна ангажованост родитеља у животу и раду школе
- Лош материјални положај ученика
- Мали број ученика у одељењу

- Лоше саобраћајне везе између школа али и између градова где већи број радника станује
-Велика удаљеност школа од различитих културних и јавних установа у  градовима
МАТЕРИЈАЛНИ И КАДРОВСКИ РЕСУРСИ ШКОЛЕ

Материјално-технички ресурси
У овој школској години услови се нису битније променили. Настава и сви облици ваннаставних активности реализоваће се у постојећим школским објектима и школским теренима.

Школа поседује школске зграде у матичној школи и издвојеним одељењима Трбосиље, Горња Сипуља, Горња Бадања, Доња Бадања и Рибарица. Многе од њих не одговарају по нормативима.
Ове школске године ученици су распоређени у 18 одељења (матична школа и издвојена одељења). Настава у вишим разредима се организује у чистим одељењима у Текеришу (од 5. до 8. разреда), ИО Доња Бадања (од 6. до 8. разреда) и ИО Горња Бадања (од 6. до 8. разреда). У нижим разредима рад се одвија у неподељеном одељењу у матичној школи у Текеришу (комбинација ученика 1, 2, 3. и 4. разреда), у ИО Трбосиље (чисто одељење ученика 4. разреда и комбинација ученика 1. и 3. разреда), у ИО Д. Бадања (чисто одељење ученика 1. разреда и комбинација 3. и 4. разреда),  док се настава у свим осталим одељењима школе реализује у неподељеним одељењима са једним учитељем: у ИО Рибарица (комбинација 2. и 4. разреда), ИО Г. Бадања (комбинација 1, 2. и 4. разред) и ИО Г. Сипуља (комбинација 1, 2.  и 4. разред).
	Текериш – матична школа 
	Неподељено одељење (ученици 1, 2, 3. и 4. разреда)

	ИО Горња Бадања
	Неподељено одељење (ученици 1, 2. и 4. разреда)

	ИО Доња Бадања
	Чисто одељење (ученици 1. разреда)

	
	Комбиновано одељење (ученици 3. и 4. разреда)

	ИО Трбосиље
	Комбиновано одељење (ученици 1. и 3. разреда)

	
	Чисто одељење (ученици 4. разреда)

	ИО Горња Сипуља
	Комбиновано одељење (ученици 1, 2. и 4. разреда)

	ИО Рибарица
	Комбиновано одељење (ученици 2. и 4. разреда)


Настава у матичној школи се изводи у класичним учионицама којих има 6. Опремљена је и једна дигитална учионица. Школа нема кабинете, радионице за ТО, нити фискултурне сале, а настава физичког васпитања у осморазредним школама изводи се на асфалтираним теренима које поседује матична школа и ИО Горња Бадања и Доња Бадања, док су терени у четвороразредним школама травнати. Тренутно не задовољавају потребе за спортске активности  у јесењем и пролећном периоду.
Објекти за образовно-васпитни рад у школским зградама

	ОБЈЕКТИ ЗА ОБРАЗОВНО – ВАСПИТНИ  РАД У ШКОЛСКИМ ЗГРАДАМА

ТЕКЕРИШ

	Ред. бр.
	Намена простора
	Број просторија
	Површина  м2

	1. 
	Учионице опште намене (класичне)
	6
	226

	2. 
	Специјализоване учионице (дигитална)
	1
	20

	3. 
	Библиотека
	1
	25

	УКУПНО
	8
	271

	ОСТАЛЕ ПРОСТОРИЈЕ

	Ред. бр.
	Намена простора
	Број просторија
	Површина  м2

	1. 
	Наставничка канцеларија
	1
	18

	2. 
	Канцеларија директора
	1
	12

	3. 
	Канцеларија секретара
	1
	12

	4. 
	Кухиња са трпезаријом
	1
	88

	5.
	Ходник, подрум, ВЦ
	3
	110

	УКУПНО
	
	240

	ПРОСТОРИЈЕ У ИЗДВОЈЕНИМ ОДЕЉЕЊИМА

ТРБОСИЉЕ

	Ред. бр.
	Намена простора
	Број просторија
	Површина  м2

	1.
	Учионице
	2
	100

	2.
	Ходник, ВЦ
	2
	24

	УКУПНО
	
	124

	ГОРЊА СИПУЉА

	Ред. бр.
	Намена простора
	Број просторија
	Површина  м2

	1.
	Учионице
	2
	100

	2.
	Ходник, ВЦ
	2
	24

	УКУПНО
	
	124

	ГОРЊА БАДАЊА

	Ред. бр.
	Намена простора
	Број просторија
	Површина  м2

	1.
	Учионице
	6
	420

	2.
	Канцеларија
	1
	18

	3.
	Библиотека
	1
	16

	4.
	Кухиња са трпезаријом
	1
	70

	5.
	Ходник, подрум, ВЦ
	4
	247

	УКУПНО
	
	756

	ДОЊА БАДАЊА

	Ред. бр.
	Намена простора
	Број просторија
	Површина  м2

	1.
	Учионице
	7
	400

	2.
	Канцеларија
	1
	10

	3.
	Библиотека
	1
	9

	4.
	Кухиња са трпезаријом
	1
	90

	5.
	Ходник, ВЦ
	4
	251

	УКУПНО
	
	760

	РИБАРИЦА

	Ред. бр.
	Намена простора
	Број просторија
	Површина  м2

	1.
	Учионице
	2
	100

	2.
	Ходник, ВЦ
	2
	34

	УКУПНО
	
	134


Школско земљиште

            Школа у свом поседу има 5,3 хектара и то.

- У Текеришу                       1,5 хектара

      - У Доњој Бадањи               1,5 хектара

      - У Горњој Бадањи              1,35 хектара

      - У Трбосиљу                       0,40 хектара

      - У Горњој Сипуљи            0,30 хектара

      - У Рибарици                        0,25 хектара

На школској парцели у Текеришу у површини од 60 ари засађена је шљива (200 стабала). У Горњој Бадањи такође се налази воћњак у површини од 20 ари који већ доноси приходе. Приход од ових култура биће утрошен за побољшање ученичког стандарда.
Наставна средства

	Ред.

бр.
	НАЗИВ НАСТАВНОГ СРЕДСТВA
	Број

	1.
	Графоскоп
	4 ком.

	2.
	Грамофон 
	3 ком.

	3.
	Дијапројектор 
	3 ком.

	4.
	Епископ 
	2 ком.

	5.
	Разгласна станица 
	1 ком.

	6.
	ТВ 
	4 ком.

	7.
	Видео рекордер 
	1 ком.

	8.
	Синтисајзер 
	1 ком.

	9.
	Рачунар 
	13 ком.+5к.

	10.
	Радио касетофон – ЦД 
	7 ком.

	11.
	Фотокопир апарат 
	2 ком.

	12.
	Штампач 
	1 ком.

	13.
	Интернет прикључак - АМРЕС
	1 прикључак

	14.
	Лаптоп рачунар
	1 ком.+11к.

	15.
	Пројектор
	2 ком.


Учешћем наставнице српског језика Јованке Грујичић-Милер у оквиру пројекта „2000 дигиталних учионица“ наша школа добила је вредну опрему од стране МПНТР, лаптоп рачунар и пројектор који ће се користити у настави, поспешиће употребу дигиталних уџбеника и у великој мери ученицима наставу учинити занимљивијом. Планирано је да током школске године у школу стигне и 11 лаптоп рачунара од МПНТР као резулатат учешћа у пројекту и након што су учитељи првог разреда похађали семинар Дигитална учионица/дигитално компетентан наставник-увођење електронских уџбеника и дигиталних образовних материјала.
Ресурси локалне средине

Друштвени амбијент, остваривање образовно-васпитног рада у објектима ван школске зграде.

	ОБЈЕКТИ ЗА КОРИШЋЕЊЕ
	РАЗРЕДИ
	ВРЕМЕ КОРИШЋЕЊА

	Музеј Јадра, Текериш
	I - VIII
	Током целе године

	Месна канцеларија, Текериш
	I - VIII
	Током целе године

	Здравствена амбуланта, Текериш
	I - VIII
	Током целе године

	Ветеринарска станица, Текериш
	I - VIII
	Током целе године

	Црква Св. Пророка Илије, Текериш
	I - VIII
	Током целе године


КАДРОВСКИ РЕСУРСИ ШКОЛЕ
Руководство школе

Директор 

	Р.

бр.
	Презиме и име
	Радно место
	Стручна спрема
	Године радног стажа
	Лиценца

	1.
	Пауновић Милан
	директор
	VI
	34
	Да


Наставници разредне и предметне наставе

	Р.

бр.
	Презиме и име
	Радно место
	Степен стручности
	%

ангажовања
	Године радног стажа
	Лиценца

	1.
	Миловановић Бранка
	Проф. раз. наставе
	VII
	100%
	11
	Да

	2.
	Росић Драган
	Наст. раз. наставе
	VI
	100%
	30
	Да

	3.
	Секулић Драгица
	Проф. раз. наставе
	VII
	100%
	20
	Да

	4.
	Васиљевић Јелена
	Проф. раз. наставе
	VII
	100%
	16
	Да

	5.
	Игњатовић Миланка
	Проф. раз. наставе
	VII
	100%
	19
	Да

	6.
	Митровић Милојка
	Наст. раз. наставе
	VI
	100%
	36
	Да

	7.
	Панић Оливера
	Проф. раз. наставе
	VII
	100%
	19
	Не

	8.
	Марковић Татијана
	Проф. раз. наставе
	VII
	100%
	12
	Да

	9.
	Пантић Милинко
	Проф. биологије
	VII
	20%
	5
	Не

	10.
	Бабић Марија
	Проф. енг.  језика
	VII
	93%
	2
	Не

	11.
	Вилотић Бранко
	Проф. енг.  језика
	VII
	100%
	9
	Не

	12.
	Старчевић Иван
	Проф. физике, технике и технологије, ТИО
	VII
	100%
	18
	Да

	13.
	Добрић Братислава
	Проф. биологије
	VII
	70%
	5
	Да

	14.
	Марјановић Весна
	Проф. геог. и историје
	VII
	100%
	21
	Да

	15.
	Ђукановић Владан
	Проф. информатике и рачунарства, технике и технологије, физике
	VII
	55%
	5
	Не

	16.
	Арсић Горан
	Проф. физичког васп.
	VII
	100%
	13
	Да

	17.
	Миладиновић Гордана
	Проф. руског језика
	VII
	65%
	11
	Да

	18.
	Јовановић Драган
	Проф. математике и физике
	VII
	100%
	8
	Не

	19.
	Антонић Александар
	Вероучитељ
	VI
	90%
	2
	Не

	20.
	Крстић Зоран
	Наст. математике
	VI
	100%
	27
	Да

	21.
	Петровић Јелена
	Проф. хемије 
	VII
	60%
	13
	Да

	22.
	Угринић Јелена
	Проф. српског језика и библиотекар
	VII
	100%
	10
	Не

	23.
	Грујичић–Милер Јованка
	Проф. српског језика
	VII
	100%
	11
	Да

	24.
	Мићић Маја
	Проф. руског језика
	VII
	44%
	16
	Да

	25.
	Осатовић Слађана
	Проф. српског језика
	VII
	85%
	3
	Не

	26.
	Панић Мирјана
	Проф. музичке културе
	VII
	100%
	11
	Да

	27.
	Марковић Радоје
	Наст. ликовне културе
	VI
	55%
	37
	Да

	28.
	Рондовић Рајко
	Наст. историје и географије
	VI
	100%
	31
	Да

	29.
	Перишић Славољуб
	Проф. математике и физике
	VII
	100%
	8
	Не

	30.
	Ристановић Александар
	Проф. физичког васп.
	VII
	60%
	/
	Не

	31.
	Алексић Немања
	Проф. биологије
	VII
	40%
	1
	Не


· Наставници и професори  разредне и предметне наставе:

	1.
	Наставници разредне наставе
	8.00%

	2.
	Српски језик
	2.25%

	3.
	Руски језик
	1.10%

	4.
	Математика 
	2.20%

	5.
	Физика 
	     0.90%

	6.
	Биологија
	    1.00%

	7.
	Хемија
	0.60%

	8.
	Историја
	    0.95%

	9.
	Географија
	    0.95%

	10.
	Ликовна култура
	0.55%

	11.
	Техничко и информатичко образовање
	0.30%

	12.
	Техника и технологија
	0.70%

	13.
	Физичко васпитање
	0.30%

	14.
	Физичко и здравствено васпитање
	0.85%

	15.
	Обавезне физичке активности 
	0.20%

	16.
	Изабрани спорт
	0.15%

	17.
	Цртање, сликање и вајање
	0.25%

	18.
	Шах
	0.10%

	19.
	Свакодневни живот у прошлости
	0.15%

	20.
	Музичка култура
	0.55%

	21.
	Енглески језик
	1.90%

	22.
	Информатика и рачунарство
	0.35%

	23.
	Веронаука
	0.90%



                УКУПНО:    25.20%

Наставници предметне наставе који раде у више школа

	
	Презиме и име
	Радно место
	Школа
	Стручна спрема
	 % ангажовања

	1.
	Пантић Милинко
	професор биологије
	ОШ „Свети Сава“
	VII
	80%

	2.
	Добрић Братислава
	професор биологије
	ОШ “Доситеј Обрадовић“
	VII
	30%

	3.
	Ђукановић Владан
	проф. информатике
	ОШ „Краљ А. I Карађорђевић“
	VII
	50%

	4.
	Миладиновић Гордана
	проф. руског језика
	ОШ „Краљ А. I Карађорђевић“
	VII
	33%

	5.
	Мићић Маја
	проф. руског језика
	ОШ „Краљ А. I Карађорђевић“
	VII
	56%

	6.
	Петровић Јелена
	професор хемије
	Средња пољопривредна школа са домом ученика, Шабац
	VII
	40%

	7.
	Алексић Немања
	професор биологије
	ОШ „Кадињача“
	VII
	45%

	8.
	Марковић Радоје
	професор ликовне културе
	ОШ „Мика Митровић“
	VI
	45%


Стручни сарадници
	Р.

бр.
	Презиме и име
	Радно место
	Стручна спрема
	%

ангажовања
	Године радног стажа
	Лиценца

	1.
	Угринић Јелена
	Библиотекар
	VII
	40%
	10
	Не

	2.
	Поповић Марија
	Педагог
	VII
	100%
	6
	Не


Ваннаставно особље
	Р.

бр.
	Презиме и име
	Радно место
	Стручна спрема
	%

ангажовања
	Године радног стажа
	Лиценца

	1.
	Петровић Зорица
	секретар
	VII
	100%
	13
	Да

	2.
	Тривковић Катарина
	шеф рачуноводства
	VII
	100%
	3
	Не

	3.
	Антић Иван
	финансијско-адм.радник
	VII
	50%
	4
	Не 


Помоћно особље
	Р.

бр.
	Презиме и име
	Радно место
	Стручна спрема
	%

ангажовања
	Године радног стажа

	1.
	Станојевић Биљана
	Куварица и сервирка
	III
	100%
	19

	2.
	Нинковић Драгица
	Помоћ. радник
	I
	75%
	4

	3.
	Петровић Ковиљка
	Помоћ. радник
	I
	50%
	12

	4.
	Рондовић Лидија
	Помоћ. радник
	I
	100%
	13

	5.
	Станојевић Љиљана
	Помоћ. радник
	I
	50%
	25

	6.
	Митрић Миланка
	Ложач
	I
	100%
	16

	7.
	Благојевић Миливоје
	Ложач
	I
	100%
	19

	8.
	Секулић Миливоје
	Помоћ. радник
	I
	50%
	13

	9.
	Ђермановић Снежана
	Ложач
	I
	100%
	8

	10.
	Јездић Станица
	Помоћ. радник
	I
	100%
	4

	11.
	Јеремић Иван
	Домар
	III
	75%
	3


Оваква структура омогућава у потпуности реализацију образовно-васпитног рада, проблем је у томе што велики број радника путује на посао на релацији већој од 20 километара. Број таквих радника – путника је 26. Број радника који раде у две или три школе (овде се мисли на издвојена одељења) је 14, што такође отежава услове рада. Ако се овоме придодају лоше саобраћајне везе, онда су проблеми велики. Но и поред ових тешкоћа које су пратиле ову школску годину, План је у потпуности реализован у нади да ће за школску 2019/2020. годину такође бити у потпуности реализован.


Доћи ће до изражаја и овог пута ентузијазам који је увек присутан код просветних радника.
ПОДАЦИ О УЧЕНИЦИМА

Бројно стање ученика

Ученици ће бити распоређени у 18 одељења. Од тога ће у Матичнoј школи у Текеришу бити 5 одељења, у ИО Доња Бадања  5 одељења, ИО Горња Бадања 4 одељења, ИО Трбосиље 2 одељења,  ИО Рибарица 1 одељење и ИО Горња Сипуља 1 одељење.

	Назив одељења
	Број одељења

	Текериш – матична школа 
	5 одељења

	ИО Горња Бадања
	4 одељења

	ИО Доња Бадања
	5 одељења

	ИО Трбосиље
	2 одељења

	ИО Горња Сипуља
	1 одељење

	ИО Рибарица
	1 одељење


Табеларни приказ ученика у матичној школи и Издвојеним одељењима:

                             МАТИЧНА ШКОЛА - ТЕКЕРИШ

	РАЗРЕД
	БР. УЧЕНИКА

	1.
	1

	2.
	2

	3.
	1

	4.
	3

	5.
	8

	6.
	4

	7.
	6

	8.
	7



УКУПНО:                                 32
                                         ИО ДОЊА БАДАЊА

	РАЗРЕД
	БР. УЧЕНИКА

	1.
	7

	2.
	/

	3.
	4

	4.
	1

	5.
	/

	6.
	3

	7.
	3

	8.
	4



УКУПНО:                                 22
                               ИО ГОРЊА БАДАЊА

	РАЗРЕД
	БР. УЧЕНИКА

	1.
	4

	2.
	2

	3.
	/

	4.
	1

	5.
	/

	6.
	1

	7.
	4

	8.
	5



УКУПНО:                                 17
                                          ИО ТРБОСИЉЕ

	РАЗРЕД
	БР. УЧЕНИКА

	1.
	3

	2.
	/

	3.
	4

	4.
	6


                                           УКУПНО :                                   13


    ИО ГОРЊА СИПУЉА

	РАЗРЕД
	БР. УЧЕНИКА

	1.
	1

	2.
	2

	3.
	/

	4.
	1


                                          УКУПНО :                                      4
                             ИО РИБАРИЦА

	РАЗРЕД
	БР. УЧЕНИКА

	1.
	/

	2.
	2

	3.
	/

	4.
	2


                                          УКУПНО :                                      4
Број ученика по разредима на нивоу школе:

	Разред
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	Број ученика
	16
	8
	9
	14
	8
	8
	13
	16

	Укупно
	47
	45

	
	92


Полна структура ученика по разредима на нивоу школе:

	Разред
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	укупно

	дечаци
	4
	6
	7
	10
	1
	3
	6
	9
	46

	девојчице
	12
	2
	2
	4
	7
	5
	7
	7
	46

	укупно
	16
	8
	9
	14
	8
	8
	13
	16
	92

	Укупно
	47
	45

	
	92


Ученици-путници:

	РАЗРЕД
	БРОЈ УЧЕНИКА

	I
	1

	II
	-

	III
	2

	IV
	-

	V
	5

	VI
	5

	VII
	2

	VIII
	6

	УКУПНО
	21


Спецификација

	Школа или одељење
	Број одељења
	Број ученика

	ТЕКЕРИШ – матична школа
	5
	32

	ИО ДОЊА БАДАЊА
	5
	22

	ИО ГОРЊА БАДАЊА
	4
	17

	ИО ТРБОСИЉЕ
	2
	13

	ИО РИБАРИЦА
	1
	4

	ИО ГОРЊА СИПУЉА
	1
	4

	                                  УКУПНО:              
	18
	92


Кретање броја ученика – 14 година уназад
	Школска година
	Укупан број ученика у школи

(матична школа и ИО)

	2005/2006
	210

	2006/2007
	204

	2007/2008
	178

	2008/2009
	165

	2009/2010
	164

	2010/2011
	159

	2011/2012
	156

	2012/2013
	148

	2013/2014
	149

	2014/2015
	136

	2015/2016
	132

	2016/2017
	121

	2017/2018
	110

	2018/2019
	92


Породични услови ученика



Породични услови ученика не задовољавају што показује анкета која  је спроведена у циљу сагледавања социоекономског стања ученика и показала је поражавајуће резултате у неким областима.

Тако на пример 48% родитеља је са потпуном основном школом.

Пољопривредом се бави 80%, а 42% ученика живи у нехигијенским и нефункционалним становима. Горе наведени подаци говоре да се ради о ученицима који долазе из породица у којима имају врло лоше услове за живот и рад и ако се  томе придода да приличан број ученика путује до школе и назад преко 5 км аутобусима, а један број и пешице добија се јасна слика о условима под којима живе и раде.

Сви ови проблеми се рефлектују на живот и рад школе и директно утичу на успех и резултате. Ако се све то узме у обзир можемо и морамо бити задовољни резултатима.
Обавезни изборни предмети, изборни предмети и страни језици
У овој школској години у 8. разреду изводиће се изборни програми – Цртање, сликање и вајање и свакодневни живот у прошлости.
У 5, 6. и 7. разреду, услед измене наставног плана и програма, ученици ће уместо изборног предмета похађати слободне наставне активности, 1 час недељено. Ученици су се путем анкете изјаснили и одабрали једну од три понуђене слободне наставне активности, те ће похађати  Цртање, сликање и вајање, шах и свакодневни живот у прошлости.
Реализација ће се одвијати по устаљеном распореду - један час седмично, по групи, током школске године.
Обавезни изборни предмети:

	Предмет
	Разред
	Број група
	Број часова

	Веронаука
	Од I до VIII разреда
	18
	642


Изборни предмети:

	Предмет
	Разред
	Број група
	Број часова

	Цртање, сликање и вајање
	VIII разред
	2
	68

	Свакодневни живот у прошлости
	VIII разред
	1
	34

	Народна традиција
	III и IV разред
	7
	252


Изабрани спорт:

	Предмет
	Разред
	Број група
	Број часова

	Фудбал
	VIII разред
	3
	102


Слободне наставне активности:

	Предмет
	Разред
	Број група
	Број часова

	Шах
	VI и VII разред
	2
	72

	Цртање, сликање и вајање
	V и VI разред
	3
	108

	Свакодневни живот у прошлости
	VII разред
	2
	72


Страни језици:

	Предмет
	Разред
	Број група
	Број часова

	Енглески језик
	Од I до VIII разреда
	18
	642

	Руски језик
	V, VI,VII и VIII разред
	10
	354


ДРУШТВЕНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ У ШКОЛИ


Друштвене организације у школи обухватају активности ученика и друштвених организација у циљу што потпунијег друштвеног васпитања ученика, чиме школа омогућава друштвеним организацијама да оснивају своје подмлатке у школи. 

Од друштвених организација у школи постоји и континуирано ради Ученички парламент.
План рада Ученичког парламента
Парламент чине по два ученика  представника сваког одељења VII и VIII разреда.

Парламент се бира сваке школске године и има председника, заменика и записничара, бира два представника за учешће у раду Школског одбора и предлаже члана за Стручни актив за развојно планирање, Тим за самовредновање рада школе, Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе и Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва.

Предвиђено је да наставници задужени за рад са Ученичким парламентом буду одељењске старешине 7. и 8. разреда. У рад са ученичким парламентом укључени су и директор и педагог школе.

За ову школску годину наставници задужени  за рад у Ученичком парламенту су:  Маја Мићић, Мирјана Панић (представник Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања), Немања Алексић и Марија Поповић-педагог школе.
Седнице Ученичког парламента одвијаће се током шк. године  према предвиђеном плану и у складу са могућностима. Због територијалне раздвојености школа и лоших саобраћајних веза ученици Текериша и ИО Доња и Горња Бадања нису често у могућности да се састају, тако да ће се састанци УП одржати у време планирано за Спортске дане и у складу са могућностима током године.
	Ред. 

бр.
	Садржај
	Време реализације
	Носиоци активности

	1. 
	Конституисање Ученичког парламента, избор председника, заменика, записничара као и два члана Школског одбора, члана Тима за самовредновање, члана у Стручни актив за развојно планирање, Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе и Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва.
	IX
	Чланови Парламента

	2. 
	Усвајање плана рада УП за школску 2019/2020. годину
	IX
	Чланови Парламента

	3. 
	Извештај о успеху ученика на крају школске 2018/2019 године
	IX
	Директор

	4. 
	Упознавање са Годишњим планом рада школе за школску 2019/2020. годину 
	IX
	Директор

	5. 
	Упознавање ученика са Програмом заштите ученика од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања
	IX
	Тим за заштиту

	6. 
	Разматрање новог Развојног плана и упознавање ученика са активностима за шк. 2019/20. годину
	IX
	Чланови тима

	7. 
	Упознавање са пројектом Обогаћеног једносменског рада у ИО Д. Бадања
	IX
	Директор

	8. 
	Уређење ентеријера школе – Чување школске имовине 
	IX
	Чланови Парламента

	9. 
	Извештај о успеху ученика на крају I класификационог периода
	XI
	Директор

	10. 
	Питања и предлози чланова Парламента
	XI
	Чланови Парламента

	11. 
	Доношење школских правила
	XI
	Чланови Парламента

	12. 
	Упознавање са Кодексом понашања учесника школског спорта, Правила за фер-плеј турнире и процедуре у случају кршења Кодекса понашања
	XI
	Чланови Парламента, Наставници физичког в.

	13. 
	Организација хуманитарних акција
	XII
	Чланови Парламента

	14. 
	Разматрање односа сарадње ученика, наставника и стручних сарадника
	XII
	Чланови Парламента

	15. 
	Подношење извештаја са седница Школског одбора
	Током године
	Представник УП

	16. 
	Обавештавање ученика о питањима од посебног значаја за њихово школовање
	Током године
	Директор

	17. 
	Извештај о  успеху ученика на крају I полугодишта
	II
	Директор

	18. 
	У којој мери се поштују правила понашања ученика и наставника – како побољшати дисциплину
	II
	Чланови Парламента

	19. 
	Питања и предлози чланова Парламента
	II
	Чланови Парламента

	20. 
	Извештај о успеху ученика на крају III  класификационог периода   
	IV
	Директор

	21. 
	Резултати такмичења ученика  
	IV
	Директор

	22. 
	Давање предлога за избор ученика генерације  
	V
	Чланови Парламента

	23. 
	Успех ученика осмог разреда  
	V
	Директор

	24. 
	Резултати завршног испита
	VI
	Директор

	25. 
	Резултати такмичења ученика
	VI
	Чланови Парламента

	26. 
	Колико смо задовољни организацијом и резултатима рада ваннаставних активности
	VI
	Чланови Парламента

	27. 
	Упознавање ученика са извештајем Тима за заштиту ученика од насиља
	VI
	Тим за заштиту ученика 

	28. 
	Како је протекла екскурзија за ученике 7. и 8.  разреда
	VI
	Чланови Парламента

	29. 
	Питања и предлози чланова Парламента за рад  у наредној школској години
	VI
	Чланови Парламента

	30. 
	Анализа и извештај о раду Ученичког парламента
	VI
	Чланови Парламента


ОРГАНИЗАЦИЈА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА ШКОЛЕ У ШКОЛСКОЈ 2019/2020. ГОДИНИ

Организациона структура школе и руковођење

Образовано васпитни рад организован  је по утврђеном плану и програму и одвија се у 8 одељења млађих разреда (од тога 7 у издвојеним одељењима) и 10 одељења старијих разреда. Настава се одвија по одељењима која просечно броје по 5 ученика а допунска, додатна настава и секције изводе се по групама. 
ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ

Графички приказ опште организације рада школе
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Визуелни приказ матичне школе и издвојених одељења
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Образовно – васпитни процес у основној школи
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Финансирање рада школе 

Школа се финансира из буџета Републике Србије и локалне самоуправе града Лознице.

Динамика образовно-васпитног рада у школској 2019/2020. години

Рад у сменама и организација радног дана 
Због великог школског простора школа ће и у шк. 2019/2020. години  радити у једној смени. Редовна наставa ће почињати:
· У Текеришу  у 8 часова и 30 минута

· У Доњој Бадањи  у 8 часова и 15 минута             

· У Горњој Бадањи  у  8 часова 
· У Трбосиљу  у 8 часова и 30 минута

· У Горњој Сипуљи   у 8 часова и 30 минута

· У Рибарици  у 8 часова и 30 минута
ОРГАНИЗАЦИЈА РАДНОГ ДАНА У МАТИЧНОЈ ШКОЛИ
	ВРЕМЕ
	АКТИВНОСТ
	САДРЖАЈ

	8.00
	Долазак дежурног наставника
	Преглед просторија и утврђивање услова за рад

	8.15
	Долазак дежурног ученика
	Припрема за звоно

	7.50-8.25
	Претчас
	Настава

	8.30-9.15
	Први школски час
	Настава

	9.15-9.20
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	9.20-10.05
	Други школски час
	Настава 

	10.05-10.20
	Петнаесто мин. одмор
	Оброк у кухињи

	10.20-11.05
	Трећи школски час
	Настава 

	11.05-11.10
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	11.10-11.55
	Четврти школски час
	Настава

	11.55-12.00
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	12.00-12.40
	Пети школски час
	Настава

	12.40-12.45
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	12.45-13.25
	Шести  школски час
	Настава

	13.25-13.30
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	13.30-14.00
	Остале активности ученика
	Настава,ваннаставне акт.,допунска,додатна


ОРГАНИЗАЦИЈА РАДНОГ ДАНА У  ИО ДОЊА БАДАЊА
	ВРЕМЕ
	АКТИВНОСТ
	САДРЖАЈ

	7.30-8.10
	Претчас
	Настава

	8.15 - 9.00
	Први школски час
	Настава

	9.00 - 9.05
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	9.05 - 9.50
	Други школски час
	Настава 

	9.50 – 10.05
	Петнаесто мин. одмор
	Оброк у кухињи

	10.05 – 10.50
	Трећи школски час
	Настава 

	10.50 - 10.55
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	10.55 - 11.40
	Четврти школски час
	Настава

	11.40 - 11.45
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	11.45 - 12.30
	Пети школски час
	Настава

	12.30 - 12.35
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	12.35-13.20
	Шести  школски час
	Настава

	13.20-13.25
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	13.25 - 14.00
	Остале активности ученика
	Настава,ваннаставне акт, допунска, додатна


ОРГАНИЗАЦИЈА РАДНОГ ДАНА У  ИО ГОРЊА БАДАЊА
	ВРЕМЕ
	АКТИВНОСТ
	САДРЖАЈ

	7.10-7.55
	Претчас
	Настава

	8.00 - 8.45
	Први школски час
	Настава

	8.45 - 8.50
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	8.50 - 9.35
	Други школски час
	Настава 

	9.35 – 9.50
	Петнаесто мин. одмор
	Оброк у кухињи

	9.50 – 10.35
	Трећи школски час
	Настава 

	10.35 - 10.40
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	10.40 - 11.25
	Четврти школски час
	Настава

	11.25 - 11.30
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	11.30 - 12.15
	Пети школски час
	Настава

	12.15 - 12.20
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	12.20-13.05
	Шести  школски час
	Настава

	13.05-13.10
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	13.10 - 13.55
	Остале активности ученика
	Настава,ваннаставне акт, допунска, додатна


ОРГАНИЗАЦИЈА РАДНОГ ДАНА У  ИО ГОРЊА СИПУЉА,  ИО ТРБОСИЉЕ И ИО РИБАРИЦА
	ВРЕМЕ
	АКТИВНОСТ
	САДРЖАЈ

	8.30 - 9.15
	Први школски час
	Настава

	9.15 - 9.20
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	9.20 - 10.05
	Други школски час
	Настава 

	10.05 – 10.20
	Петнаесто мин. одмор
	Оброк у кухињи

	10.20 – 11.05
	Трећи школски час
	Настава 

	11.05 - 11.10
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	11.10 - 11.55
	Четврти школски час
	Настава

	11.55 - 12.00
	Пето мин. одмор
	Припрема за час

	12.00 - 12.45
	Пети школски час
	Настава


Распоред   дежурства  наставника у школској 2019/2020. години

У школи је организовано дежурство наставника и помоћних радника, који ће водити адекватну евиденцију о свом раду (Књига дежурства). Распореди дежурниих наставника истакнути су на видним местима у школи. 
На предлог Савета за безбедност града Лознице ове школске године дежурства у школи биће појачана, тако да ће свакодневно дежурати по једно лице које именује директор школе, које ће стајати на улазу у школу на почетку и крају наставе и водити рачуна о безбедности ученика. Задужени ће бити следећи помоћни радници школе:

- Текериш: Миливој Благојевић

- ИО Горња Бадања: Лидија Рондовић

- ИО Доња Бадања: Миланка Митрић

МАТИЧНА ШКОЛА

	Дан
	Понедељак
	Уторак
	Среда
	Четвртак
	Петак

	Име и презиме наставника
	Весна Марјановић

Јелена Петровић
	Јелена Васиљевић

Гордана Миладиновић
	Драган Јовановић

Радоје Марковић
	Јованка Грујичић-Милер

Бранко Вилотић
	Мирјана Панић

Александар Ристановић


ИО ДОЊА БАДАЊА

	Дан
	Понедељак
	Уторак
	Среда
	Четвртак
	Петак

	Име и презиме наставника
	Слађана Осатовић


	Братислава Добрић
	Иван Старчевић
	Марија Бабић
	Славољуб Перишић


ИО ГОРЊА  БАДАЊА

	Дан
	Понедељак
	Уторак
	Среда
	Четвртак
	Петак

	Име и презиме наставника
	Зоран Крстић


	Мирјана Панић
	Рајко Рондовић
	Јелена Угринић
	Иван Старчевић


Распоред  коришћења наставних просторија 

Матична школа

	Разред и одељење
	Број учионице
	О б ј е к а т

	I/ II/ III / IV
	1
	Учионицa матичне школе

	V 
	3
	Учионицa матичне школе

	VI
	4
	Учионицa матичне школе

	VII
	5
	Учионицa матичне школе

	VIII
	6
	Учионицa матичне школе


ИО Горња Бадања

	Разред и одељење
	Број учионице
	О б ј е к а т

	I/II/IV
	1
	Учионицa нове школе ИО Г. Бадања

	VI
	3
	Учионице старе школе ИО Г. Бадања

	VII
	4
	Учионице старе школе ИО Г. Бадања

	VIII
	5
	Учионице старе школе ИО Г. Бадања


ИО Доња Бадања

	Разред и одељење
	Број учионице
	О б ј е к а т

	III/IV
	
	Учионицa  старе школе ИО Д. Бадања

	I
	1
	Учионице нове школе ИО Д. Бадања

	VI
	2
	Учионице нове школе ИО Д. Бадања

	VIII
	3
	Учионице нове школе ИО Д. Бадања

	VII
	4
	Учионице нове школе ИО Д. Бадања


Распореди часова
Распоред часова ће бити видно истакнут на огласним таблама и мењаће се по потреби.

Комисију за распоред чине:

1. Пауновић Милан, директор школе
2. Поповић Марија, педагог
3. Крстић Зоран, наставник

4. Јовановић Драган, наставник
5. Перишић Славољуб, наставник
Распоред часова у матичној школи- ТЕКЕРИШ 

Распоред часова Текериш – виши разреди (5-8. разреда)
	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Српски језик 
	
	
	6
	5
	
	
	
	
	5
	8
	7
	
	
	
	7
	8
	6
	
	5
	
	
	
	8
	5
	6
	7
	
	
	
	
	5
	7
	8
	6
	

	Енглески језик
	
	
	
	
	
	
	
	6
	8
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	5
	
	
	8
	7
	
	
	
	
	5
	
	
	

	Ликовна култура
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	8
	6
	5
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Музичка култура
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	
	
	
	
	
	
	7
	5
	8
	
	6
	
	

	Историја
	5
	6
	
	7
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	
	
	

	Географија
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	
	
	6
	8
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	7
	6
	
	
	
	

	Физика- Драган Ј.
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	

	Физика-Иван С.
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Математика
	
	7
	5
	
	8
	
	
	8
	6
	
	5
	7
	
	
	6
	5
	
	7
	
	
	
	
	6
	8
	
	
	
	
	6
	8
	7
	
	5
	
	

	Тех. и инфор. образовање
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	7
	6
	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	Техника и технологија
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Информатика и рачунарство
	
	
	7
	
	6
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Физичко васпитање
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Физичко и здрав.  васпитање
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	7
	5
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	6
	
	
	7
	
	

	Обавез. физичке активности
	6
	
	
	
	5
	
	5*

6*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Изабрани спорт
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	

	Веронаука
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	
	8
	6
	
	
	
	
	
	
	7

	Руски језик
	7
	5
	8
	8
	
	
	
	7
	
	5
	
	6
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Биологија
	
	
	
	
	
	
	
	5
	
	6
	8
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	6
	8
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Хемија
	8
	8
	
	
	7
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цртање, сликање и вајање
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	
	
	
	5
	

	Шах
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	
	
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


*Обавезне физичке активности за ученике 5. и 6. разреда предвиђене су у овом термину сваког другог понедељка

Распоред часова у матичној школи-Текериш (нижи разреди)

*Настава се реализује у једном комбинованом одељењу ученика 1, 2, 3. и 4. разреда.
	РАСПОРЕД   ЧАСОВА – ТЕКЕРИШ ОД 1. ДО 4. РАЗРЕДА

	ПОНЕДЕЉАК
	1.ЧАС
	2.ЧАС
	3.ЧАС
	4.ЧАС
	5.ЧАС

	ПРВИ

РАЗРЕД
	МАТЕМАТИКА
	СВЕТ ОКО НАС
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	ЧОС

	ДРУГИ

РАЗРЕД
	МАТЕМАТИКА
	СВЕТ ОКО НАС
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	ЧОС

	ТРЕЋИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	ПРИРОДА И ДРУШТВО
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	ЧОС

	ЧЕТВРТИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	ПРИРОДА И ДРУШТВО
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	ЧОС

	УТОРАК
	1.ЧАС
	2.ЧАС
	3.ЧАС
	4.ЧАС
	5.ЧАС

	ПРВИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	ЛИКОВНА КУЛТУРА
	ДОПУНСКА НАСТАВА
	

	ДРУГИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	ЛИКОВНА КУЛТУРА
	ЛИКОВНА КУЛТУРА
	ДОПУНСКА НАСТАВА

	ТРЕЋИ

РАЗРЕД
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МУЗИЧКА КУЛТУРА
	НАРОДНА ТРАДИЦИЈА
	ДОПУНСКА НАСТАВА

	ЧЕТВРТИ

РАЗРЕД
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МУЗИЧКА КУЛТУРА
	НАРОДНА ТРАДИЦИЈА
	ДОПУНСКА НАСТАВА

	СРЕДА
	1.ЧАС
	2.ЧАС
	3.ЧАС
	4.ЧАС
	5.ЧАС

	ПРВИ

РАЗРЕД
	СВЕТ ОКО НАС
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МУЗИЧКА КУЛТУРА
	ПРОЈЕКТНА НАСТАВА

	ДРУГИ

РАЗРЕД
	СВЕТ ОКО НАС
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МУЗИЧКА КУЛТУРА
	ПРОЈЕКТНА НАСТАВА

	ТРЕЋИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ПРИРОДА И ДРУШТВО
	МАТЕМАТИКА
	ЛИКОВНА КУЛТУРА
	ЛИКОВНА КУЛТУРА

	ЧЕТВРТИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ПРИРОДА И ДРУШТВО
	МАТЕМАТИКА
	ЛИКОВНА КУЛТУРА
	ЛИКОВНА КУЛТУРА

	ЧЕТВРТАК
	1.ЧАС
	2.ЧАС
	3.ЧАС
	4.ЧАС
	5.ЧАС

	ПРВИ

РАЗРЕД
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	ПРАВОСЛАВНИ КАТИХИЗИС

	ДРУГИ

РАЗРЕД
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	ПРАВОСЛАВНИ КАТИХИЗИС

	ТРЕЋИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	ПРАВОСЛАВНИ КАТИХИЗИС

	ЧЕТВРТИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	ПРАВОСЛАВНИ КАТИХИЗИС

	ПЕТАК
	1.ЧАС
	2.ЧАС
	3.ЧАС
	4.ЧАС
	5.ЧАС

	ПРВИ

РАЗРЕД
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	СЛОБОДНЕ АКТИВНОСТИ

	ДРУГИ

РАЗРЕД
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	СЛОБОДНЕ АКТИВНОСТИ

	ТРЕЋИ

РАЗРЕД
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	СЛОБОДНЕ АКТИВНОСТИ

	ЧЕТВРТИ

РАЗРЕД
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	СЛОБОДНЕ АКТИВНОСТИ


Распоред часова Горња Бадања - виши разреди (6-8.разреда)
	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Српски језик
	6
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	7
	
	6
	
	
	
	7
	7
	8
	8
	6
	
	
	8
	6
	
	
	
	
	

	Енглески језик
	
	
	8
	6
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	6
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ликовна култура
	
	
	
	
	6
	8
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Музичка култура
	
	
	
	
	
	
	
	7
	
	6
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Историја
	7
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	8
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	
	
	
	
	
	

	Географија
	
	
	6
	7
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	8
	6
	
	
	

	Физика
	
	
	
	8
	7
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	8
	7
	
	
	
	

	Математика
	8
	6
	7
	
	
	
	
	8
	8
	
	6
	
	
	
	7
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	
	
	
	
	8
	7
	6
	

	Тех. и инфор. образовање
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Техника и технологија
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Информатика и рачунарство
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Физичко васпитање
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Физичко и здрав.  васпитање
	
	
	
	
	
	
	
	6
	7
	
	7
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обавез. физичке активности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	Изабрани спорт
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	
	
	
	
	

	Веронаука
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	6
	8
	

	Руски језик
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	
	8
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	
	8
	7
	

	Биологија
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	6
	7
	7
	8
	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	Хемија
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	8
	7
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цртање, сликање, вајање
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Свак.живот у прошлости
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


*Обавезне физичке активности за ученике  6. разреда предвиђене су у наведеном термину сваке друге седмице

Распоред часова у ИО Горња  Бадања – нижи разреди (1, 3. и 4. разред)
*Настава се реализује у неподељеном одељењу ученика  1, 3. и 4. разреда.
	
	разред
	1. час
	2 час
	3 час
	4 час
	5 час

	Понедељак
	I
	Српски језик
	Математика
	Свет око нас
	Физичко и здравствено васпитање
	Енглески језик

	
	III
	Математика
	Свет око нас
	Српски језик
	Физичко васпитање
	Енглески језик

	
	IV
	Природа и друштво
	Српски језик
	Математика
	Физичко васпитање
	Енглески језик

	Уторак
	I
	Математика
	Српски језик
	Ликовна култура
	Пројектна настава
	ЧОС

	
	III
	Српски језик
	Математика
	Ликовна култура
	Ликовна култура
	ЧОС

	
	IV
	Математика
	Српски језик
	Ликовна култура
	Ликовна култура
	ЧОС

	Среда
	I
	Српски језик
	Математика
	Енглески језик
	Физичко и здравствено васпитање
	Допунска (математика и српски језик)

	
	III
	Математика
	Српски језик
	Енглески језик
	Физичко васпитање
	Допунска (математика и српски језик)

	
	IV
	Српски језик
	Математика
	Енглески језик
	Физичко васпитање
	Допунска (математика и српски језик)

	Четвртак
	I
	Математика
	Свет око нас
	Српски језик
	Музичка култура
	

	
	III
	Свет око нас
	Српски језик
	Математика
	Музичка култура
	Пројектна настава

	
	IV
	Српски језик
	Математика
	Природа и друштво
	Музичка култура
	Народна традиција

	Петак
	I
	Српски језик
	Математика
	Верска настава
	Физичко и здравствено васпитање
	Слободне наставне активности

	
	III
	Математика
	Српски језик
	Верска настава
	Физичко васпитање
	Слободне наставне активности

	
	IV
	Српски језик
	Математика
	Верска настава
	Физичко васпитање
	Слободне наставне активности


Распоред часова у ИО Доња Бадања- виши разреди (6-8.разреда)
	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Српски језик 
	7
	6
	8
	
	
	
	
	
	6
	8
	7
	
	
	
	8
	7
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	8
	
	6
	
	
	

	Енглески језик
	
	8
	
	7
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	
	6
	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ликовна култура
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	
	8
	6
	

	Музичка култура
	
	
	6
	8
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Историја
	
	
	
	
	
	
	
	7
	8
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	8
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Географија
	
	
	
	
	
	
	
	8
	7
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	7
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Физика
	
	
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	7
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	8
	
	
	
	7
	
	

	Математика
	8
	
	
	
	
	
	
	6
	
	7
	
	7
	8
	
	7
	8
	6
	
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	7
	6
	8
	
	
	

	Тех. и инфор. образовање
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Техника и технологија
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	6
	7
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Информатика и рачунарство
	6
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Физичко васпитање
	
	
	
	
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Физичко и здрав.  васпитање
	
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	
	7
	
	
	

	Обавезне  физичке активности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	
	

	Изабрани спорт
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	

	Веронаука
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	6
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руски језик
	
	
	
	6
	8
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	8
	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	Биологија
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	6
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	
	8
	
	
	7
	

	Хемија
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	8
	7
	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цртање, сликање и вајање
	
	
	
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Свакодн. живот у прошлости
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	
	
	
	
	
	
	


*Обавезне физичке активности за ученике  6. разреда предвиђене су у овом термину сваке  другe седмице

Распоред часова у ИО Доња Бадања – нижи разреди 
*Настава се реализује у два одељења: чистом одељењу ученика 1. разреда и комбинованом одељењу ученика 3.  и 4. разреда
РАСПОРЕД ЧАСОВА  - ИО ДОЊА БАДАЊА 1. РАЗРЕД

	Дан/Ред. бр. часа
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.

	ПОНЕДЕЉАК
	Енглески језик
	Матаматика
	Српски језик
	Свет око нас
	Физичко и здравствено васпитање

	УТОРАК
	Математика
	Веронаука
	Српски језик
	Пројектна настава
	Слободне активности

	СРЕДА
	Свет око нас
	Математика 
	Српски језик
	Физичко и здравствено васпитање
	    ЧОС

	ЧЕТВРТАК
	Српски језик
	Математика
	Музичка култура
	Енглески језик
	Допунска настава

	ПЕТАК
	Математика
	Српски језик
	Ликовна култура
	Физичко и здравствено васпитање
	


РАСПОРЕД ЧАСОВА  - ИО ДОЊА БАДАЊА 3. И 4. РАЗРЕД

Понедељак
1. Српски језик


2. Математика


3. Енглески језик


4. и 5. Ликовна култура

Уторак
1. Веронаука


2. Математика


3. Српски језик


4. Природа и друштво


5. Физичко васпитање

Среда
1. Српски језик


2. Математика


3. Природа и друштво


4. Mузичка култура


5. Слободне активности (ДТХСКА)

Четвртак
1. Енглески језик


2. Математика


3. Српски језик


4. Физичко васпитање


5. ЧОС

Петак
1. Српски језик 


2. Математика


3. Народна традиција


4. Физичко васпитање


5. Допунска настава
Распоред часова у ИО Трбосиље
*Настава се реализује у два одељења (одељење ученика  4. разреда и комбиновано одељење ученика 1. и 3. разреда)
РАСПОРЕД ЧАСОВА  - ИО ТРБОСИЉЕ 4. РАЗРЕД

	Дан/Ред. бр. часа
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.

	ПОНЕДЕЉАК
	Математика
	Српски језик
	Природа и друштво
	Веронаука

(Православни 

катихизис)
	Физичко васпитање 

	УТОРАК
	Српски језик
	Математика
	Ликовна култура
	Ликовна култура
	Ваннаставне  активности

	СРЕДА
	Енглески језик
	Енглески језик 
	Математика
	Српски језик
	Физичко

васпитање 

	ЧЕТВРТАК
	Српски језик
	Природа и друштво
	Математика
	Физичко

васпитање
	Допунска

настава 

	ПЕТАК
	Математика
	Српски језик
	Народна традиција 
	Музичка култура 
	ЧОС 




РАСПОРЕД ЧАСОВА  - ИО ТРБОСИЉЕ 1. И 3. РАЗРЕД
	Редни број часа
	Понедељак
	Уторак
	Среда
	Четвртак
	Петак

	1.
	1. Српски језик
	1. Математика
	1. Српски језик
	1.  Математика
	1. Српски језик

	
	3. Математика 
	3. Српски језик
	3. Математика
	3. Српски језик
	3. Математика

	2.
	1. Математика
	1. Српски језик
	1. Математика
	1. Српски језик 
	1. Математика

	
	3. Природа и друштво 
	3. Математика
	3. Српски језик
	3. Математика
	3. Српски

	3.
	1. Свет око нас
	1. Ликовна култура
	1. Физичко васпитање
	1. Свет око нас
	1. Музичка култура

	
	3. Српски језик
	3. Ликовна култура
	3. Физичко васпитање 
	3.  Природа и друштво
	3. Музичка култура

	4.
	1. Физичко васпитање 
	1. Пројектна настава
	1. Енглески језик
	1. Физичко васпитање
	1. Допунска настава

	
	3. Физичко васпитање 
	3. Ликовна култура
	3. Енглески језик
	3. Физичко васпитање
	3. Народна традиција

	5.
	1. Верска настава
	1. Слободне активности
	1. Енглески језик
	1. Час одељенског старешине 
	3. Допунска настава

	
	3. Верска настава
	3. Слободне активности
	3. Енглески језик
	3. Час одељенског старешине
	


Распоред часова у ИО Рибарица - нижи разреди (2. и 4. разред)
*Настава се реализује у неподељеном одељењу (комбинација ученика 2. и 4. разреда)
	Ред.бр. часа
	Разред
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1.
	II
	Математика
	Енглески језик
	Математика
	Српски језик
	Српски језик

	
	IV
	Српски језик
	Енглески језик
	Српски језик
	Математика
	Математика

	2.
	II
	Веронаука
	Енглески језик
	Српски језик
	Математика
	Математика

	
	IV
	Веронаука
	Енглески језик
	Математика
	Српски језик
	Српски језик

	3.
	II
	Српски језик
	Српски језик
	Свет око нас
	Свет око нас 
	Ликовна култура

	
	IV
	Математика
	Математика
	Природа и друштво
	Природа и друштво
	Ликовна култура

	4.
	II
	Музичка култура
	Математика
	Физичко и здравствено васпитање
	Физичко и здравствено васпитање
	Ликовна култура

	
	IV
	Музичка култура
	Српски језик
	Физичко васпитање
	Физичко васпитање
	Ликовна култура

	5.
	II
	Ваннаставне активности
	Физичко и здравствено васпитање
	Допунска настава
	Час одељењског старешине
	Пројектна настава

	
	IV
	Ваннаставне активности
	Физичко васпитање
	Допунска настава
	Час одељењског старешине
	Народна традиција


Распоред часова у ИО Горња Сипуља – нижи разреди (1, 2. и 4. разред)

*Настава се реализује у неподељеном одељењу (комбинација ученика 1, 2. и 4. разреда)
	                  РАСПОРЕД   ЧАСОВА – ГОРЊА  СИПУЉА

	ПОНЕДЕЉАК
	1.ЧАС
	2.ЧАС
	3.ЧАС
	4.ЧАС
	5.ЧАС

	ПРВИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	МУЗИЧКА КУЛТУРА
	ПРОЈЕКТНА НАСТАВА
	ФИЗИЧКО И ЗДРАВСТВЕНО ВАСПИТАЊЕ

	ДРУГИ

РАЗРЕД
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ЛИКОВНА КУЛТУРА
	ЛИКОВНА КУЛТУРА
	ФИЗИЧКО И ЗДРАВСТВЕНО ВАСПИТАЊЕ

	ЧЕТВРТИ

РАЗРЕД
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ЛИКОВНА КУЛТУРА
	ЛИКОВНА КУЛТУРА
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ

	УТОРАК
	1.ЧАС
	2.ЧАС
	3.ЧАС
	4.ЧАС
	5.ЧАС

	ПРВИ

РАЗРЕД
	МАТЕМАТИКА
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	ПРАВОСЛАВНИ КАТИХИЗИС
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	СЛОБОДНЕ АКТИВНОСТИ

	ДРУГИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	ПРАВОСЛАВНИ КАТИХИЗИС
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	СЛОБОДНЕ АКТИВНОСТИ

	ЧЕТВРТИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	ПРАВОСЛАВНИ КАТИХИЗИС
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	СЛОБОДНЕ АКТИВНОСТИ

	СРЕДА
	1.ЧАС
	2.ЧАС
	3.ЧАС
	4.ЧАС
	5.ЧАС

	ПРВИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	СВЕТ ОКО НАС
	МАТЕМАТИКА
	ЛИКОВНА КУЛТУРА
	ДОПУНСКА НАСТАВА

	ДРУГИ

РАЗРЕД
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	СВЕТ ОКО НАС 
	МУЗИЧКА КУЛТУРА
	ПРОЈЕКТНА НАСТАВА

	ЧЕТВРТИ

РАЗРЕД
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ПРИРОДА И ДРУШТВО
	НАРОДНА ТРАДИЦИЈА
	МУЗИЧКА КУЛТУРА

	ЧЕТВРТАК
	1.ЧАС
	2.ЧАС
	3.ЧАС
	4.ЧАС
	5.ЧАС

	ПРВИ

РАЗРЕД
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ФИЗИЧКО И ЗДРАВСТВЕНО ВАСПИТАЊЕ
	

	ДРУГИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	ФИЗИЧКО И ЗДРАВСТВЕНО ВАСПИТАЊЕ
	ДОПУНСКА НАСТАВА

	ЧЕТВРТИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	МАТЕМАТИКА
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	ДОПУНСКА НАСТАВА

	ПЕТАК
	1.ЧАС
	2.ЧАС
	3.ЧАС
	4.ЧАС
	5.ЧАС

	ПРВИ

РАЗРЕД
	СВЕТ ОКО НАС
	МАТЕМАТИКА
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ФИЗИЧКО И ЗДРАВСТВЕНО ВАСПИТАЊЕ
	ЧОС

	ДРУГИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	СВЕТ ОКО НАС
	МАТЕМАТИКА
	ФИЗИЧКО И ЗДРАВСТВЕНО ВАСПИТАЊЕ
	ЧОС

	ЧЕТВРТИ

РАЗРЕД
	СРПСКИ ЈЕЗИК
	ПРИРОДА И ДРУШТВО
	МАТЕМАТИКА
	ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	ЧОС
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Календар рада

· Школска 2019/2020. година почиње у понедељак, 02. септембра 2019. године.

· Дан школе  је у понедељак, 27. априла 2020. године

· Први класификациони период (прво тромесечје) ће бити 15. новембра 2019. године.
· Трећи класификациони период (треће тромесечје) ће бити 10. априла 2020. године.
· Прво полугодиште завршава се у петак, 31. јануара 2020. године.

· Саопштавање успеха и подела ђачких књижица ученицима за прво полугодиште обавиће се по договору у школи.
· Друго полугодиште почиње у  уторак, 18.02.2020. године, а завршава се у уторак, 2. јуна 2020. године за ученике 8. разреда, односно у уторак, 16. јуна 2020. године за ученике од 1 до 7. разреда
· Подела сведочанстава ученицима на крају 8. разреда обавиће се по договору у школи
· Саопштење успеха ученицима од 1. до 7. разреда и подела ђачких књижица за друго    полугодиште обавиће се 28. јуна 2020. године.

· У току школске 2019/2020. године ученици ће имати  зимски, пролећни и летњи распуст.
· Зимски распуст има два дела: први део почиње у понедељак, 30. децембра 2019. године, а завршава се  у уторак, 7. јануара  2020. године; други део почиње у понедељак, 3. фебруара 2020. године, а завршава се  у понедељак, 17. фебруара 2020. године

· Пролећни распуст почиње у понедељак, 13. априла 2020. године, а завршава се у понедељак, 20. априла 2020. године

· Летњи распуст, за ученике од првог до седмог разреда, почиње у среду, 17. јуна 2020. године, а завршава се у понедељак 31. августа 2020. године. За ученике осмог разреда летњи распуст почиње по завршетку завршног испита, а завршава се у понедељак 31. августа 2020. године.
· У четвртак, 14.11.2019. године настава се изводи по распореду часова од понедељка
· У среду, 08.1.2020. године настава се изводи по распореду часова од понедељка
· У уторак, 18.2.2020. године настава се изводи по распореду часова од понедељка.

· Државни и верски празници – нерадни дани у школи су:

· Дан примирја у Првом светском рату – 11. новембар 2019. године

· Нова година – 01. и  02. јануар 2020. године

· Дан државности Републике Србије – Сретење – 15, 16. и 17. фебруар 2020. 

· Празник рада – 01. и 02.   мај  2020. године

· Ускрс- од 17 - 20.априла 2020.године
· У школи ће се радно празновати:

· Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату – 21.10.2019. године

· Свети Сава –Дан духовности– 27. јануар 2020. године

· Дан сећања на жртве холокауста и геноцида и других жртава фашизма у   Другом светском рату – 22.4.2020. године

· Дан победе – 09.5.2020. године

· Видовдан – као спомен на Косовску битку – 28. јуна 2020. године
· Петак, 8. новембар 2019. године обележава се као Дан просветних радника
· У току школске 2019/2020. године ученици и наставници организоваће и реализовати следеће активности:
а) Јесењи крос 
б) Обележавање Дечије недеље од 7. до 13. октобра 2019. године.

в) Пролећни крос биће организован крајем маја 2020. године

г) Екскурзије ученика планиране су за половину маја 2020. године.

· Дан надокнаде за изведене  екскурзије  одрадиће  се  у суботу  после изведених екскурзија

· Дан надокнаде за прославу дана школе одрадиће  се  у  прву  суботу  након прославе.
· Спортски сусрети биће одржани  у ИО Доња Бадања- 28.9.2019.г. и у ИО Горња Бадања – 29.5.2020.г.

· Ученици осмог разреда полагаће пробни завршни испит у петак, 27. и суботу, 28. марта 2020. године.

· Завршни испит ученици осмог разреда полагаће у среду, 17. јуна 2020. године, четвртак, 18. јуна 2020. године и петак, 19. јуна 2020. године.
Организација ваннаставних послова школе

Екскурзије ученика

Екскурзија је облик образовно-васпитног рада којим се доприноси остваривању плана и програма и циљева основног образовања и васпитања.

Екскурзија је факултативна ваннаставна активност која се остварује ван школе.

Циљ екскурзије, као облика образовно-васпитног рада је да допринесе остаривању циљева и задатака образовања и васпитања, циљева и задатака наставних предмета, као и непосредно упознавање с појавама и односима у природној и друштвеној средини, с културним, историјским и духовним наслеђем и привредним достигнућима.
Детаљни план екскурзија доносе Одељењска већа у сагласности са Настaвничким већем школе. Средства за извођење екскурзија обезбедиће се учешћем ученичких родитеља а по могућности и учешћем школе. За извођење екскурзија сагласност даће Савет родитеља.

Дати су планови екскурзија од првог до осмог разреда:

С обзиром на изузетно мали број ученика, велику разуђеност територије коју покрива ова школа, као и великог броја ИО, ова школа, на основу изнетих чињеница и планира извођење ђачких ескурзија.
За ову школску годину, за ученике нижих разреда планирана је једнодневна екскурзија обиласка специјалног резервата природе Засавица.
Старији разреди имају две могућности:

а) Једнодневна ескурзија- планиран је обилазак специјалног резервата природе Засавица
б) Дводневна – Голубачка тврђава – Лепенски вир – Ђердап – Сребрно језеро.
    Програми ескурзија:

Уколико не буде довољан број заинтересованих ученика за дводневну ескурзију биће изведена једнодневна ескурзија за све разреде у Београд.

Екскурзије ће се извести  половином  маја 2020. године.
После изведених екскурзија стручне вође подносе извештај директору. Извештај се доставља Наставничком већу и Савету родитеља ради разматрања, а Школском одбору ради разматрања и усвајања.

Непосредно пред извођење екскурзије организује се родитељски састанак коме поред одељењских старешина присуствује директор школе. Одељењске старешине упознају родитеље са извештајем на родитељском састанку.
Рад библиотеке

          У школској библиотеци у Текеришу налази се 1450 књига. Издвојено одељење Горња Бадања поседује 3050 књига, а издвојено одељење Доња Бадања 2850 књига.

Послове обавља библиотекар.


Рад школске библиотеке је уторком у Текеришу и петком у Г. Бадањи, а распоред радног времена биће истакнут на огласним таблама у школи.
Распоред рада ваннаставног особља

1. Радно  време  за  ваннаставно  особље (директор, куварица, помоћни радници и

             домар је од 7,00 до15,00 часова)
1. Радно време:

            - секретара  од 7,00 – 15,00 часова

- педагога од 7,00-15,00 часова
            - шефа рачуноводства  од 7,00 – 15,00 часова

            - библиотекара према истакнутом распореду 

            - ложача  од  7,00   до  15,00  а у  грејној  сезони  од  6,00  до  14,00 часова; 
Рад школске кухиње

	Начин исхране
	Број ученика

	1. кувани и хладан оброк
	92



Школске кухиње су у посебним објектима и има их три: у Текеришу, Горњој Бадањи и Доњој Бадањи. Рад школских кухиња усклађен је са Правилником о ближим условима за организовање, остваривање и праћење исхране ученика у основној школи (Сл. гласник бр. 68/18).
Организација наставе у школској 2019/2020. години
        Редовна настава              
Месечни и годишњи фонд часова по разредима и предметима
	Назив предмета
	Р А З Р Е Д

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	
	Н
e
д
	Г

о

д
	Н
e
д
	Г
о

д
	Н
e
д
	Г
o
д
	Н
e
д
	Г
o
д
	Н
е
д
	Г
о
д
	Н
е
д
	Г
о
д
	Н
е
д
	Г
o
д
	Н
е
д
	Г
о
Д

	Српски језик
	5
	180
	5
	180
	5
	180
	5
	180
	-
	-
	-
	-
	4
	144
	4
	136

	Српски језик и књижевност
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	180
	4
	144
	-
	-
	-
	-

	Енглески језик
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	72                       
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	Ликовна култ.
	1
	36
	2
	72
	2
	72                                                                                                                                          
	2
	72
	2
	72
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	Музичка култ.
	1
	36
	1
	36     
	1                              
	36                                                                                                                                                                                                                                                                    
	1             
	   36
	2
	72
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	Свет око нас
	 2
	72
	2
	72
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Природа и друштво
	-
	-
	-
	-
	2
	72
	2
	72
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Историја
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	36
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	Географија
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	36
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	Физика
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	Математика
	5
	180
	5
	180
	5
	180
	5
	180
	4
	144
	4
	144
	4
	144
	4
	136

	Биологија
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	Хемија
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	72
	2
	68

	Техничко и информатичко образовање
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	68

	Техника и технологија
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	-
	-

	Информатика и рачунарство
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	-
	-

	Физичко васп.
	-
	-
	-
	-
	3
	108
	3
	  108
	-
	-
	-
	-
	
	
	2
	68

	Физичко и здр. васпитање
	3
	108
	3
	108
	-
	-
	-
	-
	2
	72+54*
	2
	72+54*
	3
	108
	-
	-

	Руски језик
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	Верска настава
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	Физ. васпит.

Изабрани спорт
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	34

	Народна традиција
	-
	-
	-
	-
	1
	36
	1
	36
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Цртање, сликање и вајање (СНА+изборни)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	36
	1
	36
	-
	-
	1
	34

	Шах (СНА)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	36
	1
	36
	-
	-

	Свакодневни живот у прошл. (СНА+изборни)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	36
	1
	34

	У К У П Н О
	20
	720
	21
	756
	22
	792
	22
	792
	28
	1008
	29
	1044
	32
	1152
	31
	1054

	СВЕГА
	20x5
100
	720x5
3600
	21x4
84
	756x4
3024
	22x3
66
	792x3
2376
	22x6
132
	792x6
4752
	28х1
28
	1008х1
1008
	29х3
87
	1044х3
3132
	32х3
96
	1152х3
3456
	31x3

93
	1054x3

3162

	I-VIII раз.
24510
	I - IV раз.
13752
	V – VIII раз.

10758


*У оквиру предмета Физичко и здравствено васпитање у 5. и 6. разреду реализују се обавезне физичке активности (54 часа годишње по моделу 1 час недељно+1 час сваке друге седмице)
Припремање за образовно - васпитни рад и методичка документација наставника

Да би настава била добра неопходна је и веома добра припрема наставника. У складу са Упутством Министарства просвете о планирању наставе сви наставници су обавезни да:

- на нивоу стручних већа (предметна настава) или одељењских већа (разредна настава) , до 5. септембра, директору школе доставе глобалне годишње планове рада у предмету, који садрже наставне теме, односно области са утврђеним типовима часова и образовним стандардима по темама; годишњи планови урађени су у складу са новим програмом наставе и учења и усмерени на исходе
- редовно израђују месечне (оперативне) планове рада са наставним јединицама, типом часа, корелацијом са другим предметима, наставним средствима и методама и образовним стандардима и достављају на увид директору и педагогу школе до 5-ог  у месецу; месечни планови одређених предмета усклађени су са програмом наставе и учења и усмерени на исходе
- за сваки час имају припрему за час, која садржи избор наставне грађе за одређени час, циљеве часа, односно исходе часа, облике  - методе рада, планирани ток часа;

- након рализације часа се критички односе према ефикасности часа и предлажу мере које треба предузети за превладавање уочених недостатака.

            Осим наставника и стручни сарадници имају обавезу месечног планирања свог рада и вођења евиденције о раду.

            Наставници разредне наставе свој рад планирају заједнички, на нивоу одељењских већа.  Такву методичку документацију поседују на нивоу већа и та међусобна сарадња и тимски рад је карактеристична за рад свих већа млађих разреда.

            Наставници предметне наставе, у оквиру већа, планирају углавном заједнички.     

            Редовни састанци стручних већа, заједничко планирање и међусобна размена искустава пружају могућност да се рад у настави одвија уједначено.

             Планирање у настави је рационално, распоређивање садржаја у потребном времену чија су полазна и завршна тачка постављени циљеви, као и контрола и процена постигнутих резултата.  


 Распоред контролних и писмених задатака за прво полугодиште руководиоци одељењских већа достављају директору школе до краја треће седмице септембра, а за друго полугодиште до прве седмице марта.

             Циљ наше школе је да планирање и извођење наставе буде што више и што чешће тимским радом, јер се једино на тај начин може удовољити потребама деце и наставе у целини.
Посета наставника предметне наставе у 4. разреду

Према члану 35. ЗООВ за ученике четвртог разреда школа је дужна да организује часове предметне наставе ради упознавања ученика са предметним наставницима који ће реализовати наставу у петом разреду. Часови се реализују по два пута у току школске године. Наставници ће се трудити да одрже предвиђене часове у складу са распоредом часова и отежаним условима рада у неподељеном одељењу, у договору са учитељем. Одржани часови биће евидентирани у дневницима образовно-васпитног рада.
Годишњи фонд осталих видова образовно-васпитног рада

Допунска настава

За ученике који имају тешкоће у учењу и раду и који заостају у савлађивању наставног градива, у школи ће бити организован допунски рад који је обавезан за ученике.

Почетак реализације допунског рада са ученицима је од почетка октобра месеца и траје током целе године.

Допунски рад ће се изводити по следећим категоријама:

- по утврђеном распореду – са ученицима са којима је потребно интензивно радити дуже време (дугорочно)

- током и после обраде појединих тема, за ученике који нису схватили све садржаје тих тема

- у виду повремених инструкција за све ученике који су били одсутни са наставе (болест, пресељење и сл.) 

Планирани фонд часова допунског рада – годишњи


Млађи разреди

	П р е д м е т
	1.разред
	2.разред
	3.разред
	4.разред

	Српски језик
	· 
	· 
	· 
	· 

	Математика
	· 
	· 
	· 
	· 


Старији разреди
	П р е д м е т
	5.разред
	6.разред
	7.разред
	8.разред

	Матична школа

	Српски језик
	· 
	· 
	· 
	· 

	Математика
	
	
	· 
	

	Хемија
	
	
	
	· 

	Биологија
	
	
	· 
	· 

	Енглески језик
	
	
	· 
	

	ИО Горња Бадања

	Руски језик
	
	· 
	· 
	· 

	Биологија
	
	
	
	· 

	Српски језик
	
	· 
	
	

	Математика
	
	· 
	· 
	· 

	Физика
	
	· 
	· 
	· 

	Историја
	
	· 
	
	

	ИО Доња Бадања

	Енглески језик
	
	
	· 
	

	Српски језик
	
	· 
	· 
	· 

	Математика
	
	· 
	
	

	Руски језик
	
	· 
	
	

	Биологија
	
	· 
	· 
	· 


Додатни рад

Додатни рад ће се организовати за даровите ученике од 4. – 8. разреда. Избор ученика за похађање додатне наставе је одређен способностима и интересовањима ученика.

У току септембра обавиће се идентификација ученика и испитивање њихових интересовања (предметни наставници). Рад са овом категоријом ученика засниваће се на подстицању самосталности ученика и развијању стваралачког приступа проблему. 

Планирани годишњи фонд часова додатног рада по предметима и разредима

а) Млађи разреди – четврти разред

	П р е д м е т
	Број часова

	Српски језик
	· 

	Математика
	· 


б) Старији разреди
	П р е д м е т
	5.разред
	6.разред
	7.разред
	8.разред

	Матична школа

	Српски језик
	
	
	
	· 

	Географија
	
	
	
	· 

	ИО Горња Бадања

	Историја
	
	
	· 
	

	Српски језик
	
	
	· 
	


Подела предмета на наставнике
	         ПЛАН РАДА ЗАПОСЛЕНИХ У ШКОЛИ

	        А) НАСТАВНО ОСОБЉЕ

	Ред.

бр.
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ НАСТАВНИКА
	РАДНО МЕСТО
	МЕСТО РАДА
	ДАН
	ОДЕЉЕЊА

	1.
	ЈЕЛЕНА ВАСИЉЕВИЋ
	ПРОФ. РАЗР. НАСТАВЕ
	ТЕКЕРИШ
	СВИ ДАНИ
	I, II, III, IV-1

	2.
	МИЛОЈКА МИТРОВИЋ
	НАСТ. РАЗР. НАСТАВЕ
	Г. БАДАЊА
	СВИ ДАНИ
	I, II, IV-2

	3.
	ТАТИЈАНА МАРКОВИЋ
	ПРОФ. РАЗР. НАСТАВЕ
	Д. БАДАЊА
	СВИ ДАНИ
	I-3

	4.
	ДРАГАН РОСИЋ
	ПРОФ. РАЗР. НАСТАВЕ
	Д.БАДАЊА
	СВИ ДАНИ
	III, IV-3

	5.
	ОЛИВЕРА ПАНИЋ
	ПРОФ. РАЗР. НАСТАВЕ
	ТРБОСИЉЕ
	СВИ ДАНИ
	IV-4

	6.
	МИЛАНКА ИГЊАТОВИЋ
	НАСТ. РАЗР. НАСТАВЕ
	ТРБОСИЉЕ
	СВИ ДАНИ
	I, III-4

	7.
	БРАНКА МИЛОВАНОВИЋ
	ПРОФ. РАЗР. НАСТАВЕ
	Г. СИПУЉА
	СВИ ДАНИ
	I, II, IV-5

	8.
	ДРАГИЦА СЕКУЛИЋ
	ПРОФ. РАЗР. НАСТАВЕ
	РИБАРИЦА
	СВИ ДАНИ
	II, IV-6

	9.
	ГРУЈИЧИЋ-МИЛЕР ЈОВАНКА
	ПРОФ. СРПСКОГ ЈЕЗИКА
	ТЕКЕРИШ
	СВИ ДАНИ
	V-1, VI-1, VII-1, VIII-1

	10.
	ЈЕЛЕНА УГРИНИЋ
	ПРОФ. СРПСКОГ ЈЕЗИКА, 
	Г. БАДАЊА
	СВИ ДАНИ ОСИМ УТОРКА
	VI-2, VII-2, VIII-2

	
	
	БИБЛИОТЕКАР
	ТЕКЕРИШ
	УТОРАК
	/

	11.
	СЛАЂАНА ОСАТОВИЋ
	ПРОФ. СРПСКОГ ЈЕЗИКА
	Д. БАДАЊА
	СВИ ДАНИ
	VI-3, VII-3, VIII-3

	12.
	ДРАГАН ЈОВАНОВИЋ
	ПРОФ. МАТЕМАТИКЕ, ФИЗИКЕ
	ТЕКЕРИШ
	СВИ ДАНИ
	Математика –V-1, VI-1, VII-1, VIII-1
Физика - VIII-1

Шах- VI-1

	13.
	ЗОРАН КРСТИЋ
	НАСТ. МАТЕМАТИКЕ, ТИО
	Г.БАДАЊА
	СВИ ДАНИ
	Математика–VI-2, VII-2, VIII-2

ТИО и Техника- VI-2, VII-2, VIII-2


	14.
	СЛАВОЉУБ ПЕРИШИЋ
	ПРОФ. МАТЕМАТИКЕ И ФИЗИКЕ
	Д.БАДАЊА
	СВИ ДАНИ
	Математика-VI-3, VII-3, VIII-3
Физика - VI-3, VII-3, VIII-3

	15.


	ИВАН СТАРЧЕВИЋ
	ПРОФ.

ФИЗИКЕ, ТИО, ТЕХНИКЕ И ТЕХНОЛОГИЈЕ
	ТЕКЕРИШ
	УТОРАК И ЧЕТВРТАК
	Физика - VII-1

ТИО и Техника- VI-1, VII-1, VIII-1

	
	
	
	Г.БАДАЊА
	ПОНЕДЕЉАК И ПЕТАК
	Физика - VI-2, VII-2, VIII-2

	
	
	
	Д.БАДАЊА
	СРЕДА
	ТИО и Техника- VI-3, VII-3, VIII-3

	16.
	РАДОЈЕ МАРКОВИЋ
	НАСТ. ЛИКОВНЕ КУЛТУРЕ
	ТЕКЕРИШ
	СРЕДА
	V-1, VI-1, VII-1, VIII-1

	
	
	
	Г.БАДАЊА
	ПОНЕДЕЉАК
	VI-2, VII-2, VIII-2

	
	
	
	Д.БАДАЊА
	ПЕТАК
	VI-3, VII-3, VIII-3

	17.


	МИРЈАНА ПАНИЋ
	ПРОФ. МУЗИЧКЕ КУЛТУРЕ, ЦРТАЊЕ, СЛИКАЊЕ И ВАЈАЊЕ
	ТЕКЕРИШ
	ЧЕТВРТАК И ПЕТАК
	Музичко- V-1, VI-1, VII-1, VIII-1
Цртање- V-1, VIII-1

	
	
	
	Г.БАДАЊА
	УТОРАК
	Музичко- VI-2, VII-2, VIII-2
Цртање- VI-2, VIII-2

	
	
	
	Д.БАДАЊА
	ПОНЕДЕЉАК
	Музичко-VI-3, VII-3, VIII-3
Цртање- VI-3

	18.
	МАЈА МИЋИЋ
	ПРОФ. РУСКОГ ЈЕЗИКА
	ТЕКЕРИШ
	ПОНЕДЕЉАК
	VIII-1

	
	
	
	Г.БАДАЊА
	СРЕДА И ПЕТАК
	VI-2, VII-2, VIII-2

	19.
	ГОРДАНА МИЛАДИНОВИЋ
	ПРОФ. РУСКОГ ЈЕЗИКА
	ТЕКЕРИШ
	ПОНЕДЕЉАК И УТОРАК
	V-1, VI-1, VII-1

	
	
	
	Д. БАДАЊА
	ПОНЕДЕЉАК, ЧЕТВРТАК
	VI-3, VII-3, VIII-3

	20.
	ЈЕЛЕНА ПЕТРОВИЋ
	ПРОФЕСОР ХЕМИЈЕ
	ТЕКЕРИШ
	ПОНЕДЕЉАК
	VII-1, VIII-1

	
	
	
	Г.БАДАЊА
	СРЕДА
	VII-2, VIII-2

	
	
	
	Д.БАДАЊА
	ЧЕТВРТАК
	VII-3, VIII-3

	21.


	РАЈКО РОНДОВИЋ
	НАСТАВНИК ИСТОРИЈЕ И ГЕОГРАФИЈЕ
	Г.БАДАЊА
	ПОНЕДЕЉАК, СРЕДА И ПЕТАК
	VI-2, VII-2, VIII-2
Свакод. живот-VII-2

	
	
	
	Д.БАДАЊА
	УТОРАК И ЧЕТВРТАК
	Историја-VI-3, VII-3, VIII-3
Свакод. живот- VII-3, VIII-3

	22.
	ВЕСНА МАРЈАНОВИЋ


	ПРОФЕСОР ГЕОГРАФИЈЕ-ИСТОРИЈЕ


	ТЕКЕРИШ
	ПОНЕДЕЉАК, СРЕДА И ПЕТАК
	V-1, VI-1, VII-1, VIII-1

	
	
	
	Д.БАДАЊА
	УТОРАК И ЧЕТВРТАК
	Географија- VI-3, VII-3, VIII-3

	23.
	ГОРАН АРСИЋ


	ПРОФЕСОР ФИЗИЧКОГ ВАСПИТАЊА
	Д.БАДАЊА
	ПОНЕДЕЉАК,СРЕДА И ПЕТАК
	VI-3, VII-3, VIII-3

	
	
	
	Г.БАДАЊА
	УТОРАК И ЧЕТВРТАК
	VI-2, VII-2, VIII-2

	24.
	АЛЕКСАНДАР РИСТАНОВИЋ
	ПРОФЕСОР ФИЗИЧКОГ ВАСПИТАЊА
	ТЕКЕРИШ
	ПОНЕДЕЉАК, СРЕДА И ПЕТАК
	V-1, VI-1, VII-1, VIII-1

	25.


	АЛЕКСАНДАР АНТОНИЋ
	ВЕРОУЧИТЕЉ
	ТЕКЕРИШ
	ЧЕТВРТАК
	I, II, III, IV-1

V-1, VI-1, VII-1, VIII-1

	
	
	
	Г.БАДАЊА
	ПЕТАК
	I, II, IV-2
VI-2, VII-2, VIII-2

	
	
	
	Д.БАДАЊА
	УТОРАК
	I-3, III, IV-3, VI-3, VII-3, VIII-3

	
	
	
	РИБАРИЦА, ТРБОСИЉЕ
	ПОНЕДЕЉАК
	II, IV-6, I, III-4, IV-4

	
	
	
	Г.СИПУЉА
	УТОРАК
	I, II, IV-5

	26.
	БРАТИСЛАВА ДОБРИЋ
	ПРОФЕСОР БИОЛОГИЈЕ
	Г.БАДАЊА
	ЧЕТВРТАК
	VI-2, VII-2

	
	
	
	Д.БАДАЊА
	УТОРАК И ПЕТАК
	VI-3, VII-3, VIII-3

	27.
	МИЛИНКО ПАНТИЋ
	ПРОФЕСОР БИОЛОГИЈЕ
	Г.БАДАЊА
	ЧЕТВРТАК
	VIII-2

	28.
	НЕМАЊА АЛЕКСИЋ
	ПРОФЕСОР БИОЛОГИЈЕ
	ТЕКЕРИШ
	УТОРАК И ЧЕТВРТАК
	V-1, VI-1, VII-1, VIII-1

	29.
	ВЛАДАН ЂУКАНОВИЋ
	ПРОФЕСОР ИНФОРМАТИКЕ И РАЧУНАРСТВА, ФИЗИКЕ, ТЕХНИКЕ И ТЕХНОЛОГИЈЕ
	ТЕКЕРИШ
	ПОНЕДЕЉАК И УТОРАК
	Информатика- V-1, VI-1, VII-1
Физика - VI-1
Техника- V-1

	
	
	
	Г.БАДАЊА
	УТОРАК
	Информатика- VI-2, VII-2

	
	
	
	Д.БАДАЊА
	ПОНЕДЕЉАК
	Информатика- VI-3, VII-3

	30.
	БРАНКО ВИЛОТИЋ
	ПРОФЕСОР ЕНГЛ. ЈЕЗ.
	ТЕКЕРИШ
	УТОРАК, ЧЕТВРТАК И ПЕТАК
	I, II, III, IV-1
V-1, VI-1, VII-1, VIII-1

Шах- VII-1

	
	
	
	Г.БАДАЊА
	ПОНЕДЕЉАК И СРЕДА
	I, II, IV-2
VI-2, VII-2, VIII-2

	31.
	МАРИЈА БАБИЋ

	ПРОФЕСОР ЕНГЛ. ЈЕЗ.
	Д.БАДАЊА
	ПОНЕДЕЉАК И ЧЕТВРТАК
	I-3, III, IV-3, VI-3, VII-3, VIII-3

	
	
	
	РИБАРИЦА
	УТОРАК
	II, IV-6

	
	
	
	ТРБОСИЉЕ
	СРЕДА
	I, III-4, IV-4


Распоред задужења запослених

СТРУКТУРА И РАСПОРЕД ОБАВЕЗА НАСТАВНИКА РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ У ОКВИРУ 40-ЧАСОВНЕ РАДНЕ НЕДЕЉЕ
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ
	НОРМА
	ПРЕДАЈЕ
	МЕСТО
	БРОЈ ЧАСОВА-САТИ

	
	
	
	
	Редовна настава
	Писани задаци
	Припр. за наст.
	Допунска
	Додатна
	Изборна наст.  Слободне акт.
	ЧОС
	Стручни органи школе
	Стр. усавршавање
	Дежурство
	Сарадња са род.
	остало
	УКУПНО

	Миловановић Бранка  (1, 2. и 4. разред)
	   100%
	ПРОФЕСОР РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ
	ГОРЊА СИПУЉА
	684
	36
	 360
	  36
	  36
	    36
	 36
	36
	   54
	36
	  36
	54
	    1440

	 Васиљевић Јелена (1, 2, 3. и 4. разред)
	   100%
	НАСТАВ. РАЗРЕДНЕ  НАСТАВЕ
	ТЕКЕРИШ


	684
	 36
	 360
	  36
	  36
	    36
	  36
	36
	  54
	36
	  36
	54  
	    1440

	Марковић Татијана (1. разред)
	100%
	НАСТАВ. РАЗРЕДНЕ  НАСТАВЕ
	ДОЊА БАДАЊА

	684
	-
	 360
	  36
	  36
	    36
	  36
	36
	  54
	36
	  36
	90  
	    1440

	Милојка Митровић ( 1, 2 и 4. разред) 
	   100%
	ПРОФЕСОР РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ
	ГОРЊА БАДАЊА
	684
	36
	 360
	  36
	  36
	    36
	  36
	36
	54
	36
	  36
	   54
	    1440

	Игњатовић Миланка ( 1. и 3. разред)
	100%
	ПРОФЕСОР РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ
	ТРБОСИ-ЉЕ
	684
	36
	 360
	  36  
	  36
	   36  
	  36
  
	36
	  54
	36
	 36
	54
	    1440

	 Панић Оливера 

(4. разред)
	100%
	ПРОФЕСОР РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ
	ТРБОСИ-ЉЕ
	684
	36
	360
	36
	36
	36
	36
	72
	36
	36
	36
	36
	    1440

	Росић Драган 
(3. и 4. разред)
	   100%
	НАСТАВ. РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ
	ДОЊА БАДАЊА
	684
	36
	360
	36
	36
	36
	36
	36
	54
	36
	36
	54
	    1440

	Секулић Драгица (2. и 4.разред)
	   100%
	ПРОФЕСОР РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ
	РИБАРИ-ЦА
	684
	36
	360
	36
	36
	36
	36
	36
	54
	36
	36
	54
	1440


СТРУКТУРА И РАСПОРЕД ОБАВЕЗА НАСТАВНИКА ПРЕДМЕТНЕ НАСТАВЕ У ОКВИРУ 40-ЧАСОВНЕ РАДНЕ НЕДЕЉЕ
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ
	НОРМА
	ПРЕДАЈЕ
	МЕСТО
	БРОЈ ЧАСОВА-САТИ

	
	
	
	
	Редовна настава
	Писмени задаци
	Припр. за наст.
	Допунска
	Додатна
	Изборна наст.  Слобо-дне акт.
	ЧОС
	Стручни органи школе
	Стр. усавршавање
	Дежурство
	Сарадња са род.
	остало
	УКУПНО

	Петровић Јелена
	60%
	ПРОФЕСОР ХЕМИЈЕ 
	СВЕ ШКОЛЕ
	432
	----
	216
	36
	
	------
	   ----
	  36
	 18
	 36
	18
	  72
	      864

	Јовановић Драган
	100%
	ПРОФЕСОР МАТЕМАТИКЕ, ФИЗИКЕ
	ТЕКЕРИШ
	684
	72
	360
	36
	
	36
	------
	72
	36
	36
	18
	90
	1440

	Крстић Зоран 
	100%


	НАСТАВ.  МАТЕМАТИКЕ, ТИО
	ГОРЊА БАДАЊА


	684
	72
	360
	36
	
	36
	----
	36
	36
	36
	36
	108
	1440

	Перишић Славољуб (7. раз. у Д.Бадањи)
	100%
	ПРОФЕСОР МАТЕМАТИКЕ И ФИЗИКЕ
	ДОЊА БАДАЊА


	720
	36
	360
	36
	
	36
	36
	36
	36
	36
	36
	72
	1440

	Ђукановић Владан
	55%
	ПРОФЕСОР ИНФОРМАТИКЕ И РАЧУНАРСТВА, ТЕХНИКЕ И ТЕХНОЛОГИЈЕ
	СВЕ ШКОЛЕ
	396
	----
	216
	---
	
	------
	   ----
	  18
	18
	 ----
	18
	126
	      792

	Старчевић Иван 
	100%
	ПРОФЕСОР ФИЗИКЕ, ТИО, ТЕХНИКЕ И ТЕХНОЛОГИЈЕ
	СВЕ ШКОЛЕ


	  720
	---
	 360
	   ---
	 -----
	   36
	   ----
	  72
	  36
	  36
	   36
	144
	   1440

	Грујичић – Милер Јованка(8. раз. у Текеришу)
	100%
	ПРОФЕСОР СРПСКОГ ЈЕЗИКА
	ТЕКЕРИШ
	  646
	 72
	  360
	18
	  18
	    36
	   36
	   36
	   36
	  36
	  36
	110
	   1440

	Бабић Марија
	83%
	ПРОФЕСОР ЕНГЛЕСКОГ ЈЕЗИКА
	СВЕ ШКОЛЕ
	612
	72
	288
	18
	----
	----
	----
	36
	36
	36
	36
	61
	1195

	Осатовић Слађана

(6. раз. у Д. Бадањи)
	85%
	ПРОФЕСОР  СРПСКОГ ЈЕЗИКА
	Д.БАДАЊА
	396
	 72
	324
	  18
	18
	  36
	   36
	  72
	36
	36
	  36
	 144
	   1224

	 Марковић Радоје
	55%
	НАСТАВНИК ЛИКОВНЕ КУЛТУРЕ


	СВЕ ШКОЛЕ


	   396
	  --
	 198
	   ---
	 ----
	   ---
	   -----
	   18
	   18
	   36
	18
	108
	     792

	Панић Мирјана (8. раз. у Д.Бадањи)
	100%
	ПРОФЕСОР МУЗИЧКЕ КУЛТУРЕ
	СВЕ ШКОЛЕ
	468
	  --
	 360
	---
	---
	   144
	   36
	  36
	   36
	  36
	36
	288
	    1440

	Мићић Маја (8. раз. у Г.Бадањи)
	44%
	ПРОФЕСОР РУСКОГ ЈЕЗИКА
	ГОРЊА БАДАЊА
	  286
	36
	142
	  36
	 ---
	  ---
	   36
	  18
	18
	 36
	18
	    8
	     634

	Вилотић Бранко (6. раз. у Текеришу)
	100%
	ПРОФЕСОР ЕНГЛ. ЈЕЗИКА
	ТЕКЕРИШ Г.БАДАЊА
	  720
	  72
	360
	   36
	----
	    36
	36
	  72
	    36
	   36
	36
	---
	    1440

	Ристановић Александар

	60%
	ФИЗИЧКО ВАСП. И ИЗБОРНИ СПОРТ
	ТЕКЕРИШ Г.БАДАЊА
	  504
	---
	 216
	   ----
	  ----
	   ---
	   -----
	  36
	   18
	36
	18
	36
	     864

	Арсић Горан
	100%
	ФИЗИЧКО ВАСП. И ИЗБОРНИ СПОРТ
	Г.БАДАЊА Д.БАДАЊА
	  648
	 --
	360
	   ----
	  -----
	---
	    -----
	36
	36
	36
	36
	288
	     1440

	Марјановић Весна (5. раз. у Текеришу)
	100%
	ПРОФЕСОР ГЕОГРАФИЈЕ
	ТЕКЕРИШ Д.БАДАЊА
	720
	---
	360
	---
	36
	36
	     36
	   72
	   36
	   36
	 36
	72
	    1440

	Добрић Братислава (6. раз. у Г.Бадањи)
	70%
	МАСТЕР ПРОФЕСОР БИОЛОГИЈЕ
	Г. БАДАЊА, Д.БАДАЊА
	360
	---
	252
	18
	---
	36
	36
	  36
	18
	 36
	36
	  180
	      1008

	Рондовић Рајко 
	100%
	НАСТАВНИК ИСТОРИЈЕ И ГЕОГРАФИЈЕ
	СВЕ ШКОЛЕ
	  720
	---
	360
	36
	36
	-----
	   ---
	  36
	  54
	  36
	36
	126
	    1440

	Миладиновић Гордана
	65%
	РУСКИ ЈЕЗИК
	ТЕКЕРИШ Д.БАДАЊА
	432
	72
	234
	18
	-----
	---
	---
	  36
	   18
	36
	36
	54
	      936

	Александар Антонић
	90%
	ВЕРОУЧИ-ТЕЉ
	СВЕ ШКОЛЕ
	 ------
	---
	324
	---
	-----
	648
	----
	  36
	36
	36
	36
	180
	       1296

	Алексић Немања(7. раз. у Текеришу)
	40%
	ПРОФЕСОР БИОЛОГИЈЕ
	ТЕКЕРИШ
	288
	---
	144
	18
	------
	36
	36
	18
	18
	---
	18
	---
	576

	Пантић Милинко
	20%
	ПРОФЕСОР БИОЛОГИЈЕ
	Г.БАДАЊА
	72
	---
	72
	18
	----
	----
	----
	  18
	18
	---
	---
	90
	       288

	Угринић Јелена(7. раз. у Г.Бадањи)
	100%
	ПРОФЕСОР  СРПСКОГ ЈЕЗИКА, БИБЛИОТЕКА
	Г.БАДАЊА
	396
	36
	252
	18
	18
	36
	36
	72
	72
	36
	36
	Библ.
432
	1440


Одељењска старешинства

	Млађи школски узраст

	Разред
	Име и презиме одељењског старешине

	I/II/III/IV р. Текериш
	Јелена Васиљевић

	I/II/IV р. ИО Г. Бадања
	Милојка Митровић

	II/IV р. ИО Рибарица
	Драгица Секулић

	I/III р. ИО Трбосиље
	Миланка Игњатовић

	IV р. ИО Трбосиље
	Оливера Панић 

	I/II/IV р. ИО Г. Сипуља
	Бранка Миловановић

	I р. ИО Д. Бадања
	Татијана Марковић

	III/IV р. ИО Д. Бадања
	Драган Росић


	Старији школски узраст

	Разред
	Име и презиме одељењског старешине

	V р. Текериш
	Весна Марјановић 

	VI р. Текериш
	Бранко Вилотић

	VII р. Текериш
	Немања Алексић

	VIII р. Текериш
	Јованка Грујичић-Милер

	VI р. Г. Бадања
	Братислава Добрић

	VII р. Г. Бадања
	Јелена Угринић

	VIII р. Г. Бадања
	Маја Мићић

	VI р. Д. Бадања
	Слађана Осатовић

	VII р. Д. Бадања
	Славољуб Перишић

	VIII р. Д. Бадања
	Мирјана Панић


Стручни активи и тимови
Стручни активи

Чланови Стручног актива за развој школског програма су:

1. Милан Пауновић – директор

2. Марија Поповић – педагог школе

3. Драган Јовановић, наставник математике 

4. Весна Марјановић, наставник географије, координатор тима

5. Слађана Осатовић, наставник српског језика

6. Марија Бабић, наставник енглеског језика

7. Милојка Митровић, наставник разредне наставе

8. Татијана Марковић, наставник разредне наставе

Стручни актив за развојно планирање чине представници наставника, стручних сарадника, ученичког парламента и савета родитеља:

1. Пауновић Милан (директор школе), председник
2. Поповић Марија – педагог школе
3. Бабић Марија (наставник енглеског језика), 

4. Грујичић-Милер Јованка (наставник српског језика),

5. Мићић Маја (наставник руског језика), 

6. Петровић Јелена (наставник хемије), 

7. Панић Оливера (наставник разредне наставе),

8. Миловановић Бранка (наставник разредне наставе) –  представници наставника

9. Нешић Весна– представник Савета родитеља

10.Снежана Станојевић - представник Ученичког парламента

Тим за самовредновање рада школе чине представници наставника, Савета родитеља, Школског одбора и Ученичког парламента: 

1. Милан Пауновић, директор школе

2. Марија Поповић, педагог школе

3. Драгица Секулић, наставник разредне наставе

4. Јелена Васиљевић, наставник разредне наставе

5. Иван Старчевић, наставник технике и технологије 

6. Бранко Вилотић, наставник енглеског језика

7. Јелена Петровић, наставник хемије, координатор тима

8. Биљана Арсеновић, представник Савета родитеља

9. Весна Марјановић, представник Школског одбора

10. Валентина Ђермановић, представник Ученичког парламента

Чланове Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања чине:

1. Мирјана Панић – наставник музичке културе, координатор тима
2. Братислава Добрић – наставник биологије
3. Славољуб Перишић– наставник математике

4. Радоје Марковић – наставник ликовне културе
5. Александар Ристановић – наставник физичког васпитања
6. Рајко Рондовић – наставник историје
7. Драган Росић – учитељ у ИО Д. Бадања
8. Миланка Игњатовић - учитељ у ИО Трбосиље
Чланови Тима за инклузивно образовање су:

1. Милан Пауновић -директор школе

2. Миланка Игњатовић - наставник разредне наставе

3. Јелена Васиљевић- наставник разредне наставе

4. Јованка Грујичић-Милер – наставник српског језика, координатор тима

5. Драган Јовановић – наставник математике

6. Слађана Осатовић - наставник српског језика

7. Славољуб Перишић – наставник математике

8. Гордана Миладиновић – наставник руског језика

9. Марија Поповић-педагог школе

Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе

1. Милан Пауновић – директор школе, координатор тима

2. Марија Поповић – педагог

3. Бранка Миловановић – наставник разредне наставе

4. Вилотић Бранко– наставник енглеског језика

5. Јeлена Угринић– наставник српског језика

6. Јелена Петровић – наставник хемије

7. Весна Марјановић– наставник географије

8. Гордана Миладиновић – наставник руског језика

9. Славица Томић – представник родитеља

10. Катарина Росић – представник ученичког парламента

Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва

1. Ђукановић Владан – наставник информатике и рачунарства

2. Крстић Зоран – наставник математике

3. Добрић Братислава – наставник биологије

4. Миладиновић Гордана – наставник руског језика, координатор тима

5. Старчевић Иван – наставник технике и технологије

6. Антонић Александар – наставник православног катихизиса

7. Алексић Немања – наставник биологије

8. Росић Драган – наставник разредне наставе

9. Секулић Драгица - наставник разредне наставе

10. Матић Жељко - представник родитеља

11. Благојевић Марко - представник ученичког парламента

Тим за професионални развој

1. Марија Поповић, педагог – координатор

2. Јелена Угринић, наставник српског језика

3. Марија Бабић, наставник енглеског језика
4. Јелена Васиљевић, наставник разредне наставе

5. Татијана Марковић, наставник разредне наставе
Тим за професионалну оријентацију ученика
· Јованка Грујичић-Милер

· Маја Мићић

· Мирјана Панић

Руководиоци стручних већа

Током ове године у школи ће радити следећа стручна већа за области предмета:

	СТРУЧНО ВЕЋЕ ЗА ОБЛАСТ ПРЕДМЕТА
	САСТАВ
	РУКОВОДИЛАЦ

	Стр. веће друштвених наука 
	Наставници српског, енглеског и руског језика, историје
	Гордана Миладиновић

	Стр. веће природних наука 
	Наставници математике, хемије, физике, биологије, географије, информатике и рачунарства, ТИО, технике и технологије 
	Весна Марјановић

	Стр. веће вештина 
	Наставници ликовне и музичке културе, физичког и здравственог васпитања
	Александар Ристановић

	Стр. веће за разредну наставу
	Наставници разредне наставе
	Драгица Секулић


Педагошки колегијум чине:

1. Милан Пауновић – директор школе 

2. Јелена Угринић – стручни сарадник – библиотекар

3. Весна Марјановић – представник стручног актива за развој школског програма и председник стручног већа природних наука
4. Маја Мићић- представник стручног актива за развојно планирање 
5. Јелена Петровић – представник тима за самовредновање рада школе
6. Мирјана Панић – представник тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања
7. Јованка Грујичић-Милер – представник тима за инклузивно образовање
8. Бранко Вилотић- представник  тима за обезбеђивање квалитета и развој установе

9. Гордана Миладиновић – представник тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва и председник стручног већа друштвених наука
10. Драгица Секулић - председник стручног већа за разредну наставу и представник ИО Рибарица
11. Александар Ристановић - председник стручног већа вештина

12. Миланка Игњатовић – представник ИО Трбосиље 
13. Бранка Миловановић – представник ИО Г. Сипуља 
КОМИСИЈЕ ШКОЛЕ – назив и састав

КОМИСИЈА ЗА КУЛТУРНУ И ЈАВНУ ДЕЛАТНОСТ

· Директор школе

· Грујичић-Милер Јованка

· Угринић Јелена

· Осатовић Слађана

· Панић Мирјана

· Арсић Горан

КОМИСИЈА ЗА ИЗРАДУ РАСПОРЕДА

· Директор школе

· Педагог школе

· Крстић Зоран

· Јовановић Драган

· Перишић Славољуб

КОМИСИЈА ЗА ИЗРАДУ ИЗВЕШТАЈА О РАДУ ШКОЛЕ И ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА ШКОЛЕ

· Директор школе

· Педагог школе

· Секретар школе

· Јелена Петровић

· Оливера Панић

КОМИСИЈА ЗА УРЕЂЕЊЕ ШКОЛСКЕ СРЕДИНЕ

· Директор школе

· Миливој Благојевић, помоћни радник

· Иван Јеремић, помоћни радник

· Станица Јездић, помоћни радник
КООРДИНАТОРИ ЕСДНЕВНИКА

· Јованка Грујичић-Милер

· Марија Поповић
КОМИСИЈА ЗА ПРЕГЛЕД ЕС-ДНЕВНИКА

Разредна настава

· Оливера Панић

· Бранка Миловановић

Предметна настава

· Весна Марјановић

· Слађана Осатовић

ПЛАНИРАЊЕ АКТИВНОСТИ ЗА ШКОЛСКУ 2019/2020. ГОДИНУ

План стручних органа
План Нaставничког већа

Наставничко веће школе чини 31 радник: 31 наставник у непосредној настави и 1 стручни сарадник.

Наставничко веће у овој школској години радиће по следећем плану:

СЕПТЕМБАР

1. Упознавање са Извештајем о раду школе за школску 2018/2019. годину

2. Упознавање са Годишњим планом рада за школску 2019/2020. годину

3. Организација додатног и допунског рада у школској 2019/2020. години
4. Разматрање новог развојног плана 

5. Информације о пилот пројекту Обогаћеног једносменског рада
6. Информације о ученицима везане за ИОП
7. Задаци професионалне оријентације

8. Стручно усавршавање наставника

 НОВЕМБАР

1. Анализа успеха и владање ученика на крају првог класиф. периода

2. Анализа плана рада наставника за редовну, допунску, додатну наставу, секције и ученичке организације

3. Начин унапређивања образовно-васпитног рада у настави
4. Информације о ученицима који раде по ИОП-у 

5. Процена безбедности у школи, превенција дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања
6.  Реализација теме из области  стручног усавршавања

 ЈАНУАР - ФЕБРУАР

1. Усвајање и анализа успеха и владање ученика на крају првог полугодишта

2. Анализа образовно-васпитних задатака и реализација часова редовне наставе и осталих облика образовно-васпитног рада у току првог полугодишта
3. Информација о остваривању активности у оквиру појекта обогаћеног једносменског рада

4. Информација о постигнућима ученика који раде по ИОП-у  
5. Процена безбедности у школи, превенција дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања
6. Реализација школског календара

7. Сарадња школе и породице

8. Самовредновање рада школе

АПРИЛ

1. Анализа успеха и владање ученика на крају трећег  класиф. периода и реализација образовно-васпитних задатака у току трећег тромесечја

2. Информација о постигнућима ученика који раде по ИОП-у 

3. Процена безбедности у школи, превенција дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања
4. Прослава Дана школе 

5. Верификовање ученичке екскурзије

 МАЈ

1. Усвајање успеха ученика осмог разреда на крају другог полугодишта 

2. Анализа рада на професионалној орјентацији ученика

3. Доношење одлуке о додели награда, диплома и признања ученицима

4. Организација припремне наставе за ученике осмог разреда
5. Одлука о ђаку генерације
6. Извештај о изведеним екскурзијама
7. Резултати самовредновања
  ЈУН

1. Усвајање успеха ученика од 1. до 7.  разреда на крају другог полугодишта 

2. Успех ученика који раде по ИОП-у
3. Информација о остваривању активности у оквиру појекта обогаћеног једносменског рада у протеклој години
4. Процена безбедности у школи, превенција дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања
5. Информација са полагања завршног испита осмих разреда

6. Доношење одлуке о превођењу ученика

7. Реализација образовно-васпитног рада у протеклој години

8. Разматрање и доношење програма екскурзија

9. Израда анекса школских програма за наредну школску годину (уколико има измена) 

10. Доношење одлуке о употреби уџбеника и наставних средстава за школску 20120/2021.годину

11. Извештај Комисије за преглед дневника

12. Извештај о раду стручних органа школе

АВГУСТ:

1. Годишња структура послова и радних задатака наставника у оквиру 40-часовне седмице;

2. Подела предмета на наставнике

3. Планирање наставних и ваннаставних активности
4. Усвајање и анализа успеха ученика на крају школске године

5. Информација о школском календару за 2020/2021.годину

6. Именовање комисија
7. Организационе припреме за почетак школске године
8. Усвајање распореда часова редовне наставе и ваннаставних активности

9. Усаглашавање Развојног плана са ГПР

10. Усвајање Плана рада Наставничког већа за школску 2020/2021. годину

План рада Одељењских већа

Одељењска већа образују се ради разматрања и решавања питања извођења наставног и васпитног рада и других питања од интереса за одељење.

Одељењско веће сачињавају наставници који изводе наставу у одређеном одељењу. У школи ће радити одељењско веће нижих разреда (у матичној школи и издвојеним одељењима) и одељењско веће виших разреда V,VI,VII и VIII разреда (у матичној школи и издвојеним одељењима).

ПЛАНОВИ РАДА САДРЖЕ:

· Разматрање питања наставе, слободних активности и облика образовно-васпитног рада и успеха ученика и предузимања одговарајућих мера

· Сарадњу са родитељима ученика и решавање образовно-васпитних проблема рада у школи и одељењу

· Предлагање Наставничком већу програма посета, излета и екскурзија

· Разматрање питања покренутих на родитељским састанцима и утврђивање успеха ученика на класификационим периодима

За реализацију плана одељењског већа одговоран је руководилац  већа.

План рада одељењских већа за први и други циклус: 
План рада Одељењског већа – млађи разреди

	Време
	Активности
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	СЕПТЕМБАР
	- Усвајање плана рада Одељењског већа

- Усвајање планова рада одељењских старешина и родитељских састанака

- Утврђивање и усвајање планова рада редовне наставе, допунског и додатног рада, слободних активности и других облика образовно-васпитног рада

- Израда распореда писмених и контролних задатака за прво полугодиште
- Идентификовање деце из осетљивих група, давање информација за педагошки профил
- Учешће у раду тимова за рад на ИОП-у

- Ангажованост ученика у ваннаставним активностима
- Почетак пројекта обогаћеног једносменског рада у ИО Д. Бадања (избор активности, распоред, обухват ученика...)
- Текућа питања (Опремљеност ученика уџбеницима и прибором за рад; Претплата ученика на дечју штампу)
	Састанак Већа
	Чланови Већа

	НОВЕМБАР
	- Анализа и утврђивање успеха и владања на крају првог класификационог периода

- Реализација свих облика непосредног рада са ученицима у протеклом периоду
- Праћење и спровођење ИОП-а
- Одређивање и праћење активности друштвено-корисног, односно хуманитарног рада (по потреби)
- Вођење педагошке документације

- Текућа питања
	Састанак Већа
	Чланови Већа

	ЈАНУАР
	- Анализа и утврђивање успеха и владања ученика на крају првог полугодишта

- Реализација свих облика непосредног рада са ученицима у првом полугодишту

- Праћење, спровођење и евалуација ИОП-а
- Одређивање и праћење активности друштвено-корисног, односно хуманитарног рада (по потреби)
- Реализација програма сарадње школе и породице

- Израда распореда контролних и писмених задатака за друго полугодиште

- Вођење педагошке документације
-Праћење реализације и укључености ученика у пројекат обогаћеног једносменског рада 
- Текућа питања
	Састанак Већа
	Чланови Већа

	АПРИЛ
	- Анализа и утврђивање успеха и владања на крају трећег класификационог периода

- Реализација свих облика непосредног образовно-васпитног рада са ученицима у протеклом периоду

- Праћење и спровођење ИОП-а

- Одређивање и праћење активности друштвено-корисног, односно хуманитарног рада (по потреби)
- Договор о реализацији екскурзије

- Колико спремно дочекујемо Дан школе

- Текућа питања
	Састанак Већа
	Чланови Већа

	ЈУН
	- Утврђивање општег успеха и владања ученика на крају другог полугодишта

- Реализација свих облика непосредног образовно-васпитног рада са ученицима
-Ефекти допунске, додатне наставе и друштвених, техничких, хуманитаних, спортских и културних активности
- Евалуација ИОП-а
- Одређивање и праћење активности друштвено-корисног, односно хуманитарног рада (по потреби)
- Договор о похвалама и наградама ученицима

- Реализација програма сарадње школе и породице
-Ефекти активности реализованих у протеклој години у оквиру пројекта обогаћеног једносменског рада
- Анализа и извештај о раду одељењског већа

- Израда плана рада Одељенског већа за наредну школску годину

- Текућа питања
	Састанак Већа
	Чланови Већа


План рада Одељењског већа – старији разреди
	Време
	Активности
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	СЕПТЕМБАР
	- Усвајање плана и програма рада Одељењског већа, одељењског старешине и родитељских састанака
- Учешће у раду тимова за рад на ИОП-у
- Израда распореда писмених и контролних задатака за прво полугодиште

- Преглед ученичког ангажовања у ваннаставним активностима
- Почетак пројекта обогаћеног једносменског рада у ИО Д. Бадања (избор активности, распоред, обухват ученика...)
- Текућа питања
	Састанак Већа
	Чланови Већа

	НОВЕМБАР
	- Анализа и утврђивање успеха и дисциплине на крају првог класификационог периода

- Реализација редовне наставе и осталих видова непосредног рада са ученицима
- Праћење и спровођење ИОП-а
- Одређивање и праћење активности друштвено-корисног, односно хуманитарног рада (по потреби)
- Вођење педагошке документације
- Изналажење мера за побољшање успеха и радне дисциплине

- Текућа питања
	Састанак Већа
	Чланови Већа

	ЈАНУАР
	- Анализа и утврђивање успеха и владања ученика на крају првог полугодишта

- Реализација свих облика непосредног рада са ученицима
- Праћење, спровођење и евалуација ИОП-а
- Одређивање и праћење активности друштвено-корисног, односно хуманитарног рада (по потреби)
- Реализација програма сарадње школе и породице

- Учешће ученика на општинским и вишим нивоима такмичењима
-Праћење реализације и укључености ученика у пројекат обогаћеног једносменског рада
- Израда распореда контролних и писмених задатака за друго полугодиште
- Текућа питања
	Састанак Већа
	Чланови Већа

	АПРИЛ
	- Анализа и утврђивање успеха и дисциплине на крају трећег класификационог периода

- Реализација редовне наставе и осталих видова непосредног рада са ученицима
- Праћење и спровођење ИОП-а
- Одређивање и праћење активности друштвено-корисног, односно хуманитарног рада (по потреби)
- Договор о реализацији екскурзије

- Колико спремно дочекујемо Дан школе

- Текућа питања
	Састанак Већа
	Чланови Већа

	ЈУН
	- Утврђивање општег успеха и владања ученика на крају другог полугодишта

- Реализација програма и плана свих видова непосредног рада са ученицима
- Ефекти допунске, додатне наставе
-Евалуација ИОП-а

- Одређивање и праћење активности друштвено-корисног, односно хуманитарног рада (по потреби)
- Договор о похвалама и наградама одличним ученицима

- Реализација програма сарадње школе и породице
-Ефекти активности реализованих у протеклој години у оквиру пројекта обогаћеног једносменског рада
- Анализа и извештај о раду одељењских већа

- Израда програма рада Одељенског већа за наредну школску годину

- Текућа питања
	Састанак Већа
	Чланови Већа


ПЛАНОВИ РАДА СТРУЧНИХ ВЕЋА

ПРОГРАМ РАДА СТРУЧНОГ ВЕЋА ПРИРОДНИХ НАУКА

(МАТЕМАТИКА, ФИЗИКА, ХЕМИЈА, БИОЛОГИЈА, ГЕОГРАФИЈА, 

ТЕХНИЧКО И ИНФОРМАТИЧКО ОБРАЗОВАЊЕ, ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИЈА,  ИНФОРМАТИКА И РАЧУНАРСТВО)

	Редни 

број састанка


	Време реализације
	Садржај активности
	Носиоци активности

	1.
	Септембар

2019.
	- Израда распореда писмених задатака, контролних вежби и тестова за прво полугодиште

- Усаглашавање распореда угледних часова и договор око њихове реализације

- Договор о избору садржаја и метода рада за додатну наставу и слободне активности ученика

- Укључивање ученика у допунску и додатну наставу
-Организационе активности за почетак пројекта обогаћеног једносменског рада (избор активности...)
	- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа
-наставници реализатори активности

	2.
	Октобар

2019.
	- Усаглашавање критеријума за оцењивање ученика и његово усклађивање са Правилником о оцењивању


	- сви чланови стручног већа



	
	Новембар

2019.
	- Усавршавање наставника – похађање семинара


	- сви чланови стручног већа



	3. 
	Децембар

2019.
	- Избор и припрема ученика за такмичења


	- сви чланови стручног већа



	
	Јануар

2020.
	- Анализа успешности уједначавања критеријума оцењивања у оквиру редовне наставе

- Усавршавање наставника – похађање семинара

- Анализа успеха ученика у првом полугодишту и предлагање мера за постизање бољег успеха у другом полугодишту
-Праћење остваривања активности у оквиру пројекта обогаћеног једносменског рада
	- сви чланови стручног већа
- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- наставници реализатори активности

	4.
	Фебруар

2020.
	- Израда распореда писмених задатака, контролних вежби и тестова за друго полугодиште

- Организација и извођење школских такмичења из природних наука

- Информације о учешћу наставника на семинарима 
	- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- чланови стручног већа - учесници семинара

	
	Март

2020.
	- Реализација општинских такмичења


	- сви чланови стручног већа



	
	Април

2020.
	- Усавршавање наставника – похађање семинара


	- сви чланови стручног већа



	5.
	Мај

2020.
	- Извештај о постигнутим резултатима на такмичењима


	- сви чланови стручног већа

	
	Јун

2020.
	- Анализа успеха ученика на крају школске године 

- Извештај о раду стручног већа

- Предлог програма рада и подела задужења за наредну школску годину
-Анализа  резултата активности реализованих у протеклој школској години у оквиру пројекта обогаћеног једносменског рада  

	- сви чланови стручног већа

- руководилац стручног већа

- сви чланови стручног већа
- наставници реализатори активности

	6.
	Август 
2020.
	- Анализа резултата ученика на завршном испиту

- Анализа успеха ученика после поправних испита

- Договор о изради глобалних и месечних планова рада за школску 2019/2020. годину

- Утврђивање корелације наставних садржаја у оквиру природних наука

- Констатовање стања опремљености наставним средствима, припрема и набавка истих

- Договор о спровођењу иницијалних тестова

	- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа




Чланови стручног већа: Весна Марјановић, Зоран Крстић, Драган Јовановић, Славољуб Перишић, Јелена Петровић, Владан Ђукановић, Иван Старчевић, Милинко Пантић, Братислава Добрић, Немања Алексић.

Руководилац стручног већа: Весна Марјановић
ПЛАН РАДА СТРУЧНОГ ВЕЋА  ДРУШТВЕНО-ЈЕЗИЧКЕ ГРУПЕ ПРЕДМЕТА               (СРПСКИ ЈЕЗИК, ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК,  РУСКИ ЈЕЗИК,  ИСТОРИЈА, ВЕРСКА НАСТАВА)

	Време реализације
	Садржај активности
	Носиоци активности

	Август 2019. године
	Конституисање стручног већа и избор председника


	Сви чланови стручног већа

	
	Предлог плана рада стручног већа за наредну школску годину
	

	
	Договор о изради глобалних и месечних планова за школску 2019/2020. Годину
	

	
	Утврђивање корелације наставних садржаја у оквиру стручног већа
	

	Септембар 2019. године
	Анализа резултата завршног испита.
	Сви чланови стручног већа

	
	Израда распореда писмених задатака, контролних вежби и тестова
	

	
	Усаглашавање распореда угледних часова и договор о њиховој реализацији
	

	
	Договор о избору садржаја и метода рада за додатну наставу
	

	
	Укључивање ученика у додатну и допунску наставу
	

	
	Усаглашавање критеријума за оцењивање ученика
	

	
	Организационе активности за почетак пројекта обогаћеног једносменског рада (избор активности...)
	

	Новембар 2019. године
	Анализа успешности уједначавања критеријума оцењивања
	Сви чланови стручног већа

	
	Избор и припрема ученика за такмичење
	

	
	Усавршавање наставника-похађање семинара
	

	Фебруар 2020. године
	Организација и извођење школских такмичења
	Сви чланови стручног већа

	
	Анализа успеха ученика у првом полугодишту
	

	
	Реализација општинских такмичења
	

	
	Праћење остваривања активности у оквиру пројекта обогаћеног једносменског рада
	


	Април 2020. године
	Припрема Дана школе
	Сви чланови стручног већа

	Мај 2020. године
	Извештај о постигнутим резултатима на такмичењима
	Сви чланови стручног већа

	
	Припрема квиза знања
	

	
	Квиз знања
	

	Јун 2020. године
	Анализа успеха ученика на крају школске године
	Сви чланови стручног већа

	
	Извештај о раду стручног већа
	Председник стручног већа

	
	Предлог плана стручног већа за наредну годину
	Сви чланови стручног већа

	
	Анализа  резултата активности реализованих у протеклој школској години у оквиру пројекта обогаћеног једносменског рада  
	Наставници реализатори активности

	Август 2020. године
	Конституисање стручног већа и избор председника


	Сви чланови стручног већа

	
	Предлог плана рада стручног већа за наредну школску годину
	

	
	Договор о изради глобалних и месечних планова за школску 2020/2021. годину
	

	
	Утврђивање корелације наставних садржаја у оквиру стручног већа
	


Чланови стручног већа: Јованка Грујичић-Милер, Јелена Угринић, Марија Бабић, Слађана Осатовић, Маја Мићић, Бранко Вилотић, Рајко Рондовић, Гордана Миладиновић.

Руководилац стручног већа: Гордана Миладиновић
План рада Стручног већа вештина

                       План рада стручног већа уметности и вештина

(ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ, МУЗИЧКА КУЛТУРА И ЛИКОВНА КУЛТУРА)

	Редни 

број састанка


	Време реализације
	Садржај активности
	Носиоци активности

	1.
	Септембар

2019.
	- Анализа наставног плана и програма за 5. 6. 7. 

и 8. разред и органиѕације наставе

- Структура и распоред обавеза наставника у
непосредном  раду са ученицима

- Усаглашавање распореда угледних часова и договор око њихове реализације

- Договор о изради глобалних и оперативних 

планова рада

- Слободне активности ученика-секције

-Организационе активности за почетак пројекта обогаћеног једносменског рада (избор активности...)
	- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

-наставници реализатори активности

	2.
	Октобар

2019.
	- Договор о заједничком дидактичком-

-методичком минимуму при изради припрема за

 реализацију часова

- Усаглашавање критеријума за оцењивање ученика и његово усклађивање са Правилником о оцењивању
- Вођење педагошке документације 

- Аудиција за хор

- Договор о начину изложбе радова ученика на 

паноима школе

- Договор о држању угледних часова применом 

активних метода и облика учења  

- Спортски дан

 
	- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- наставник музичке културе

- наставник ликовне културе

- сви чланови стручног већа 

- наставник физичког васпитања

	
	Новембар

2019.
	- Усавршавање наставника – похађање семинара

- Такмичење у одбојци

- Организација јесењег кроса


	- сви чланови стручног већа

- наставник физичког васпитања

- сви чланови стручног већа; наставник физичког васпитања

	3. 
	Децембар

2019.
	- Остваривање наставног плана и програма и 

других програмских садржаја 

-  Такмичење у рукомету

- Угледни час из музичке културе  

-  Договор о прослави Дана Светог Саве

- Израда новогодишњих и божићних честитки


	- сви чланови стручног већа

- наставник физичког васпитања

- наставник музичке културе

- директор

- наставник ликовне културе

	
	Јануар

2020.
	- Анализа успешности уједначавања критеријума оцењивања у оквиру редовне наставе

- Усавршавање наставника – похађање семинара

- Анализа успеха ученика у првом полугодишту и предлагање мера за постизање бољег успеха у другом полугодишту 

-  Ажурирање педагошке документације 

- Прослава Дана Светог Саве

- Такмичење у стоном тенису

- Праћење остваривања активности у оквиру пројекта обогаћеног једносменског рада


	- сви чланови стручног већа
- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- учесници припремања Дана Светог Саве

- наставник физичког васпитања

-наставници реализатори активности

	4.
	Фебруар

2020.
	- Естетско уређење школе

- Такмичење у кошарци

- Информације о учешћу наставника на семинарима

 
	- наставник ликовне културе

- наставник физичког васпитања

- чланови стручног већа - учесници семинара

	
	Март

2020.
	- Анализа и избор уџбеника, приручника и друге

неопходне литературе за ученике за наредну 

шк.год.

- Припрема за обележавање Дана школе

- Такмичење у малом фудбалу

- Угледни час из ликовне културе
	- сви чланови стручног већа

- директор

- наставник физичког васпитања

- наставник ликовне културе

	
	Април

2020.
	- .Остваривање наставног плана и програма и 

других програмских садржаја

- Пролећни крос

- Прослава Дана школе
	- сви чланови стручног већа

- наставник физичког васпитања 

- учесници припремања Дана школе

	5.
	Мај

2020.
	- Изложба ликовних радова у школи

- Сарадња са учитељима 4. разреда (усклађивање 

рада и припрема ученика за 5. разред)

- Стручно усавршавање наставника

- Угледни час из физичког васпутања
	- наставник ликовне култире

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- наставник физичког васпитања

	
	Јун


2020.

	- Анализа успеха ученика на крају школске године 

- Извештај о раду стручног већа

- Предлог програма рада и подела задужења за наредну школску годину

- Анализа рада секција 

- Ажурирање педагошке документације

-Анализа  резултата активности реализованих у протеклој школској години у оквиру пројекта обогаћеног једносменског рада  


	- сви чланови стручног већа

- руководилац стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- руководилац стручног већа

- наставници реализатори активности

	6.
	Август 
2020.
	- Предлог поделе часова за народну школску 

Годину

- Усвајање програма за наредну годину-предлог

руководиоца већа


- Договор о изради глобалних и месечних планова рада за школску 2019/2020. годину

- Констатовање стања опремљености наставним средствима, припрема и набавка исти
	- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

- сви чланови стручног већа

 


Чланови већа уметности и вештина чине наставници:

Горан Арсић, наставник физичког васпитања

Мирјана Панић, наставник музичке културе

Александар Ристановић, наставник физичког васпитања-руководилац

Радивоје Марковић, наставник ликовне културе

План рада стручног већа за разредну наставу  
 

	Време реализације
	Планиране активности
	Носиоци и сарадници
	Начин и исходи

	Септембар
	- Усвајање плана рада већа за школску 2019. /2020. годину
- Договор о планирању  израде школских писмених задатака,писмених и контролних вежби,тестирања за прво полугодиште шк. 2019. /2020. године
- Анализа почетних проблема у реализацији школског програма за први, други, трећи и четврти разред

- Организовање и обележавање  Дечје недеље на нивоу школе

- Идентификовање ученика из осетљивих група за реализацију наставе по ИОП- и и индивидуализацији ,као и давање информација за педагошки профил

- Учешће у раду школских тимова и комисија

- Договор о припреми и одржавању седница Стручног већа разредне наставе

- Договор о реализацији угледних часова у току првог полугодишта 

- Разматрање могућности реализовања тематских дана у матичној школи и издвојеним одељењима

-Организационе активности за почетак пројекта обогаћеног једносменског рада (избор активности...)
	Чланови већа, педагог
	Седнице, консултације, договори, анализе, записник

	Новембар
	- Анализа успеха ученика на крају првог класификационг периода шк- 2019./2020. године

- Израда ИОП-а

- Стручно усавршавање (Приказ/излагање са стручног усавршавања, акредитованог програма)

- Анализа коришћења постојећих наставних средстава и разматрање могућности набавке додатних средстава

- Разматрање могућности реализовања креативних радионица са ученицима и родитељима поводом обележавања празника и значајних датума у матичној школи и издвојеним одељењима

- Анализа реализације активности поводом Дечије недеље

- Анализа рада већа после првог тромесечја


	Чланови већа,

директор, педагог
	Седнице, консултације, договори, анализа рада, записник

	Јануар
	- Анализа успеха ученика на крају првог полугодишта

- Анализа досадашњег рада на реализацији школског програма

- Праћење спровођења ИОП-а
- Анализа рада већа на крају првог полугодишта

- Упознавања са календаром такмичења и план школских такмичења из математике за ученике 2.,3. и 4. разреда

- Извештај о реализованим угледним часовима у току првог полугодишта

- Анализа учешћа чланова Стручног већа у раду школских тимова

- Како постићи бољи успех

- Договор о планирању  израде школских писмених задатака,писмених и контролних вежби,тестирања за друго  полугодиште 

- Договор о реализацији угледних часова у току другог полугодишта
- Праћење остваривања активности у оквиру пројекта обогаћеног једносменског рада

	Чланови већа,

директор, педагог
	Седнице, консултације, договори, анализа часова, записници

	Април
	- Анализа успеха и дисциплине ученика на крају трећег класификационог периода

- Екскурзија ученика првог, другог, трећег и четвртог разреда

- Избор уџбеника за наредну школску годину

- Извештај о посећеним семинарима и програмима стручног усавршавања у протеклом периоду

- Извештај о резултатима такмичења
	Чланови већа,

директор, педагог
	Седнице, консултације, договори, записници, анализа успеха и дисциплине

	Јун 
	- Анализа успеха и дисцилине ученика на крају другог полугодишта

- Реализација годишњег фонда часова

-Праћење и извештај о постигнућима ученика који раде по ИОП-у

- Извештај са реализованих екскурзија и предлог маршрута за наредну школску годину

- Извештај о реализованим угледним часовима

- Извештај о учешћу чланова Стручног већа у раду школских тимова

- Извештај о раду Стручног већа

- Анализа реализације планираних тематских дана и креативних радионица

- Предлог похвала и награда за ученике
- Анализа  резултата активности реализованих у протеклој школској години у оквиру пројекта обогаћеног једносменског рада  
	Чланови већа,

директор, педагог
	Седнице, консултације, договори, записници, анализа успеха и дисциплине, извештај о раду раду стручног већа

	Август
	-  Избор руководиоца Стручног већа за наредну школску годину
- Индивидуални план стручног усавршавања

- План и програм образовно-васпитног рада за предстојећу школску годину (годишњи, месечни)

- Извештај о раду Стручног већа и предлог плана рада за школску 2020. /2021. годину
	Чланови већа,

директор, педагог
	Седнице, консултације, договори, анализе, план стручног усавршавања, записник


Чланови Стручног већа за разредну наставу: Јелена Васиљевић, Оливера Панић, Миланка Игњатовић, Драгица Секулић, Милојка Митровић, Бранка Миловановић, Драган Росић, Татијана Марковић

Руководилац Стручног већа:  Драгица Секулић

Планови  рада Стручних актива
План рада Стручног актива за развојно планирање   
	Време
	Активности/теме
	Начин

реализације
	Носиоци

реализације

	Септембар
	- Доношење плана рада актива

-Упознавање са планираним активностима из новог Развојног плана за 2019/20. годину,  веза са Годишњим планом рада школе (израда Акционог плана)
-Подела задужења унутар актива (договор о начину рада и праћења реализације планираних активности)

	састанак Актива
	чланови Актива

	Новембар
	-Реализација активности планираних Развојним планом
-Анализа резултата завршног испита
-Предлози за побољшање квалитета наставе, учења и школске климе


	састанак Актива
	чланови Актива

	Фебруар
	-Реализација активности планираних Развојним планом
-Анализа резултат рада ученика
-Предлози за побољшање квалитета наставе, учења и школске климе

-Сарадња са тимом за самовредновање 

	састанак 

Актива
	чланови Актива

	Јун/август
	-Евалуација реализације активности планираних Развојним планом (извештај о реализованим активностима)

-Анализа резултата завршног испита

-Анализа извештаја о самовредновању

-Предлози за побољшање квалитета наставе, учења и школске климе
- Извештај о раду стручног актива

-Израда извештаја о реализацији акционог плана за текућу школску годину

- Предлози за рад актива у наредној школској години

	састанак 

Актива
	чланови Актива


Стручни актив за развој школског програма


Стручни актив за развој школског програма, школске 2019/2020, који чине директор, представници наставника, бавиће се праћењем реализације Школског програма и унапређивање истог руководећи се резултатима процеса евалуације.  

	Време
	Активности/теме
	Начин

реализације
	Носиоци

реализације

	Септембар
	-Израда плана и програма рада актива за 2019/2020.

-Израда плана и програма сталног стручног усавршавања наставника  и стручних сарадника
- Предлагање анекса Школског програма  за шк. 2019/20. (за 2, 6. и 7. разред, пројекат обогаћеног једносменског рада )
	састанак Актива
	чланови Актива


	Новембар
	-Реализација Школског програма  у разредној и предметној настави у матичној школи и издвојеним одељењима
-Предлози за унапређење наставног процеса (унапређење тематске наставе и међупредметне корелације)
-Анализа извештаја стручних већа о резултатима иницијалних тестирања

- Сарадња са Тимом за инклузију (усвајање ИОП-а, анекси на ШП)
	састанак 

Актива
	чланови 

Актива 

	Јануар
	- Реализација  Школског програма  у разредној и предметној настави у матичној школи и издвојеним одељењима у првом полугодишту
- Предлози за унапређење наставног процеса (анализа рада секција, слободних активности...)
- Анализа успеха ученика на полугодишту (успех, владање, похвале..)

-Сарадња са Тимом за инклузију (евалуација планова ИОП и индивидуализације)

- Сарадња са Тимом за развој међупредметних компетенција и предузетништва (анализа пројектне наставе, развој међупредметних компетенција и међупредметног повезивања)
-Анализа учешћа школе у пројекту обогаћеног једносменског рада

	састанак 

Актива
	чланови 

Актива 

	Април
	-Реализација Школског програма  у разредној и предметној настави у матичној школи и издвојеним одељењима
-Анализа резултата на такмичењима

-Анализа резултата на пробном завршном испиту
-Предлози за унапређење наставног процеса
-Сарадња са Тимом за инклузију, 
	састанак 

Актива
	чланови 

Актива 

	Јун
	-Реализација Школског програма  у разредној и предметној настави у матичној школи и издвојеним одељењима
- Анализа успеха ученика на крају другог полугодишта ( успех, владање, такмичења)
-Анализа завршног испита
- Анализа извештаја изведених ескурзија од I до VIII разреда

-Анализа реализације плана ПО, програма превенције насиља
-Сарадња са Тимом за инклузију, Тимом за развој међупредметних компетенција и предузетништва
-Анализа реализације плана стручног усавршавања ван установе


	састанак 

Актива
	чланови Актива 

	Август
	- Анализа остварености ШП

-Усвајање предлога оперативних наставних планова и програма

- Планирање ваннаставних активности

- Извештај рада актива
	састанак

Актива
	чланови Актива


План тима за самовредновање рада школе


На седници Наставничког већа донета је одлука да се шк. 2019/2020. године изврши самовредновање Области квалитета 2 – Настава и учење и Области квалитета 5 – Етос.
	Активност
	Носиоци
	Временска

динамика

	Израда плана рада тима
	Чланови Тима за самовредновање
	IX

	Израда плана самовредновања за планиране области квалитета самовредновања у школској 2019/2020.години (Настава и учење и Етос)
	Чланови Тима за самовредновање
	IX

	Реализација Акционог плана из претходне шк. год. (праћење реализације)
	Директор, носиоци из Акционог плана
	IX, током године

	Припрема показатеља и инструмената за самовредновање
	Чланови Тима за самовредновање
	XI

	Самовредновање Области квалитета 2
	Чланови Тима за самовредновање
	XII

	Анализа и Извештај о самовредновању Области квалитета 2
	Чланови Тима за самовредновање
	XII

	Израда акционог плана за самовредновану Област квалитета 2
	Чланови Тима
	XII

	Извештавање Педагошког колегијума о раду Тима за самовредновање
	Чланови Тима за самовредновање
	XII

	Самовредновање Области квалитета 5
	Чланови Тима за самовредновање
	III

	Припрема показатеља и инструмената за самовредновање
	Чланови Тима за самовредновање
	III

	Анализа и Извештај о самовредновању Области квалитета 5
	Чланови Тима
	IV

	Израда акционог плана за самовредновану Област квалитета 5
	Чланови Тима
	IV

	Реализација активности из Акционих планова области квалитета које су самовредноване прошле шк. године
	Чланови Тима, носиоци из Акционог плана
	VI

	Извештај о раду Тима за самовредновање за школску 2019/2020. годину
	Чланови Тима
	VI


План рада тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва


Међупредметне компетенције су комбинација интегрисаних знања,вештина и ставова који су потребни свакој особи за лично испуњење и развој, друштвено укључивање и запошљавање-ПРИПРЕМА ЗА ЖИВОТ.

Опште међупредметне компетенције заснивају се на кључним компетенцијама,развијају се кроз наставу свих предмета, применљиве су у различитим ситуацијама и контекстима при решавању различитих проблема и задатака, неопходне су у свим ученицима за лично остварење и развој, као и укључивање у друштвене токове и запошљавање и чине основу за целоживотно учење.

Опште међупредметне компетенције за крај обавезног основног образовања и васпитања у Републици Србији су:

         1.компетенција за учење, 

         2.одговорно учешће у демократском друштву,

         3.естетичка компетенција,

         4.комуникација,

         5.одговоран однос према околини,

         6.одговоран однос према здрављу,

         7.предузимљивост и орјентација ка предузетништву,

         8.рад са подацима и информацијама,

         9.решавање проблема,

        10.сарадња,

        11.дигитална компетенција.
	АКТИВНОСТ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ВРЕМЕ

	Формирање тима
	Наставничко веће
	Седница Наставничког већа
	август-септембар

	Израда плана рада тима
	Тим за међупредметне компетенције и предузетништво
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	Планирање реализације и договор око одржавања
	август - септембар

	Иницирати код ученика континуирани рад у учењу
	Стручни сарадник, наставници и ученици
	План активности ученика за свакодневно учење, ЧОС
	Школска година 2019/2020.

	Превазилажење препрека код ученика у циљу успешног учења
	Одељењски старешина, директор школе,стручни сарадник, родитељи, ученици
	Разговор са родитељима и ученицима у савладавању препрека у циљу успешног учења
	По потреби током године

	Примена знања и вештина ученика индивидуално и у групи
	Наставници, ученици
	Јавни наступ, конкурси, редовна настава
	Школска година 2019/2020.

	Пренос искуства у учењу у нашој школи
	Наставници, ученици, директор школе, стручни сарадници
	Промоција школе
	Школска година 2019/2020.

	Медијска пропраћеност постигнућа ученика
	Директор школе, администратор сајта
	Ажурирање сајта, присуство медија (радио, ТВ и новинари)
	Школска година 2019/2020.

	Јавни наступ ученика
	Наставници, ученици, родитељи, директор, стручни сарадник
	Приредбе поводом јавних часова, прославе школске славе, дана школе, тематски дан и тематска недеља 
	Школска година 2019/2020.

	Излагање радова, презентација и пројекта ученика
	Наставници, ученици, родитељи, експерти
	Ажурирање сајта, приредбе, тематски дани, присуство медија (радио, ТВ и новинари)
	Школска година 2019/2020.

	Хуманитарни рад ученика
	Наставници, ученици
	Хуманитарне акције
	Школска година 2019/2020.

	Одговоран однос ученика према сопственом окружењу и околини школе, укључење у уређење школског простора
	Наставници, ученици, помоћно особље, локална самоуправа
	Пројекти ученика и волонтерски рад
	Школска година 2019/2020.

	Развијање свести о менталном и физичком здрављу
	Наставници, ученици
	Светски дан здравља, спортски дан, тематски предвиђене спортске активности, радионице на тему менталног здравља
	Школска година 2019/2020.

	Развијање толеранције и активно учествовање у животу школе
	Наставници, ученици, стручни сарадник, директор
	Тематске радионице предложене на Ученичком парламенту
	Школска година 2019/2020.

	Професионална оријентација ученика, развијање идеје о предузетништву
	Одељењске старешине 7. и 8. разреда, промотери средњих школа

	Промоције средњих школа, теме на часовима одељењске заједнице
	Школска година 2019/2020.

	Развијање међупредметних компетенција кроз програме свих наставних предмета
	Учитељи, предметни наставници, педагог
	Међупредметна повезаност присутна у глобалном, оперативном и дневном планирању
	Школска година 2019/2020.

	Реализација заједничког (угледног) часа два или више наставника
	Учитељи, предметни наставници, педагог
	Одржавање заједничког часа наставника у циљу развијања међупредметних компетенција и остваривања корелације међу предметима
	Школска година 2019/2020.

	Годишњи извештај о раду тима
	Чланови тима
	Израда извештаја о раду тима за 2019/2020.
	Јун 2019


План педагошког колегијума

Педагошки колегијум има за циљ хоризонталну и вертикалну повезаност стручних тела у школи, као и помоћ директору у благовременом праћењу свих активности у школи.

Остављајући могућност извесних измена планирамо рад Педагошког колегијума, ове године, са следећим садржајима:

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар
	- Усвајање Плана рада
-Информисање чланова о питањима од значаја за рад школе, а о којим у складу са законом расправља Педагошки колегијум
- Усвајање ИОП-а на предлог Стручног тима за Инклузивно образовање
- Договор у вези динамике одржавања састанака овог стручног актива

-План стручног усавршавања

-Детаљно упознавање чланова о планираним активностима у текућој школској години у оквиру развојног плана

-Именовање кординатора, првог и другог циклуса за стручно усавршавање у оквиру установе
-Информисање о покретању пројекта обогаћеног једносменског рада у ИО Доња Бадања 

-Остала питања од значаја
	Седница Педагошког колегијума
	Директор, руководиоци стручних већа

	Новембар
	-Набавка потребних наставних средстава

-Оплемењивање простора школе 

- Усвајање ИОП-а на предлог стручног тима за ИО
-Информисање чланова од стране директора школе о начину и степену успешности реализације менторства на нивоу школе, као и о начинима помоћи новопримљеним члановима Наставничког већа (приправницима)
- Праћење остваривања плана стручног усавршавања и извештавање директора о истом
-Остала питања од значаја
	Седница Педагошког колегијума
	Директор

	Фебруар
	-Разматрање квалитета образовно-васпитног рада школе и предлози за даље побољшање

-Разматрање реализације школског програма и предлози за побољшање истог 
- Усвајање ИОП-а на предлог стручног тима за ИО
- Анализа досадашње реализације активности из Развојног плана
-Организовање такмичења и учешће на такмичењима
- Упознавање ПК са анализом добијених резултата у оквиру испитане области самовредновања
-Остала питања од значаја (анализа рада стручних већа и актива, праћење остваривања плана стручног усавршавања)

-Праћење остваривања активности у пројекту обогаћеног једносменског рада
	Седница Педагошког колегијума
	Директор, руководиоци стручних већа

	Април
	-Информисање чланова о резултатима самовредновања рада школе 

- Анализа такмичења ученика

-Ниво остварености сарадње са локалном заједницом (институцијама од значаја за реализацију планираних активности)

-Остала питања од значаја (анализа посећених часова)
	Седница Педагошког колегијума
	Директор, руководиоци стручних већа

	Јун
	-Информисање о посећеним семинарима и процена њиховог квалитета 
- Анализа рада по ИОП-у
- Анализа изведених екскурзија и предлози за наредну годину
- Предлози за унапређење обавезне наставе и ваннаставних активности
- Анализа остварености школског програма

- Анализа остварености школског развојног плана
-Анализа реализације плана стручног усавршавања
- Анализа добијених резултата у оквиру испитане области самовредновања
-Анализа и информисање чланова о ефектима; оствареност активности у организацији обогаћеног једносменског рада током године
	Седница Педагошког колегијума
	Директор, руководиоци стручних већа

	Август
	-Анализа рада педагошког колегијума
- Извештај о раду Педагошког колегијума

-Остала питања од значаја (давање предлога за план самовредновања за наредну школску годину...)
	Седница Педагошког колегијума
	Директор, руководиоци стручних већа


           План рада руководећих органа школе
РУКОВОЂЕЊЕ ШКОЛОМ

           Школом руководи и управља директор. Руководећа и управна функција директора произилази из Закона о раду и Закона о основама система образовања и васпитања. За успешан рад школе и добре резултате рада директор мора доследно примењивати законске одредбе. Само у том случају он може рачунати на помоћ свих запослених.

           Уз доследност у сваком погледу и максимално залагање, прво директора па онда и осталих, резултат  неће изостати.
План рада директора школе
Орјентациони преглед 40-часовне недеље

	Педагошко инструктиван рад и извођење надзора са школом
	6ч

	Организовање васпитно-образовног рада
	2ч

	Вођење педагошке и друге документације
	3ч

	Рад у стручним органима школе
	3ч

	ШО-савет родитеља
	2ч

	Саветодавни рад са родитељима
	2ч

	Саветодавни рад са ученицима
	3ч

	Саветодавни рад са радницима
	1ч

	Стручно и педагошко усавршавање
	2ч

	Рад и сарадња са друштвеном средином и другим инстит. ван школе
	5ч

	Програмирање рада школе и извештај о раду
	2ч

	Финансијски послови, културна и јавна делатност школе
	7ч

	Обаваљање и других полсова у складу са статутом школе
	2ч



             Укупно                   40ч
ОПЕРАТИВНИ ПЛАН РАДА ДИРЕКТОРА ШКОЛЕ

СЕПТЕМБАР

· Организација почетка школске године и усвајање Годишњег програма рада школе и школског програма за  I,II,III,IV,V  и IV разред

· Пружање помоћи наставницима при изради планова рада, нарочито за пети и шести разред

· Преглед планова рада наставника

· Пружање помоћи у раду Савета родитеља школе

· Организовање рада школских кухиња

· Организација рада ученичких организација у светлу нових захтева васпитно-образовног процеса

· Текући послови у организацији рада школе

· Посета часовима

· Одржавање општих родитељских састанака везаних за почетак школске године

ОКТОБАР

· Рад у управним и стручним органима школе

· Ажурирање документације школе

· Извршавање увида у вођење педагошке документације школе

· Посета часовима

· Помоћ наставницима у раду и индивидуалном стручном усавршавању

НОВЕМБАР

· Преглед оперативних планова рада наставника

· Припремање седнице одељенских већа и анализа ученика на првој класификацији

· Рад у управним и стручним органима школе

· Припрема за попис имовине школе,попис инвентара, решавање текућих материјално-финансијских послова

· Посета часовима свих васпитно-образовних облика

· Текући послови у организацији рада школе

· Одржавање општег родитељског састанка

ДЕЦЕМБАР

· Рад у  стручним органима школе

· Контрола  вођења педагошке документације школе од стране наставника

· Обављање инструктивно-педагошких послова у школи

· Послови финансија као и текући послови који произилазе из Годишњег Плана рада школе

ЈАНУАР

· Анализа усеха ученика на првом полугодишту, анализа остваривања наставног плана и Програма рада школе

· Преглед свеукупне  педагошке документације школе и извештај о постојећем стању

· Преглед оперативних планова рада наставника

ФЕБРУАР

· Рад у управним и стручним органима школе

· Посета часовима

· Извештај о раду директора школе и извештај о раду школе за прво полугодиште

· Текућа питања из живота и рада школе

МАРТ

· Преглед оперативних планова рада наставника

· Посета часовима

· Послови педагошко-инструктивног рада

· Подношење завршног рачуна за текућу годину о пословању школе

· Помоћ око припремања ученика з атакмичења

· Текућа питања из живота и рада школе

АПРИЛ

· Преглед оперативних планова рада наставника

· Рад у управним и стручним органима школе

· Посета часовима

· Ангажовање око прославе Дана школе

· Анализа успеха и владања ученика на крају треће класификације

· Текући полсови око уиписивања деце у први разред

· Анализа остваривања задатака идејно-васпитног деловања школе и ученичких организација

· Текућа питања из живота и рада школе

МАЈ

· Рад у управним и стручним органима школе

· Помоћ ученицима у раду њихових организација

· Припремање за извођење ђачких екскурзија

· Текућа питања из живота и рада школе

ЈУН

· Рад у стручним органима школе

· Анализа успеха и владања ученика на крају наставне године

· Припрема у организовању рада и реализовању радних задатака у наставним и ваннаставним организацијама за наредну школску годину

· Организовање припремне наставе за ученике осмог разреда

· Одржавање општег родитељског састанка

· Текућа питања из живота и рада школе
ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА ПЕДАГОГА

	Тема
	Активности
	Време реализације
	Предвиђени сарадници

	1.Планирање и програмира
ње образовно-васпитног рада

(132 сата)
	- Учествовање у изради анекса школског програма, плана самовредновања..
	јун-август-септембар

 
	Директор,

наставници, чланови стручних актива и тимова

	
	-Учествовање у изради Годишњег плана рада  школе и његових појединих делова (организација и облици рада – стални, повремени, посебни, редовни и приоритетни задаци, програма стручних органа и тимова, стручног усавршавања, рада стручних сарадника, сарадње са породицом, сарадње са друштвеном средином, превентивних програма...)
	-август-септембар

 
	Директор,

наставници, чланови комисије за израду Годишњег плана рада школе



	
	-Припремање годишњег    плана рада педагога
	август-септембар
	Директор

	
	-Припремање месечних  планова рада педагога
	-континуирано  током школске године
	

	
	-Учествовање у припреми и изради индивидуалног образовног плана за ученике
	Током школске године


	Одељењске старешине, предметни наставници, Тим за ИО

	
	-Учешће у планирању и организовању појединих облика сарадње са другим институцијама
	-континуирано  током школске године
	Директор

	
	-Учешће у писању пројеката и конкурисања ради обезбеђивања њиховог финансирања и примене
	-континуирано  током школске године
	Директор

	
	-Иницирање и учешће у иновативним видовима планирања наставе и других облика образовно-васпитног рада
	-континуирано  током школске године
	Учитељи, наставници

	
	-Учествовање у избору и конципирању разних ваннаставних, ваншколских и културних манифестација
	-континуирано  током школске године
	Директор,

наставници

	
	-Учешће у избору и предлозима одељењских старешинстава
	-август
	Директор

	2. Праћење и вредновање образовно- васпитног рада школе

(176 сати)
	-Систематско праћење и вредновање образовно- васпитног, односно наставног процеса развоја и напредовања ученика
	-континуирано  током школске године

 
	Наставници, учитељи

	
	-Праћење ефеката иновативних активности и пројеката, као и ефикасности нових организационих облика рада (обогаћен једносменски рад)
	-континуирано  током школске године


	Наставници, учитељи

	
	-Рад на развијању и примени инструмената за вредновање и самовредновање различитих области и активности рада установе
	-континуирано  током школске године


	Директор,

Тим за самовредновање



	
	Учествовање у усклађивању програмских захтева са индивидуалним карактеристикама ученика
	континуирано  током школске године
	Наставници, учитељи



	
	-Праћење и вредновање примене мера индивидуализације и индивидуалног образовног плана
	-континуирано  током школске године


	Тим за ИО, учитељи и наставници

	
	-Учествовање у раду комисије за проверу савладаности програма увођења у посао наставника
	-континуирано  током школске године


	Директор,

наставници, учитељи

	
	Иницирање и учествовање у истраживањима васпитнo-образовне праксе у циљу унапређивања образовно- васпитног рада
	-континуирано  током школске године


	Директор,

наставници, учитељи

	
	-Учешће у изради годишњег извештаја о раду установе у остваривању свих програма образовно- васпитног рада 
	-август-септембар

 
	Директор,

наставници,

учитељи

	
	Учествовање у праћењу реализације остварености општих и посебних стандарда, постигнућа ученика
	континуирано  током школске године
	Наставници,

Учитељи

	
	Праћење анализе успеха и дисциплине ученика на класификационим периодима, као и предлагање мера за њихово побољшање
	-новембар,јануар, април,јун
	Одељењске старешине, наставници, учитељи



	
	Праћење успеха ученика у ваннаставним активностима, такмичењима и завршним испитима за упис у средње школе
	-новембар,јануар, април,јун
	Наставници



	
	Праћење узрока школског неуспеха ученика и предлог мера за побољшање школског успеха
	континуирано  током школске године
	Наставници, учитељи



	
	Праћење поступака  и ефеката оцењивања ученика
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи



	3.Унапређивање образовно-васпитног рада и сарадња са наставницима

(308 сати)
	-Пружање помоћи наставницима у изради планова допунског, додатног рада, плана рада одељењског старешине, секција..
	Август, септембар, током школске године
	наставници, учитељи

	
	-Пружање помоћи наставницима и учитељима у усклађивању програмских захтева са ндивидуалним карактеристикама деце
	континуирано  током школске године
	Наставници, учитељи

	
	Рад са учитељима и наставницима на преиспитивању образовно – васпитне праксе, разматрањем педагошких приступа и конкретних проблема васпитне праксе
	континуирано  током школске године
	Наставници, учитељи

	
	Пружање стручне помоћи наставницима  на унапређивању квалитета образовно-васпитног рада, односно наставе увођењем иновација и иницирањем коришћења савремених метода  и облика рада - реализовање угледних часова и активности
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи

	
	Укључивање у рад на естетском и педагошком обликовању школског простора
	континуирано  током школске године
	Наставници, учитељи, Ученички парламент

	
	Рад на  процесу подизања квалитета  нивоа  ученичких знања и умења
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи

	
	Мотивисање наставника на континуирано стручно усавршавање  и израду плана професионалног развоја и напредовања у струци
	Август-септембар
	наставници, учитељи

	
	Анализирање реализације праћених активности, часова редовне наставе и других облика образовно- васпитног рада којима је присуствовао и давање предлога за њихово унапређење
	континуирано  током школске године
	Директор, наставници, учитељи

	
	Праћење начина вођења педагошке документације наставника и учитеља
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи

	
	Иницирање и пружање стручне помоћи наставницима у коришћењу различитих метода, техника и инструмената оцењивања ученика
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи

	
	Пружање помоћи наставницима у осмишљавању рада са ученицима којима је потребна додатна подршка
	континуирано  током школске године
	Наставници, учитељи

	
	Оснаживање наставника за рад са ученицима из осетљивих друштвених група кроз развијање флексибилног става
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи

	
	Пружање помоћи наставницима у остваривању задатака професионалне оријентације и каријерног вођења и унапређивање тога рада
	континуирано  током школске године
	наставници, Тим ПО



	
	Пружање помоћи наставницима  у реализацији огледних и угледних активности, односно часова и примера добре праксе, излагања на састанцима већа, актива, стручним скуповима и родитељским састанцима
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи

	
	Упознавање одељењских старешина и одељењских већа са релевантним карактеристикама нових ученика
	Август-септембар
	наставници, учитељи

	
	Пружање помоћи одељењским старешинама у реализацији појединих садржаја часа одељењског старешине
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи

	
	Пружање помоћи наставницима  у остваривању свих форми сарадње са породицом
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи

	4.Рад са ученицима

(308 сати)
	Испитивање детета уписаног у основну школу
	Мај-јун
	

	
	Праћење ученичког развоја и напредовања
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи

	
	Пружање подршке и помоћи ученицима у раду ученичког парламента
	континуирано  током школске године
	Наставници задужени за рад са УП

	
	Идентификовање и рад на отклањању педагошких узрока проблема у учењу и понашању
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи

	
	Рад на професионалној оријентацији ученика и каријерном вођењу
	континуирано  током школске године
	Наставници, Тим за ПО



	
	Промовисање, предлагање мера, учешће у активностима у циљу смањивања насиља, а повећања толеранције и конструктивног решавања конфликата, популарисање здравих стилова живота
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи, Тим за заштиту ученика од насиља

	
	Учествовање у изради педагошког профила ученика којима је потребна додатна подршка израда индивидуалног образовног плана
	континуирано  током школске године
	Одељењске старешине, наставници, учитељи

	
	Учествовање у појачаном васпитном раду за ученика који врше повреду правила понашања у школи или се не придржава одлука директора и органа школе, неоправдано изостане са наставе, односно који својим понашањем угрожава друге у остваривању њихових права
	континуирано  током школске године
	Одељењске старешине, наставници, учитељи

	5.Сарадња са родитељима/

старатељима ученика

(132 сата)
	Организовање и учествовање на општим и групним родитељским састанцима у вези сa организацијом и остваривањем образовно-васпитног рада
	континуирано  током школске године
	Одељењске старешине

	
	Пружање подршке родитељима, старатељима у раду са ученицима  са тешкоћама у учењу, проблемима у понашању, проблемима у развоју, професионалној оријентацији
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи

	
	Рад са родитељима, односно старатељима у циљу прикупљања  података о деци
	континуирано  током школске године
	наставници, учитељи

	
	Сарадња са Саветом родитеља, по потреби, информисањем родитеља и давање предлога по питањима која се разматрају на савету
	континуирано  током школске године 
	Директор,

наставници, учитељи

	6.Рад са директором и стручним сарадницима

(44 сата)
	Сарадња са директором и стручним сарадницима у оквиру рада стручних тимова и редовна размена информација
	континуирано  током школске године
	Директор

	
	Сарадња са директором и стручним сарадницима на заједничком планирању активности, изради стратешких докумената установе, анализа и извештаја о раду школе
	континуирано  током школске године
	Директор, библиотекар

	
	Сарадња са директором у вези расподеле одељењских старешинстава
	континуирано  током школске године
	Директор

	
	Сарадња са директором на планирању активности у циљу јачања наставничких и личних компетенција
	континуирано  током школске године
	Директор

	7.Рад у стручним  органима

(44 сата)
	Учествовање у раду Наставничког већа (давањем саопштења, информисањем о резултатима обављених анализа, прегледа)
	континуирано  током школске године
	Директор, наставници, учитељи

	
	Учествовање у раду тимова, већа и актива на нивоу установе који се образују ради остваривања одређеног задатка, програма или пројекта. Учествовање у раду Педагошког колегијума и стручних актива за развојно планирање и развој школског програма
	континуирано  током школске године
	Директор,

наставници,

учитељи, чланови стручних већа, актива, тимова

	
	Предлагање мера за унапређивање рада стручних органа установе.
	континуирано  током школске године
	Директор,

наставници,

учитељи

	8.Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом локалне самоуправе

(44 сата)
	Сарадња са образовним, здравственим, социјалним, научним, културним и другим  установама које доприносе остваривању циљева и задатака образовно-васпитног рада установе
	континуирано  током школске године
	Директор,

наставници,

учитељи

	
	Сарадња са удружењима грађана и организацијама које се баве програмима за младе
	континуирано  током школске године
	Директор,

наставници, учитељи



	
	Учешће у раду и сарадња са  комисијама на нивоу локалне самоуправе, које се баве унапређивањем положаја деце и ученика и услова за раст и развој
	континуирано  током школске године
	Директор,

наставници,

учитељи

	9.Вођење документаци

је, припрема за рад и стручно усавршавање

(132 сата)
	Вођење евиденције о сопственом раду на дневном, месечном и годишњем нивоу
	континуирано  током школске године
	

	
	Израда, припрема и чување посебних протокола, чек листа за праћење наставе и васпитних активности  на нивоу школе
	континуирано  током школске године
	Директор

	
	Прикупљање података о ученицима и чување  материјала  који садржи личне податке о ученицима у складу са етичким кодексом педагога
	континуирано  током школске године
	Наставници, учитељи

	
	Стручни сарадник педагог стручно се усавршава: праћењем стручне  литературе и периодике, праћењем информација од значаја за образовање и васпитање на интернету; учествовањем у активностима струковног удружења, похађањем програма стручног усавршавања, стручних скупова, трибина ...
	континуирано  током школске године
	Актив стручних сарадника на нивоу града


План рада Школског одбора

Школски одбор је орган управљања у школи.

Школски одбор наше школе чини девет чланова:

	1.
	Марјановић Весна
	Представник запослених

	2.
	Петровић Јелена
	Представник запослених

	3.
	Вилотић Бранко
	Представник запослених

	4.
	Драгојевић Зоран 
	Представник родитеља

	5.
	Матић Жељко
	Представник родитеља

	6.
	Павловић Радица
	Представник родитеља

	7.
	Богићевић Ненад
	Представник локалне самоуправе

	8.
	Арнаутовић Небојша
	Представник локалне самоуправе

	9.
	Јевтић Милош
	Представник локалне самоуправе


Школски одбор доноси:

1. Измене Статута,правила понашања у установи и друге општинске акте

2. Школски програм ( у даљем тексту програм образовања и васпитања), развојни план, годишњи програм рада и усваја све извештаје о њиховом остваривању

3. Утврђује предлог финансијског плана за припрему буџета Републике

4. Финансијски план установе

5. Усваја извештај о полсовању, годишњи обрачун и извештај о извођењу екскурзија, односно наставе у природи

6. Расписује конкурс за избор директора
7. Даје мишљење и предлаже министру избор директора 

8. Закључује са директором школе уговор из члана 124. став 1. Закона о основама система

9. Одлучује о правима и обавезама директора 
10. Разматра поштовање општих принципа, остваривање циљева образовања и васпитања и стандарда постигнућа и предузима мере за побољшање услова рада  и остваривање образовно-васпитног рада
11. Доноси план стручног усавршавања запослених и усваја извештај о његовом остваривању
12. Одлучује о жалби на решење директора

13. Обавља и друге послове у складу са законом , актом о оснивању и статутом.

         Поступак и начин одлучивања школског одбора утврђује се Статутом школе и Пословником о раду школског одбора.   

План рада Савета родитеља

      Савет родитеља је састављен од једног представника родитеља из сваког одељења.

      Савет родитеља својим програмом обухвата следеће задатке:

· Предлаже представнике родитеља у орган управљања;

· Предлаже свог представника у све обавезне тимове установе;

· Разматра предлог школског програма, развојног плана, годишњег плана рада;

· Разматра извештаје о остваривању програма образовања и васпитања, развојног плана, годишњег плана школе, самовредновању, завршном испиту;

· Предлаже органу управљања намену коришћења средстава прикупљених од родитеља;

· Разматра и прати услове за рад установе, безбедност и заштиту ученика;
· Учествује у поступку прописивања мера из члана 108. Закона о основама;

· Даје саглсност на програм и организовање екскурзија и разматра извештај о њиховом остваривању;

· Предлаже представника и његовог заменика за општински савет родитеља

· Разматра и друга питања утврђена статутом.
Савет родитеља своје предлоге, питања и ставове упућује органу управљања, директору и стручним органима установе и ученичком парламенту. Представници Савета родитеља бирају се сваке школске године. Начин избора савета родитеља установе уређује се статутом установе, а рад пословником савета.
Списак чланова Савета родитеља:
	Ред.

бр.
	Презиме и име родитеља
	Представник одељења

	1.
	Ђорђић Јелена
	1, 2, 3. и 4. р. - Текериш

	2.
	Нешић Весна
	5. р. - Текериш

	3.
	Петровић Снежана
	6. р. - Текериш

	4.
	Матић Жељко 
	7. р. - Текериш

	5.
	Марковић Милош
	8. р. - Текериш

	6.
	Стевановић Драган
	1, 2. и 4. р. – Г. Бадања

	7.
	Николић Владо
	6. р. – Г. Бадања

	8.
	Павловић Драган 
	7. р. – Г. Бадања

	9.
	Арсеновић Биљана 
	8. р. – Г. Бадања

	10.
	Тодоровић Златан
	1. р. – Д. Бадања

	11.
	Томић Славица
	3. и 4. р. - Д. Бадања

	12.
	Павловић Радица 
	6. р. – Д. Бадања

	13.
	Матић Раде
	7. р. – Д. Бадања

	14.
	Мирјана Росић
	8. р. – Д. Бадања

	15.
	Павловић Станимир
	1. и 3. р. - Трбосиље

	16.
	Мићановић Драгана 
	4. р. - Трбосиље

	17.
	Николић Љубица
	1, 2. и 4. р. – Г. Сипуља

	18.
	Бојић Радмила
	2. и 4. р. - Рибарица


План рада стручног сарадника – библиотекара
ЦИЉ
Стручни сарадник – школски библиотекар, својим стручним ангажовањем, доприноси остваривању и унапређивању образовно - васпитног рада у основним и средњим школама, реализујући програм рада прилагођен наставним плановима и програмима. Програм рада школског библиотекара обухвата задатке и послове из области образовања и васпитања, као и библиотечко-информацијске послове из домена културних и уметничких аспеката образовања. 

Он подстиче промовисање читања и самосталност ученика у учењу, даје свој пун допринос развоју информационе писмености (медијске и информатичке) за ученике и наставнике, остварује сарадњу и заједничко планирање активности наставника, школског библиотекара и локалне самоуправе, обезбеђује електронске изворе и приступ ка њима, што омогућава ученицима да овладају вештинама налажења и критичког процењивања датих информација и перманентност учења током читавог живота.  

ЗАДАЦИ

Школски библиотекар, реализовањем задатака и послова из области образовања и васпитања, као и библиотечко-информацијских из домена културних активности школске библиотеке, доприноси унапређивању свих облика и подручја рада, тако што учествује у пословима планирања, програмирања, организовања, унапређивања и праћења рада школе, односно целокупног образовног процеса, као члан школских тимова има задатке:
· развијања и неговања навике читања и коришћења библиотеке код ученика и наставника,
· развијања и промовисања правилне употребе свих облика извора информација,

· стварања услова за интердисциплинарни приступ настави и електронском учењу,

· мотивисања за учење и подстицање на оспособљавања за самостално учење и образовање током целог живота,

· сарадње са наставницима, ученицима и њиховим родитељима,

· праћења и подстицања развоја ученика у индивидуалним способностима и њиховим склоностима ка интелектуалном, емоционално-социјалном и сваком другом професионалном развоју,

· пружања помоћи обдареним ученицима при налажењу и избору одговарајуће литературе, а посебно ученицима који имају тешкоће у учењу и раду, али и оним ученицима који живе у тежим социјалним приликама, сарађујући са њиховим родитељима и релевантним институцијама,

· стварања услова за што непосреднији и једноставнији приступ библиотечком фонду и расположивим изворима информација, и развијање индивидуалне стваралачке способности и креативности код ученика, 

· обезбеђивања приступа програмима који раде на развијању информационе писмености, како би се корисници оспособили за проналажење, анализирање, примену и саопштавање информација, уз вешто и ефикасно коришћење информационо -комуникационих технологија,

· припремања и реализовања библиотечког програма намењеног ученицима са посебним потребама и посебним способностима
	ОБЛАСТ РАДА
	Време   реализације
	Динамика рада

	I ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА, ОДНОСНО ВАСПИТНО – ОБРАЗОВНОГ
	18
	

	1. Планирање набавке литературе и периодичних публикација за ученике, наставнике и стручне сараднике, 

2. Израђивање годишњег, месечних и оперативних планова, 

3. Планирање развоја школске библиотеке и набавка библиотечке грађе потребне за реализацију наставе и образовно-васпитног рада. 
4. Упознавање првака са школском библиотеком

5. Упознавање ученика са фондом библиотеке

	
	септембар

мај

	II ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОБРАЗ-ВАСПИТНОГ,ОДНОСНО ВАСП-ОБРАЗ. РАДА
	18
	

	1. Учешће у изради годишњег плана рада и самовредновања рада установе, 

2. Вођење аутоматизованог библиотечког пословања,са увидом у наставне планове и програме рада школе, 

3. Одабирање и припремање литературе и друге грађе за разне образовно-васпитне актив-ности (теоријска и практична настава,допунски и додатни рад,ваннаставне активности ученика и др.), 

4. Коришћење сазнања и достигнућа савремене науке, научно проверене методе и резул-тата сопственог истраживачког рада, 

5. Побољшање информационе, медијске и информатичке писмености корисника развија-њем критичког односа према различитим информацијама и изворима сазнања и осећаја за естетске вредности. 
	
	током године

	III РАД СА  НАСТАВНИЦИМА
	18
	

	1. Сарадња са наставницима на промоцији читања ради задовољства кроз све облике образовно-васпитног рада, 

2. Сарадња са наставницима у припремању ученика за самостално коришћење разних извора информација, 

3. Сарадња са наставницима око утврђивања годишњег плана обраде лектире, и коришћења наставничко-сарадничког дела школске библиотеке, 

4. Коришћење ресурса библиотеке у процесу наставе, 

5. Систематско информисање корисника школске библиотеке о новоиздатим књигама, стручним часописима и другој грађи,о тематским изложбама у вези с појединим издањи-ма,ауторима,акцијам, јубилејима и усмено или писмено приказивање појединих књига и часописа. 
	
	септембар

август

	IV  РАД  СА УЧЕНИЦИМА
	135
	

	1. Припрема (обучава) ученика за самостално коришћење различитих извора сазнања и свих врста информација у настави и ван ње, 

2. Систематски обучава ученике за употребу информационог библиотечког апарата, у складу са њиховим способностима и интересовањем, 

3. Пружа помоћ ученицима код учења ван школе и усвајању метода самосталног рада на тексту и другим материјалима, 

4. Пружа помоћ ученицима у припреми и обради задате теме, 

5. Упознаје ученике са методама и техникама научног истраживања и библиографског цитирања, 

6. Ради на развијању позитивног односа према читању и важности разумевања текста и упућивању на истраживачке методе рада (употреба лексикона, енциклопедија, речника и др.) и омогућавању претраживања и употреби свих извора и оспособљавању за самостално коришћење, 

7. Стимулише навикавање ученика да пажљиво користе и чувају библиотечку грађу и да узимају учешћа у њеним културно-просветним активностима у складу са њиховим интересовањима и потребама 

8. Подстиче побољшање информационе, медијске и информатичке писмености ученика, развијањем истраживачког духа и критичког односа према различитим информацијама и изворима сазнања и осећаја за естетске вредности, 

9. Ради са ученицима на реализацији школских пројеката (Здрав живот, Екологија, Толеранција, Школа без насиља, Дечија права и др). 
	
	септембар

јун

	V РАД СА РОДИТЕЉИМА,ОДНОСНО СТАРАТЕЉИМА
	
	

	1. Учешће на родитељским састанцима ради давања информација о читалачким интересовањима и потребама ученика, ради развијања читалачких и других навика ученика и формирању личних и породичних библиотека, 

2. Остваривање сарадње са родитељима у вези са развијањем читалачких навика ученика. 
	
	током године

	VI РАД СА ДИРЕКТОРОМ И  СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА
	27
	

	1. Сарадња са стручним већима наставника, педагогом  и директором школе у вези с набавком и коришћењем књижне и некњижне грађе, те целокупном организацијом рада школске библиотеке, 

2. Информисање стручних већа, стручних сарадника и директора о набавци нове стручне литературе за предмете, дидактичко-методичке и педагошко-психолошке литературе, 

3. Информисање о развоју медијске и информатичке писмености, и упућивање на критички и креативни однос ученика приликом коришћења извора, 

4. Припрема заинтересованих за реализацију мултидисциплинарних пројеката, изложби, креативних радионица; за организовање књижевних сусрета и других културних догађаја, као и еколошких пројеката и садржаја у којима се апострофира борба против свих облика зависности, 

5. Сарадња око обезбеђивања књижне и некњижне грађе за школску библиотеку коју користе ученици, наставници и стручни сарадници, 

6. Припремање и организовање културних активности школе (сусрети, разговори, акције прикупљања књига и завичајне књижне и друге грађе, изложбе, конкурси, обележавање значајних јубилеја везаних за школу и просвету: "Месец књиге", "Светски дан књиге", "Дечија недеља", "Дан писмености", "Дан матерњег језика", Јубилеј школских библиотека и школских библиотекара и др.), 

7. Учешће у припремању прилога и изради школског гласила и интернет презентације школе. 
	
	септембар

јун

	VII РАД СА СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА
	18
	

	1. Рад  са школским тимовима на изради годишњег и развојног плана школе и школског програма, на реализацији наставе засноване на истраживању - пројектне наставе, 

2. Рад у стручним тимовима у складу са решењем директора, 

3. Рад са стручним тимовима у циљу промовисања школе и прикупљања средстава за обнову књижног фонда. 
	
	током године

	VIII САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И ЈЕДИНИЦОМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
	
	

	1. Сарадња са другим школама, школском, народном и другим библиотекама на терито-рији локалне самоуправе, управног округа и Републике Србије по питању размене и међубиблиотечке позајмице, 

2. Сарадња са локалном самоуправом по питању промоције рада библиотеке и школе, 

3. Сарадња са просветним, научним, културним и другим установама (новинско-издавачким предузећима, радио-телевизијском центрима, филмским и позоришним кућама, домовима културе и културно просветним заједницама и организацијама које се баве радом и слободним временом омладине и другим образовним установама), 

4. Учешће у раду Друштва школских библиотекара Србије и других стручних друштава у локалној самоуправи и Републици Србији. 
	
	октобар-мај

	IX ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ
	126
	

	1. Припремање тематских библиографија и израда анотација, пописа и скупљања података у вези с наставним предметима и стручно-методичким образовањем и усаврша-вањем наставника и сарадника, вођење збирки и посебних фондова, 

2. Праћење и евиденција коришћења литературе у школској библиотеци, 

3. Вођење документације о раду школске библиотеке и школског библиотекара - анализа и вредновање рада школске библиотеке у току школске године, 

4. Стручно усавршавање - учешће на семинарима, саветовањима и другим скуповима на којима узимају учешће и школски библиотекари
	
	током године

	СВЕГА    
	360
	


Планови непосредног образовно-васпитног рада
Планирање и припремање наставника врши се у оквиру:
  1.   редовне наставе;

2. изборне наставе;

3. допунске и додатне наставе;

4. припремне наставе;

5. часова одељењског старешине.
ИНДИВИДУАЛНИ  ПЛАНОВИ  РАДА НАСТАВНИКА

           Сви планови наставника прегледани су на почетку године. Урађени су у посебним једнообразним обрасцима, како глобали тако и оперативни. Глобални су урађени за целу годину, а оперативни ће се радити месечно и достављати на увид директору и педагогу школе. 
          Такође треба напоменути да је сваки наставник урадио глобалне планове свих облика наставног рада  са ученицима школе. Глобални планови за наставне предмете у 1, 2, 5, 6. и 7. разреду урађени су у скаду са Планом наставе и учења усмереним на исходе.
           На реализацији свих планова учествоваће и лично одговарати наставници, а за праћење реализације задужен је сам директор.

План школске комуникације завршног испита                        
Задатак: Информисање ученика и родитеља са планом завршног испита.
Циљеви комуникације:Упознавање ученика и родитеља-старатеља са процесом завршног испита.
Очекивани исходи: Ученици и родитељи-старатељи су информисани о начину и процедури приликом полагања завршног испита. 100% ученика је успешно положило квалификациони испит.
Циљне групе: Ученици осмих разреда и њихови родитељи - старатељи.
Кључна порука:,,Благовремена и потпуна информација основ успеха и боље будућности“

Канали комуникације: ОС – ученици;

                                           ОС – родитељи, 

                                           ОС – директор

Евалуација: Извештај о броју ученика који су постигли основни, средњи и напредни ниво. Излазак свих ученика на завршни испит.

Задужене особе: директор, педагог и одељењске старешине.    

Могуће тешкоће: Немотивисаност ученика за познавање процедуре и поступка код полагања завршног испита. Незаинтересованост родитеља за упис деце према својим склоностима, интересовањима и могућностима.

Пројектни тим: Милан Пауновић – директор, Марија Поповић – педагог, Јованка Грујичић-Милер – ОС у 8 р. Текериш, Маја Мићић – ОС у 8 р. Г. Бадања и Мирјана Панић – ОС у 8 р. Д.  Бадања
Акциони план завршног испита
	Комуникационе активности
	Kомуникациони канали
	Циљна група
	Динамика/Одговорност

	Упознавање родитеља са процедуром и условима полагања завршног испита
	Општи родитељски састанак
	Родитељи и ученици
	Април/Мај  2020.
Директор,одељ.стар,      предметни наставници

Април/мај

Директор школе одељенски старешинастра старешина

	Благовремено и прецизно информисање родитеља и ученика о новинама полагања завршног испита
	Општи родитељски састанак
	Родитељи и ученици
	Април/Мај  2020 .

Одељенски старешина

	Информације о пробном завршном испиту
	Час одељењског старешине
	Ученици
	Март  2020.
Одељенски старешина

	Упознавање ученика са организацијом и динамиком завршног испита
	Час одељењског старешине
	Ученици
	Мај 2020.

Одељенски старешина

	Информисање ученика о најважнијим активностима у поступку полагања завршног испита
	Пано за ученике 8. разреда
	Ученици
	Мај/јун 2020.

Предметни наставници

	Информације о завршном испиту
	Пано за ученике 8.
разреда
	Ученици

Наставници

Родитељи
	Април-јул 2020.
Директор школе

	Процедура и организација завршног испита, улога и одговорност наставника
	Седнице,стручног већа, наставничког већа и савета родитеља.
	Наставници

ученици
	Мај/јун 2020.

Директор школе и одељењски старешина.

	Припрема и реализација пробног завршног испита ученика 8.разреда.
	Завод за  вредновање квалитета образовања и васпитања Министарства просвете и науке.
	Ученици и родитељи.
	27. и 28. март 2020.године   Школски тим за спровођење завршног испита.

	Aнализа тестова са пробног завршног испита. Продубљивање знања из области у којима су ученици грешили.
	Часови припремне наставе
	Ученици
	Мај/Јун 2020.

Наставници српског језика,математике,

биологије,

географије,историје, хемије, физике,




План припремне наставе за завршни испит
Настава је основа образовно-васпитног процеса у школи. Поред редовне наставе, у школи се организује додатна, допунска и припремна настава. Законом о основном образовању и васпитању („Сл. гласник РС“, бр. 55/2013, 101/2017, 27/2018-други закон и 10/2019) чланом 32. школа је дужна да организује припрему ученика за полагање завршног испита током другог полугодишта осмог разреда, а десет дана пре полагања испита најмање два часа дневно. 


Ученици осмог разреда полажу три теста на завршном испиту: српски језик, математика и комбиновани тест (историја, географија, биологија, физика и хемија), те ће се припремна настава реализовати из наведених предмета током другог полугодишта према следећем распореду.

Припремна настава се организује за ученике осмог разреда из српског језика, математике и комбинованог теста за полагање завршног испита у периоду од 3.6.2020. г. до 16.06.2020. г. 
	Наставни предмет
	Предметни наставник
	Динамика реализације
	Укупан број часова

	Српски језик
	Јованка Грујичић-Милер

Слађана Осатовић
Јелена Угринић
	друго полугодиште
	45 часова (свака група по 15 часова) 

	Математика
	Драган Јовановић

Славољуб Перишић

Зоран Крстић
	друго полугодиште
	45 часова (свака група по 15 часова)

	Историја
	Весна Марјановић

Рајко Рондовић
	друго полугодиште
	9 часова (свака група по 3 часа)

	Биологија 
	Немања Алексић
Братислава Добрић

Милинко Пантић
	друго полугодиште
	9 часова (свака група по 3 часа)

	Географија
	Весна Марјановић

Рајко Рондовић
	друго полугодиште
	9 часова (свака група по 3 часа)

	Физика
	Драган Јовановић
Иван Старчевић

Славољуб Перишић
	друго полугодиште
	9 часова (свака група по 3 часа)

	Хемија
	Јелена Петровић
	друго полугодиште
	9 часова (свака група по 3 часа)


Припремна настава за поправне испите
Ова настава организоваће се за ученика од V-VIII разреда који буду упућени на поправне испите. За ученике од петог до седмог разреда који ће бити упућени на поправни испит организоваће се у августу месецу, а за ученике осмог разреда  почетком јуна месеца 2020. год. Школа организује припремну наставу, пре почетка испитног рока, у трајању од најмање 5 радних дана са по два часа дневно за сваки предмет.

Планови  слободних активности

За ученике од I-IV разреда слободне активности ће се организовати са по једним часом седмично (културне, друштвене, хуманитарне, спортске, техничке). Овим активностима се омогућава ученицима да испоље своје способности, склоности и интересовање.  Циљ активности је да у остваривању општег и васпитног циља допринесу формирању друштвено-ангажоване радне способности  личности. Током ове школске године реализација слободних активности одвијаће се према следећем плану: 

ДРУШТВЕНЕ, ТЕХНИЧКЕ, ХУМАНИТАРНЕ, СПОРТСКЕ И КУЛТУРНЕ АКТИВНОСТИ

Разред: ПРВИ

Годишњи фонд часова: 36 

Недељни фонд часова: 1

· Циљ слободних активности је да се да сваком ученику помогне откривање и развој посебних интересовања, склоности и способности за поједине области живота,  рада и стварлаштва

· -Планирање урађено у складу са: „Сл. гласник РС – Просветни гласник“, број 10/2017. године.

	Ред.

бр.
	Садржаји
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Друштвене активности:

- Радионице

-Активности поводом обележавања:

Дан планете Земље, Дан воде, Дан борбе против пушења, Дан заштите животне средине, -Начин рада слободних активности
	5
	- израда паноа

- посете

- изложбе
	- метода практичних

радова

- текстуална

- кооперативна


	- учи их поштовању разлика и уважавању својих и туђих потреба

- развија креативност, стваралачки рад, уредност, прецизност, изграђује  личне критичке ставове према загађењу животне средине

- развија такмичарски дух

-- развија свест о здравом начину живота

- развија моторичке спретности, физичке способности

- развија општу културу

- развија и подстиче стваралачке активности

- развија машту, оригиналност,смисао за лепо

	2.
	Техничке активности:

- Уређење школског простора

- Израда честитки поводом значајних датума
	6
	-чишћење

-купљење папирића

-сечење, лепљење,

цртање, сликање
	- текстуална

- стваралачка

- метода практичних радова

-демонстра-

тивна
	

	3.
	Хуманитарне активности:

- Акције поводом Дечје недеље

- Јесењи крос

- Сарадња са Црвеним крстом

- Помоћ болесном другу

- Помоћ старим особама

	5
	- купљење новца, школског прибора,

играчака,одеће,обуће...
	- метода практичних

радова

- демонстра-

тивна
	

	4.
	Спортске активности:

- Организовање спортских такмичења

	10
	- игра

- различити облици кретног изражавања
	- демонстра-

тивна

- кооперативна

- дијалошка
	

	5.
	Културне активности:

-  учествовање у активностима поводом школских,државних и других  празника

	10
	-јавни наступи

- изложбе

-израда паноа
	- демонстра-

тивна

- текстуална

- стваралачка

- игра улога
	

	УКУПНО
	36
	


ДРУШТВЕНЕ, ТЕХНИЧКЕ, ХУМАНИТАРНЕ, СПОРТСКЕ И КУЛТУРНЕ АКТИВНОСТИ

Разред: ДРУГИ

· Циљ слободних активности је да се да сваком ученику помогне откривање и развој посебних интересовања, склоности и способности за поједине области живота,  рада и стварлаштва

	Ред.

бр.
	Садржаји
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Друштвене активности:

- Радионице

-Активности поводом обележавања:

Дан планете Земље, Дан воде, Дан борбе против пушења, Дан заштите животне средине, -Начин рада слободних активности
	5
	- израда паноа

- посете

- изложбе
	- метода практичних

радова

- текстуална

- кооперативна


	- учи их поштовању разлика и уважавању својих и туђих потреба

- развија креативност, стваралачки рад, уредност, прецизност, изграђује  личне критичке ставове према загађењу животне средине

- развија такмичарски дух

-- развија свест о здравом начину живота

- развија моторичке спретности, физичке способности

- развија општу културу

- развија и подстиче стваралачке активности

- развија машту, оригиналност,смисао за лепо



	2.
	Техничке активности:

- Уређење школског простора

- Израда честитки поводом значајних датума
	6
	-чишћење

-купљење папирића

-сечење, лепљење,

цртање, сликање
	- текстуална

- стваралачка

- метода практичних радова

-демонстративна
	

	3.
	Хуманитарне активности:

- Акције поводом Дечје недеље

- Јесењи крос

- Сарадња са Црвеним крстом

- Помоћ болесном другу

- Помоћ старим особама
	5
	- купљење новца, школског прибора,

играчака,одеће,обуће...
	- метода практичних

радова

- демонстра-

тивна
	

	4.
	Спортске активности:

- Организовање спортских такмичења


	10
	- игра

- различити облици кретног изражавања
	- демонстра-

тивна

- кооперативна

- дијалошка
	

	5.
	Културне активности:

-  учествовање у активностима поводом школских,државних и других  празника


	10
	-јавни наступи

- изложбе

-израда паноа
	- демонстра-

тивна

- текстуална

- стваралачка

- игра улога
	

	УКУПНО
	36
	


ДРУШТВЕНЕ, ТЕХНИЧКЕ, ХУМАНИТАРНЕ, СПОРТСКЕ И КУЛТУРНЕ АКТИВНОСТИ

Разред: ТРЕЋИ

· Циљ слободних активности је да се да сваком ученику помогне откривање и развој посебних интересовања, склоности и способности за поједине области живота,  рада и стварлаштва

· Задаци :
          -    да ученици открију, испробају и даље развијају своје интересовање и способности на подручју културе, уметности, науке, технике, спорта и забаве; 

-     да се оптимално развије личност ученика;

-     подстицај најразноврснијих видова ств-43аралаштва у области за које имају посебне склоности и интересовања;

-     пружање прилике и услова за здраву, ведру забаву и разоноду и испуњавање дела слободног времена корисним садржајима;

буђење и задовољавање интелектуалне радозналости и стварање могућности да ученици упознају највећа достигнућа у науци и култури.

-   неговање смисла, спремности и способности за сарадњу у колективима, развијање способности за процењивање својих и туђих поступака и резултата рада, изграђивање и усвајање друштвених норми и критеријума за вредновање рада и понашања, неговања међусобног поверења, искрености, другарства и пријатељства;

-    развијање смисла за демократску расправу и одлучивање;

-  подстицање и развијање самоиницијативе, самосталности и стваралаштва, оспособљавање ученика за рационалну организацију, програмиарње и планирање рада друштвених активности и слободног времена;

-   формирање навика културног понашања у складу са етичким вредностима и нормама нашег друштва.
	Ред.

бр.
	Садржаји
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Друштвене активности:

- Радионице

-Активности поводом обележавања:

Дан планете Земље, Дан воде, Дан борбе против пушења, Дан заштите животне средине, -Начин рада слободних активности
	5
	- израда паноа

- посете

- изложбе
	- метода практичних

радова

- текстуална

- кооперативна


	- учи их поштовању разлика и уважавању својих и туђих потреба

- развија креативност, стваралачки рад, уредност, прецизност, изграђује  личне критичке ставове према загађењу животне средине

- развија такмичарски дух

-- развија свест о здравом начину живота

- развија моторичке спретности, физичке способности

- развија општу културу

- развија и подстиче стваралачке активности

- развија машту, оригиналност,смисао за лепо

	2.
	Техничке активности:

- Уређење школског простора

- Израда честитки поводом значајних датума
	6
	-чишћење

-купљење папирића

-сечење, лепљење,

цртање, сликање
	- текстуална

- стваралачка

- метода практичних радова

-демонстра-

тивна
	

	3.
	Хуманитарне активности:

- Акције поводом Дечје недеље

- Јесењи крос

- Сарадња са Црвеним крстом

- Помоћ болесном другу

- Помоћ старим особама

	5
	- купљење новца, школског прибора,

играчака,одеће,обуће...
	- метода практичних

радова

- демонстра-

тивна
	

	4.
	Спортске активности:

- Организовање спортских такмичења

	10
	- игра

- различити облици кретног изражавања
	- демонстра-

тивна

- кооперативна

- дијалошка
	

	5.
	Културне активности:

-  учествовање у активностима поводом школских,државних и других  празника

	10
	-јавни наступи

- изложбе

-израда паноа
	- демонстра-

тивна

- текстуална

- стваралачка

- игра улога
	

	УКУПНО
	36
	


ДРУШТВЕНЕ, ТЕХНИЧКЕ, ХУМАНИТАРНЕ, СПОРТСКЕ И КУЛТУРНЕ АКТИВНОСТИ

Разред: ЧЕТВРТИ

· Циљ слободних активности је да се да сваком ученику помогне откривање и развој посебних интересовања, склоности и способности за поједине области живота,  рада и стварлаштва

· Циљеви и задаци :
-да ученици открију, испробају и даље развијају своје интересовање и способности на подручју културе, уметности, науке, технике, спорта и забаве; 

- да се оптимално развије личност ученика;

- подстицај најразноврснијих видова стваралаштва у области за које имају посебне склоности и интересовања;

-пружање прилике и услова за здраву, ведру забаву и разоноду и испуњавање дела слободног времена корисним садржајима;

-буђење и задовољавање интелектуалне радозналости и стварање могућности да ученици упознају највећа достигнућа у науци и култури.

-неговање смисла, спремности и способности за сарадњу у колективима, развијање способности за процењивање својих и туђих поступака и резултата рада, изграђивање и усвајање друштвених норми и критеријума за вредновање рада и понашања, неговања међусобног поверења, искрености, другарства и пријатељства;

-развијање смисла за демократску расправу и одлучивање;

-подстицање и развијање самоиницијативе, самосталности и стваралаштва, оспособљавање ученика за рационалну организацију, програмиарње и планирање рада друштвених активности и слободног времена;

-формирање навика културног понашања у складу са етичким вредностима и нормама нашег друштва.
	Ред.

бр.
	Садржаји
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Друштвене активности:

- Радионице

-Активности поводом обележавања:

Дан планете Земље, Дан воде, Дан борбе против пушења, Дан заштите животне средине, -Начин рада слободних активности
	5
	- израда паноа

- посете

- изложбе
	- метода практичних

радова

- текстуална

- кооперативна


	- учи их поштовању разлика и уважавању својих и туђих потреба

- развија креативност, стваралачки рад, уредност, прецизност, изграђује  личне критичке ставове према загађењу животне средине

- развија такмичарски дух

-- развија свест о здравом начину живота

- развија моторичке спретности, физичке способности

- развија општу културу

- развија и подстиче стваралачке активности

- развија машту, оригиналност,смисао за лепо

	2.
	Техничке активности:

- Уређење школског простора

- Израда честитки поводом значајних датума
	6
	-чишћење

-купљење папирића

-сечење, лепљење,

цртање, сликање
	- текстуална

- стваралачка

- метода практичних радова

-демонстра-

тивна
	

	3.
	Хуманитарне активности:

- Акције поводом Дечје недеље

- Јесењи крос

- Сарадња са Црвеним крстом

- Помоћ болесном другу

- Помоћ старим особама
	5
	- купљење новца, школског прибора,

играчака,одеће,обуће...
	- метода практичних

радова

- демонстра-

тивна
	

	4.
	Спортске активности:

- Организовање спортских такмичења

	10
	- игра

- различити облици кретног изражавања
	- демонстра-

тивна

- кооперативна

- дијалошка
	

	5.
	Културне активности:

-  учествовање у активностима поводом школских,државних и других  празника
	10
	-јавни наступи

- изложбе

-израда паноа
	- демонстра-

тивна

- текстуална

- стваралачка

- игра улога
	

	УКУПНО
	36
	


ДРУШТВЕНЕ, ТЕХНИЧКЕ, ХУМАНИТАРНЕ, СПОРТСКЕ И КУЛТУРНЕ АКТИВНОСТИ

ОД 5-8. РАЗРЕДА

	Ред.

бр.
	Садржаји
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	ДРУШТВЕНЕ АКТИВНОСТИ:

- КУД „Караџић” - Лозница
	9
	Укљученост ученика у фолклорну и драмску групу, припрема заједничких свечаности
	Учествовање (глума и игра) у заједничким свечаностима
	- организовање,

- координисање

	
	- Музеј Јадра
	
	Посета ученика осмог разреда
	Посета ученика, обилазак
	- организовање 

	
	- Обележавање Светског дана детета
	
	Упознавање деце са њиховим правима, дебата, журка
	Радионица, дебата
	-припрема материјала,

-организовање,

-вођење дебате

	
	- Обележавање 8. марта


	
	Кроз изложбу радова и приредбу
	Припрема честитки, сувенира, изложба радова,

организовање приредбе за мајке
	-координисање

- усмеравање активности ученика

	
	- Сарадња са установама и предузећима у оквиру професионалне оријентације
	
	Сарадња са Медицинским центром „Др Миленко Марин“ (амбуланта у Текеришу); сарадња са самосталним трговачким радњама и приватним предузетницима (земљорадници, аутомеханичари, керамичари) у месту; сарадња са Поштом у Текеришу
	Посета ученика, слушање
	- организовање

	
	- Обележавање светског Дана здравља
	
	Кроз предавања ученицима о важности личне хигијене, о болестима зависности и преносивим болестима
	Присуство на часу и слушање
	- организовање

	
	- Обележавање Дана планете Земље
	
	Кроз кратко предавање и практичан рад
	Присуство на часу и слушање;
Бацање смећа, постављање нових сијалица, сађење дрвета у школском дворишту
	- организовање,

- координисање

	
	- Обележавање Васкрса
	
	Кроз изложбу шарених јаја
	Украшавање, фарбање васкршњих јаја, цртање, сликање, вајање, изложба
	-координисање

- усмеравање активности ученика

	
	- Обележавање Дана заштите животне средине
	
	Кроз предавање и израду паноа
	Учешће у изради паноа, присуство на предавању и слушање
	- организовање,

- усмеравање активности ученика,

- развија код ученика креативност,

- изграђује личне критичке ставове према загађењу животне средине

	2.
	ТЕХНИЧКЕ АКТИВНОСТИ:

- Бришемо наше клупе, столице и полице

- Цвеће за учионицу

- Правимо украсе за Нову годину

- Одељенски пано

- Уредимо школско двориште
	5
	Кроз практичан рад, изложбе, израде честитки, паноа и сл.
	Чишћење, купљење папирића, сечење, лепљење, цртање, сликање и сл.
	- развија код ученика свест о здравом начину живота

- развија код ученика креативност, стваралачки рад, уредност, прецизност, изграђује личне критичке ставове према загађењу животне средине,

-организовање,

- координисање

	3.
	ХУМАНИТАРНЕ АКТИВНОСТИ: 

- Помоћ болесном другу

- Помоћ старим особама

- Хуманост на делу - школски прибор за мог друга

- Скупљамо играчке за сиромашну децу

- Помозимо другима у невољи новчаним прилогом

- „Чеп за хендикеп“ (хуманитарно - еколошка акција)
	6
	Кроз сакупљање новца, школског прибора, играчака, гардеробе, пластичних чепова
	Практични радови -учешће у акцијама и активностима
	- учи ученике поштовању разлика и уважавању својих и туђих потреба,

- организовање,

- координисање

	4.
	СПОРТСКЕ  АКТИВНОСТИ:

- Излети са пешачењем до 3 км
	5


	- организовање излета
	- ходање

- посматрање

- уочавање

- дружење

- спортске игре
	- планирање

- организација

- извођење излета

	
	- Крос (јесењи)
	
	- тркање


	-ходање

-трчање

-такмичење


	- организовање

- анализирање

- поређење

- показивање

- објашњавање
- суђење

	
	- Крос (пролећни)
	
	- тркање


	-ходање

-трчање

-такмичење


	- организовање

- анализирање

- поређење

- показивање

- објашњавање
- суђење

	
	- „Трка за срећније детињство“
	
	- трчање

- прикупљање хуманитарне помоћи куповином стартног броја
	-ходање

-трчање

-такмичење


	- организовање

- анализирање

- поређење

- показивање

- објашњавање
- суђење

	
	- Турнир у малом фудбалу
	
	- организовање такмичења
	- припрема за такмичење

- учешће у такмичењима
	- организовање

- суђење

	5.
	КУЛТУРНЕ АКТИВНОСТИ:

- Европски дан језика


	11
	Приредба на страном језику (енглески, руски језик)
	Глума, рецитовање, певање
	- одабир ученика и пригодних текстова

- организовање

-координисање

	
	- Пројекат „Да се не заборави“


	
	Историјски час, презентација, казивање сведока, читање песама, учешће у конкурсу „Дани дечје поезије и прозе“ Драгинац
	Писање песама, прича, реализација представе, истраживање и прављење презентације, присуство часу
	- организовање,

- координисање

	
	- Пројекат „Хвала Вуку“
	
	Читање народних умотворина, сценски приказ, квиз такмичење о животу и делу Вука Караџића
	Презентовање резултата пројекта, учешће у квизу
	- одабир ученика и пригодних текстова

- организовање

-координирање
- презентовање

- прављење квиза

	
	- Новогодишња приредба
	
	Украшавање ходника, кићење јелке, извођење позоришне представе „Смоганин пораз“
	Припремање ученика за учествовање у представи, израда украса, украшавање јелке
	- организовање

-координисање

	
	- Израда школског листа „Церско слово“ 


	
	Кроз координисан рад наставника и ученика чланова литерарне, ликовне секције


	Прикупљање радова за лист
	- припремање

- усмеравање активности ученика

- израда листа

	
	- Школска слава - Свети Сава
	
	Кроз координиран рад драмско –рецитаторске, литерарне, ликовне секције, хор


	Припрема за програм, Учествовање у програму: рецитал, представа, хор
	- одабир ученика

- припрема програма

-координисање

- усмеравање

	
	- Дан матерњег језика
	
	Кроз координиран рад драмско –рецитаторске, литерарне, ликовне секције, хор
	Припрема за програм, Учествовање у програму
	-организовање

-координисање

	
	- Дан сећања на Погром на Косову и Метохији (17. 3. 2004. године)
	
	Историјски час, презентација, казивање сведока
	Реализација представе, истраживање и прављење презентације, присуство часу
	-организација, координација

	
	- Дан дечије књижевности
	
	Представљање нових књига за децу
	Слушање
	-организовање

	
	- Обележавање Дана школе
	
	Кроз координиран рад драмско –рецитаторске, литерарне, ликовне секције, великог и малог хора

Кроз изложбу ликовних радова


	Припрема за програм, Учествовање у програму: рецитал, представа, хор
	- одабир ученика

- припрема програма

-координисање

- усмеравање

	
	- Свечаност поводом завршетка школске године
	
	Кроз координиран рад драмско –рецитаторске, литерарне, ликовне секције и хора


	Припрема за програм, Учествовање у програму: рецитал, представа, хор
	- одабир ученика

- припрема програма

-координисање

- усмеравање

	УКУПНО:
	36
	


ПЛАНОВИ РАДА СЕКЦИЈА У ШКОЛСКОЈ  2019/20. ГОДИНИ
	Назив секције
	Број часова
	Носилац активности

	Матична школа

	Литерарна секција
	36
	Јованка Грујичић-Милер

	Секција руског језика
	18
	Гордана Миладиновић

	Географска секција 
	36
	Весна Марјановић

	Хор
	36
	Мирјана Панић

	ИО Горња Бадања

	Рецитаторска секција
	36
	Јелена Угринић

	Спортска секција
	36
	Горан Арсић

	Ликовна секција
	36
	Радоје Марковић

	ИО Доња Бадања

	Драмска секција
	36
	Слађана Осатовић

	Секција енглеског језика
	18
	Марија Бабић

	Верска секција
	34
	Александар Антонић

	Саобраћајна секција
	36
	Иван Старчевић


ПЛАН РАДА ЛИТЕРАРНЕ СЕКЦИЈЕ
Наставник: Јованка Грујичић-Милер
	Ред.

бр.


	Наставне теме
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	- Организација секције

- Читали смо на распусту( разговор о прочитаном) 

- Дневник прочитаних књига (како га водити)

-  Европски дан језика (29.9)

(обележавање)
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	- везивање рада за животну, језичку и уметничку праксу;

- неговање стваралаштва;

- систематска вежбања;

- отварање разноврсних могућности за уметничка, стваралачка испољавања;

- осмишљен рад на стилистици реченице

- анализа и процена реченица у писменим саставима ученика;

- смишљено одабирање узора облика изражавања у свим врстама и типовима примерених узрасту;

- повећавање захтева у поновљеним случајевима;

- смишљено програмирани часови;

- неговање ученичке индивидуалности, самосталности, оригиналности.
	- писање различитих облика текстова

- истраживање

- бележење и прикупљање грађе

- богаћење речника

- поштовање правила комуникације

- вођење разговора

- учешће у организовању посела

- писање питања за квиз

- приповедање

- описивање

- учествовање на конкурсима

- праћење омладинских листова и часописа

- самостално прикупљање одабраних примера доброг језика и стила

- индивидуални рад на развијању говорне културе и писмености

- непрекидно неговање индивидуалног језика и стила

- читање одабраних примера

- стварање

- развијање и неговање језичке чистоте
	- подстицање ученика на литерарно стваралаштво

- вредновање ученичких постигнућа

- повећавање захтева у новим покушајима на исту тему

- пружање помоћи у истраживачком раду

- пружање помоћи приликом организовања сусрета са песницима

- пружање помоћи приликом организовања квизова, посела, књижевних вечери, књижевних разговора

- организација и реализација посета и излета

- благовремено обавештавање о наградним конкурсима

- похваљивање најуспешнијих

- вредновање и самовредновање рада

	2.
	- Стигла нам је јесен (примери описа у књижевним делима) 

-  Пишемо репортажу

- Спомен на Велики школски час

- Родољубива поезија (читање и разговор)

- Ученички радови (анализа)


	5
	
	
	

	3.

4.
	-Пројекат „Хвала Вуку“ 

- Обележавање школске славе Светог Саве ( учешће у припремама за приредбу поводом Савиндан) 

- Припрема Квиза о Светом Сави


	     4

     4
	
	
	

	5.


	- Дан матерњег језика (21.2)

( обележавање)

-Припрема паноа 

- Светски дан поезије ( 21.3.)

( наше белешке из Дневника прочитаних књига

- Како то писци раде (читање најдражих одломака)
	     5


	
	
	

	6.


	- Светски дан шале

(истраживање, читање ученичких радова, анализа)

- Уређивање школског листа „Церско слово“ 

- Обележавање Дана школе


	     8
	
	
	

	7.
	-Ђачки Вуков сабор ( учешће)

- Међународни дан породице (15.5)

(обележавање)

-Интервју са драгом особом

(читање ученичких радова)

- Учешће у свечаности поводом завршетка школске године
	     6
	
	
	

	УКУПНО
	   36
	
	
	


ПЛАН РАДА ДРАМСКЕ СЕКЦИЈЕ
Наставник: Слађана Осатовић
	Ред.

бр.
	Наставне теме 
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Формирање секције

План рада за текућу школску годину

Основни појмови позоришне уметности

Основни појмови позоришне уметности
	4
	-обједињавање свих методичких циљева, почевши од образовних, преко васпитних, па до функционалних

-рад на побољшању читалачке писмености

-осмишљено подстицање креативности и оргиналности

-неговање ученичке индивидуалности и самосталности

-смишљено програмирани часови

-везивање рада за животну, језичку и уметничку праксу


	-испољавање индивидуалности и личне креативности

--проширивање знања из књижевности

-самостално прикупљање песама и драмских текстова

-индивидуални и групни рад у припремама за јавни наступ

-индивидуални рад на развоју говорне културе

-поштовање правила комуникације

-учешће у припреми и реализацији  јавних наступа
	-оспособљавање за изражајно читање и успешно служење говором 

-оспособљавање за критички приступ тексту

-вредновање ученичких постигнућа

-организација и реализација јавних наступа

-организација и реализација гледања позоришне представе, посете културниј манифестацији

-пружање подршке у изражавању ученичке оргиналности и креативности

-пружање неопходне помоћи за успешно рецитовање и глуму

--неговање рада у групи

-подстицање ученика и пружање помоћи у стицању нових знања нз позоришне уметности

-вредновање и самовредновање рада

	2.
	Гледање снимка позоришне представе

Разговор о одгледаној представи

Избор текста за драмску секцију

Подела улога
	4
	
	
	

	3.
	Читачка проба (рад за столом)

Читачка проба (анализа ликова)

Читачка проба (основна идеја)

Читачка проба (читање по улогама)
	4
	
	
	

	4.
	Проба (груписање лица и ствари на сцени)

Проба (вежбе покрета и гестова)

Генерална проба за Савиндан
	3
	
	
	

	5.
	Анализа драмског књижевног дела

Анализа филмског дела

Драмско дело; књижевно и позоришно

Драмско дело; радијско и телевизијско

Сличности и разлике код драмских дела

Филмски жанрови

Анализа филмског дела
	7
	
	
	

	6.
	Припреме програма за Дан школе

Припреме програма за Дан школе

Генерална проба

Генерална проба
	4
	
	
	

	7.
	Слушање радио-драме

Вежбе у писању радио-текста

Вежбе ритма и темпа

Увежбавање комада, сцена, музике, костима
	4
	
	
	

	8.
	Груписање лица и ствари на сцени

Сценска реализација драмског дела

Монолог, унутрашњи монолог
	3
	
	
	

	9.
	Гледање позоришне представе

Разговор о одгледаној представи
	2
	
	
	

	10.
	Омиљени филм, представа (састав)
	1
	
	
	

	УКУПНО:
	36
	


ПЛАН РАДА РЕЦИТАТОРСКЕ СЕКЦИЈЕ

Наставник: Јелена Угринић
	Ред.

бр.
	Наставне теме
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	· Формирање секције, план и програм рада

· Чиниоци иражајног казивања, артикулација и дикција

· Вежбе дикције

· Вежбе дикције

· Вежбе визуелног контакта, мимике и гестикулације

· Ортоепске вежбе

· Ортоепске вежбе

· Врсте рецитовања (соло и хорско)

 
	8
	-обједињавање свих методичких циљева, почевши од образовних, преко васпитних, па до функционалних
- неговање стваралаштва;

- систематска вежбања;

- повећавање захтева у поновљеним случајевима;

- смишљено програмирани часови;

- неговање ученичке индивидуалности, самосталности, оригиналности. 
	-испољавање индивидуалности и личне креативности

-самостално прикупљање песама

- индивидуални и групни рад у припремама за јавни наступ

-индивидуални рад на развоју говорне културе

-поштовање правила комуникације

-учешће у припреми и реализацији  јавних наступа
- поштовање правила комуникације


	-оспособљавање за изражајно читање и успешно служење говором 

-организација и реализација јавних наступа

-пружање подршке у изражавању ученичке оргиналности и креативности

-пружање неопходне помоћи за успешно рецитовање и глуму

- вредновање ученичких постигнућа

- повећавање захтева у новим покушајима на исту тему



	2.
	· Слушање : Познати рецитују- слушање снимка

· Избор рецитација и вежбање изражајног рецитовања

· Избор рецитација и вежбање изражајног рецитовања

· Избор рецитација и вјежбање изражајног рецитовања
	4
	
	
	

	3.


	· Увежбавање рeцитација за приредбу

· Увежбавање рeцитација за приредбу

· Вежбе изражајног рецитовања

· Вежбе изражајног рецитовања

· Приредба Нова година

· Припрема рецитатора за Савиндан

· Избор рецитатора и конферанцијера
	     7
	
	
	

	4.
	· Казивање и рецитовање песама и текстова за Дан поезије

· Избор рецитација и вежбање изражајног рецитовања

· Избор рецитација и вежбање изражајног рецитовања

· Увежбавање рацитација за приредбу Дан жена

· Приредба –   Дан жена

· Избор песама и рецитатора за такмичење

· Избор песама и рецитатора за такмичење

· Школско такмичење у рецитовању.

· Слушање : Познати рецитују
	9

         
	
	
	

	5.
	· Анализа садржаја за дан школе и крај школске године.

· Припреме за Дан школе

· Припрема и увежбавање за крај школске године.

· Припрема и увежбавање за крај школске године.

· Припрема и увежбавање за крај школске године.

· Слушање : Познати рецитују

· Изражајно казивање одабраних текстова

· Анализа рада секција
	8
	
	
	

	- 

УКУПНО
	   36
	
	
	


Ликовна секција
Наставник: Радоје Марковић

	садржај активности
	број часова

	положај облика у простору
	3

	конструкција облика у простору
	3

	компоновање више облика у простору
	3

	пејзаш-акварел-гваш.темпера-уље
	3

	линеарна и ваздушна перспектива
	3

	обрада простора и облика бојом
	3

	проблеми опсервације и композиционих односа
	3

	лавирани цртеж-светлина и контраст
	3

	равнотежа  облика у простору
	3

	равнотежа боје у простору
	3

	естетско уређење школе и њене околине
	3

	учешће и припрема изложби и разних других манифестација
	3

	укупно:
	36


Хор
Наставник: Мирјана Панић
План рада хорске секције за прво полугодиште школске 2019/2020.године:

1. Упознавање са планом и програмом рада хора

2. Певање: Веверица (рад са текстом и ритмом)

3. Певање: Веверица (прва строфа)

4. Певање: Веверица (темпо, динамика, артикулација)

5. Певање: Јелено девојко (рад са текстом)

6. Певање: Јелено девојко (рад са мелодијом)

7. Певање: Јелено девојко (темпо, динамика, артикулација)

8. Певање: Лепе ли су нано (рад са текстом)

9. Певање: Лепе ли су нано (прва и друга строфа)

10. Певање: Лепе ли су нано (темпо, динамика, артикулација)

11. Певање: Химна Светом Сави (рад са текстом)

12. Певање: Химна Светом Сави (прва и друга строфа)

13. Певање: Химна Светом Сави (трећа и четврта строфа)

14. Певање: Химна Светом Сави (темпо, динамика, артикулација)

15. Певање: Ко удара тако позно (рад са текстом)

16. Певање: Ко удара тако позно(прва и друга строфа)

17. Певање: Ко удара тако..(III,IVстрофа)

18. Певање: Ко удара тако позно (темпо, динамика, артикулација)

19. Певање: Ој Косово, Косово (рад са текстом)

20. Певање: Ој Косово, Косово (прва строфа и рефрен)

21. Певање: Ој Косово, Косово (друга строфа и рефрен)

План рада хорске секције за друго полугодиште школске 2019/2020.године:

22.
Певање: Ој Косово, Косово (трећа строфа и рефрен)

23.
Певање: Ој Косово, Косово (темпо, динамика, артикулација)

24.
Певање: Химна Боже правде (рад са текстом)

25.
Певање: Химна Боже правде (прва строфа и рефрен)

26.
Певање: Химна Боже правде (друга строфа и рефрен)

27.
Певање: Химна Боже правде (темпо, динамика, артикулација)

28.
Певање: Нек свуд љубав сја- народна песма из Белгије (рад са текстом)

29.
Певање:Нек свуд љубав сја – народна песма из Белгије (прва строфа и рефрен)

30.
Певање:Нек свуд љубав сја – народна песма из Белгије (друга строфа и рефрен)

31.
Певање:Нек свуд љубав сја – народна песма из Белгије (темпо, динамика, артик.)

32.
Певање: Пријатељство (рад са текстом)

33.
Певање: Пријатељство (прва, друга и трећа строфа)

34.
Певање: Пријатељство (темпо, динамика, артикулација)

35.
Певање рађених песама по избору ученика

36.
Певање рађених песама по избору ученика
п.с. Неке песме могу бити измењене у току године због теме и целокупног програма поводом Дана школе.

План рада верске секције
Наставник: Александар Антонић
	Ред.

бр.
	Наставне теме 
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Заједница као основ живота  

Заједница љубави Бога,човека и природе
	8
4
	Организовање радионице

Учење кроз игру

Посета храму

Организовање радионице

Учење кроз игру

Гледање документарних филмова
	Изговарају молитве Цртају,боје, допуњују цртежом,поставају питања

Изговарају молитве Упознавање храма и уче правила понашања у Цркви

Илуструју, гледају припремљен видео материјал,постављају питања,изговарају молитве,износи своје мишљење

Дискусија, постављају питања
	Планира

Осмишљава наставне листиће

Обезбеђује бојанке

Реализује

Планира посету Цркви, припрема ученике за праћење литургијске службе

Објашњава

Планира

Припрема текстове,наставне листиће,илустрације,цртане филмове одговарајућег садржаја,вреднује

Даје јасна упутства

Похваљује ученике

	2.
	Моје место у Цркви

Литургијске службе


	4

    4
	
	
	

	3.
	Бог ствара свет и човека

Бог нас воли
	6

    4
	
	
	

	4.
	Верске секте-како их препознати
	     4 
	
	
	

	                УКУПНО:                                   34             


ПЛАН РАДА СЕКЦИЈЕ РУСКОГ ЈЕЗИКА

Наставник: Гордана Миладиновић
	Ред.

бр.
	Наставне теме 
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	   1.
	   День знаний -1-ого сентября

1.Oзнакомление учеников с   программой работы секций

2. День знаний: Традиция ,история и значение праздника


	2
	- створити повољну климу;

-одабрати адекватне методе учења;

-подстицати међузависност чланова

-.подржати индивидуалну укљученост
-повезати теоријска знања са практичном наставом како би применили теоријска знања.
	-слуша

-запажа

-поставља питања

-бележи
	-наставник упознаје ученике са циљевима и исходима наставе,са садржајима по темама, начином остваривања програма рада.

-наставник квалитет наставе постиже када се наставни садржаји реализују у складу са савременим педагошким захтевима у погледу употребе разноврсних метода, облика рада и наставних средстава.
-наставник кроз практични рад, приказ фотографија, снимака, мултимедијалног материјала, упознаје ђаке са богатом културом, традицијом и општим богатствима Руске Федерације, развија осећај љубави према руској култури и језику.

-развија свест о значају учења руског језика

- наставник мотивише ученике, подстиче на активност, интересовање, активно истраживање.

-подстиче децу на креативни рад тако што учествују у припремању изложби, паноа.-утврђује знање стечено кроз претходне године о Русији, начину живота, традицији 

и обичајима.

-развија културне вредности и интересовања за традицију и обичаје другог народа.

	2.


	Крупнейшие города России

3 .Москва

4. Санкт - Петербург

5. Новосибирск
	3
	-подстицати ученике да примењују знања из једне области у другој и самим тим формирају функционално знање;

-вежбати са ученицима примену знања

-подстицати међузависност чланова

-.подржати индивидуалну укљученост
-повезати теоријска знања са практичном наставом како би применили теоријска знања.

	препознаје,  
-упоређује, 
-бележи, 
-даје предлоге, црта 
-посматра, 
-самостално истражује.
	

	3.
	Знаменитые люди России

6.  Александр Сергеевич Пушкин

7.  Лев Николаевич Толстой 

8. Фёдор Михайлович Достоевский 

9. Антон Павлович Чехов 


	    4
	- створити повољну климу;

-одабрати адекватне методе учења;

-подстицати међузависност чланова

-.подржати индивидуалну укљученост, а подстицати и тимски и групни рад.

	-даје предлоге, црта 
-посматра, 
-самостално истражује.
	

	4.
	Вековые традиции и обычаи русского народа – Рождество

10. Традиции и обычаи русского народа – Рождество

11. Рождество: Рождественский пост, Kанун Рождества, Святки


	2
	- створити повољну климу;

-одабрати адекватне методе учења;

-подстицати међузависност чланова

-.подржати индивидуалну укљученост, тимски и групни рад, 

--подстицати ученика да решавају проблеме, постављају питања и активно траже одговор из своје околине и окружења.

	чита, истражује ,

-записује, 

-процењује.

-описује лично искуство
	

	5.
	Знаменитая русская еда

12. Русские пельмени, солянка, тельное, Щи, окрошка, осетрина по - русски

13. Пироги, блины и холодец 


	2
	-подстицати међузависност чланова

-.подржати индивидуалну укљученост, тимски и групни рад, 

-подстицати ученика да решавају проблеме,

-одабрати адекватне методе учења.
	даје предлоге, црта 
-посматра, 
-самостално истражује.
	

	6.
	Вековые традиции и обычаи русского народа – Пасха

14. Пасха в России

15. Пасхальная еда, обычаи Пасхи


	2
	- створити повољну климу;

-одабрати адекватне методе учења;

-подстицати међузависност чланова

-.подржати индивидуалну укљученост, тимски и групни рад, 

--подстицати ученика да решавају проблеме, постављају питања и активно траже одговор из своје околине и окружења.

	-запажа

-поставља питања

-бележи

-даје примере из живота


	

	 7.
	Достопримечательности Санкт 

Петербурга

16. Эрмитаж

17. Храм Спаса на крови

18. Дворцовый мост


	3
	-подстицати ученике да примењују знања из једне области у другој и самим тим формирају функционално знање;

-вежбати са ученицима примену знања

-подстицати међузависност чланова

-подржати индивидуалну укљученост и друге облике рада.
	-прати, 
-чита, црта, боји
-записује, 
- истражује,

- запажа
	

	УКУПНО
	18
	
	
	


ПЛАН РАДА СЕКЦИЈЕ ЕНГЛЕСКОГ ЈЕЗИКА

Наставник: Марија Бабић
	Назив секције
	Секција енглеског језика

	р. бр.
	Теме
	Број часова за тему
	Начини остваривања програмског садржаја
	Исходи учења
	Активности ученика
	Активности наставника

	1. 
	Introduction and organization of classes
	1
	Утврђивање начина функционисања секције енглеског језика, упознавање ученика са временом одржавања, садржајима рада и предвиђеним активностима ученика.
	Ученик зна на који начин функционише секција енглеског језика, шта се од њега очекује и шта ће ново сазнати, које ће се методе користити и који је циљ одржавања часова секције.
	- испољавање креативности и давање сопствених идеја

- проширивање знања из области историје и географије у корелацији са енглеским језиком

- прикупљање података

- рад у групи

- презентовање

- конверзација

- дискусија

- израда паноа, презентација, реферата

- стварање сопствене поезије на енглеском језику

- проширивање знања из енглеске књижевности и културе уопште

- упознавање са другим културама и обичајима
	- разговарање са ученицима

- праћење рада ученика

- давање упутстава

- организација рада

- вршење евалуације

- инсистирање на практичној примени знања

- подстицање и охрабривање ученике

- помагање при стварању идеја и одабиру оних које ће се реализовати

	2. 
	We are exploring the cities of United Kingdom
	4
	Истраживање о најпознатијим градовима Уједињеног Краљевства, презентовање резултата истраживања кроз пано са сликама, информацијама и занимљивостима на енглеском језику о знаменитостима одабраних градова; приказивање значајних историјских тренутака везаних за одређени град или људе који су потекли из њега.
	Ученик је упознат са најважнијим градовима Уједињеног Краљевства, може да говори о њиховој историји, изгледу, положају, знаменитостима, познатим туристичким атракцијама итд.
	
	

	3. 
	Holidays, tradition and celebrations
	5
	Упознавање са културом, традицијом и обичајима народа у Уједињеном Краљевству; прикупљање података о начинима обележавања празника, цеременијама, историјској позадини због које се одређени датуми поштују и празнују; прикупљање фотографија којима би се сликовито могли приказати дати догађаји уз коментаре на енглеском језику који би појашњавали празник и фотографију.
	Ученици знају који се празници обележавају, ког датума и на који начин, умеју да опишу обичаје који их прате, разлоге због којих су настали, церемоније које се одржавају у славу тих празника; умеју да опишу својим речима фотографије које су настале на прославама тих празника, знају да именују конкретне или апстрактне појмове везане за тему.
	
	

	4. 
	Interesting facts of UK history
	1
	Истраживање о занимљивим тренуцима енглеске историје, преломним или занимљивим, неочекиваним, који су мање или више познати светској историји; разговарање о резултатима истраживања, приказивање поменутих кроз презентације, реферате, дискусије, паное, фотографије.
	Ученици могу да говоре о занимљивим деловима енглеске историје, повезују информације у причу, описују начин живота у ранијим периодима развоја државе, као и занимљиве личности које су доводиле до великих преокрета или необичних ситуација.
	
	

	5. 
	Famous personalities of UK
	6
	Обележавање датума рођења знаменитих личности Уједињеног Краљевства уз приказивање њиховог животног пута, највећих остварења у домену свог стваралашта, приказивање сцена из филмова, одломака/цитата из дела, песама, занимљивих биографских детаља… Разговарање о познатим делима која су рађена током школовања и упознавање са непознатим.
	Ученици знају да наброје неке од најважнијих личности које су обележиле историју УК-а; знају да говоре о њиховим занимањима, физичком изгледу, понашању, остварењима, разлозима за памћење, знају да наведу цитате, делове песама или називе дела; могу да аргументују да ли им се одређена личност допада или не.
	
	

	6. 
	Our poetry in English
	1
	Сумирање утисака о часовима секције енглеског језика, представљање сопственог стваралаштва на енглеском језику које је настајало током припремања за часове секције и редовне наставе, разговор о утисцима које је секција као и туђе и сопствено стваралаштво оставило на њих; прављење паноа са радовима и коментарима ученика.
	Ученици могу да дискутују о томе колико су им часови секције помогли/нису помогли при напредовању у познавању енглеског језика и ако јесу, на који начин; могу да се изражавају на енглеском језику и кроз поезију или фрагменте поезије или прозе и/или знају да говоре неку песму или прозни одломак на енглеском језику.
	
	

	Укупан број часова на годишњем нивоу
	18


ПЛАН РАДА САОБРАЋАЈНЕ СЕКЦИЈЕ 

Наставник: Иван Старчевић

	Ред.

бр.
	Наставне теме 
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.


	-
Саобраћајна средства –развој

-
Понашање на улици

-
Понашање у средствима јавног саобраћаја

-
Правила кретања пешака – на улици

-
Правила кретања пешака – ван насељеног места

-
Бициклиста – на раскрсници

-
Бициклиста – ван насељеног места

-
Провера знања – израда тестова из познавања саобраћаја

-
Израда модела и макета саобраћајних средстава

-
Елементи саобраћајног полигона – прописи ФИА и АМСС

-
Вежбе – Вожња бицикла по полигону спретности

-
Избор екипе за такмичење

-
Припрема екипе за школско, општинско и др. Рангове такмичења

-
Сумирање резултата рада у току школске године
	36
	Излагање. Дијалог  са ученицима

Дискусија 

Демонстрација 

	Прати наставу;

Вежбају
Дискутују. 

 Питају 
 
	Предавање;

Презентација

Показивање
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ПЛАН РАДА ГЕОГРАФСКЕ СЕКЦИЈЕ 

Наставник: Весна Марјановић

	Ред.

бр.
	Наставне теме 
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Упознавање ученика са планом и програмом секције
	   1
	- смишљено програмирани часови;

- неговање ученичке индивидуалности, самосталности, оригиналности

-гледање документарних филмова

-писање семинара
	- писање различитих облика текстова

- истраживање

- бележење и прикупљање грађе

- богаћење речника

- поштовање правила комуникације

- вођење разговора

- учешће у организовању посла

- писање питања за квиз


	- подстицање ученика на  стваралаштво

- вредновање ученичких постигнућа

- повећавање захтева у новим покушајима на исту тему

- пружање помоћи у истраживачком раду

	2.
	Васиона и васионска тела
	   5
	
	
	

	3.
	Настанак планина и котлина
	   7
	
	
	

	4.
	Вулкани и земљотреси
	   5
	
	
	

	5.
	Праћење временских прилика у околини
	   6
	
	
	

	6.
	Воде на Земљи
	   6 
	
	
	

	7.
	Насеља на Земљи
	   5
	
	
	

	8.
	Сумирање резултата
	   1
	
	
	

	                УКУПНО:                                               36


ПЛАН РАДА СПОРТСКЕ СЕКЦИЈЕ 

Наставник: Горан Арсић

	Ред.

бр.
	Наставне теме 
	Број часова
	Начини остваривања програмских садржаја
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Фудбал-техника игре
	6
	Наставна метода рада:вербална,демострациона и практична

Наставни облици рада:фронтални,групни и индивидуални

Наставна средства:лота,маркер
	Присуство 

Извођење


	Излагање

Извођење

Организација 

	2.
	Фудбал-тактика игре
	14
	
	
	

	3.
	Фудбал-техника голмана
	1
	
	
	

	4.
	Фудбал-тактика голмана
	1
	
	
	

	5.
	Фудбал-игра
	4
	
	
	

	6.
	Фудбал-О.Ф.П
	4
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Планови рада ОС (од првог до осмог разреда)
Одељењске старешине као руководиоци одељења имају задатак да формирају одељења у радни колектив.

Из овог произилази следеће:

· Упис у ченика у разредне књиге и ажурно вођење разредне и матичне књиге

· Вођење и сређивање педагошке документације

· Развијање другарства и међусобне солидарности

· Развијање свесне дисциплине  и неговања културе понашања

· Естетско уређивање школских просторија и околине

· Развијање и задовољавање културних потреба ученика у спортско рекреативним активностима

· Анализа свеукупног рада активности ученика у одељењу

Одељенске заједнице представљају посебан облик организовања и васпитног деловања једног одељења. Рад одељенске заједнице организује разредни старешина као час одељенског старешине.

ЗАДАЦИ ЗА ОДЕЉЕЊСКУ ЗАЈЕДНИЦУ СУ:

· Израстање у здрав снажан колектив у коме ће сваки члан бити друштвено ангажован кроз развијање и испољавање индивидуалних особина. Ствараће се услови да се ученици најнепосредније ангажују на решавању свих питања из живота, рада, игре и забавних програма путем културне и јавне делатности.

· Неговање другарства, међусобног поштовања и разумевања, здравих међуљудских односа и хуманих односа међу половима.

· Неговање и јачање патриотских осећања

· Стицање радних навика и оспособљавање за што самосталније и квалитетније извршавање радних задатака  у одељенском колективу , школи и породици.

На почетку школске године одељењска заједница и одељењски старешина доносе свој годишњи програм рада. О квалитету и правовремености извршења плана рада старају се руководства одељењских заједница и одељењски старешина као непосредни педагошки руководилац.

ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА ЗА ЧАС ОДЕЉЕНСКОГ СТАРЕШИНЕ

1. РАЗРЕДА
ЧАС ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ

Разред: ПРВИ

 Годишњи фонд часова: 36

Недељни фонд часова: 1

· Циљеви часа одељењског старешине:

-заједничка активност ученичког колектива и разредног старешине

-сазнање ученика о себи, друштву, о природи и потреби њеног очувања

-развој комплетне личности сваког ученика, његових способности, одговорности и слободе, моралне аутономије, стваралаштва и систематичности у раду

- развијање друштвености, стваралаштва, вештине комуникаци, развијање позитивног односа према раду, подстицање одговорности, самокритике

· Планирање урађено у складу са: „Сл. гласник РС – Просветни гласник“, број 10/2017. године.

	Ред.

бр.
	Тема 
	Број часова
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Ја и други
	     7


	-комуницира
- изражава
- размишља, описуjе
-  усваја

- цитира
	-упознавање  ученичког колектива и разредног старешине

	2.
	Бонтон
	   12


	- помаже и размењуjе искуства
- учи
- репродукуjе
- прихвата туђе и износи своjе мишљење
	-упознавање  ученика са школом

	3.
	Моја осећања
	    9


	- прикупља податке
- опажа и учествуjе
- вреднуjе
- описуjе
	-упознавање  ученика са животном средином

	4.
	Основи безбедности деце
	    8
	-комуницира

-изражава

-описује

-размишља

-усваја

-цитира
	-покривати разноврстан спектар лепог понашањац деце,комуницирања без љутње,ненасилне комуникације,активно решавање сукоба,раѕликовања чињеница правила из бонтона,обраћање,слушање,поштовање,уважавањезаконитости средине,групе,појединца

	УКУПНО
	36
	


ЧАС ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ

Разред: ДРУГИ

· Циљеви часа одељењског старешине:

-заједничка активност ученичког колектива и разредног старешине

-сазнање ученика о себи, друштву, о природи и потреби њеног очувања

-развој комплетне личности сваког ученика, његових способности, одговорности и слободе, моралне аутономије, стваралаштва и систематичности у раду

- развијање друштвености, стваралаштва, вештине комуникаци, развијање позитивног односа према раду, подстицање одговорности, самокритике

	Ред.

бр.
	Тема 
	Број часова
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Ја и други   
	9
	-комуницира
- изражава
- размишља, описуjе
-  усваја

- цитира
- помаже и размењуjе искуства
- учи
- репродукуjе
- прихвата туђе и износи своjе мишљење
- прикупља податке
- опажа и учествуjе
- вреднуjе
- описуjе
	-упознавање  ученичког колектива и разредног старешине

-упознавање  ученика са школом

-упознавање  ученика са животном средином

	2.
	Бонтон  
	      15
	
	

	3.
	Моја осећања и ја 
	       12

	
	

	
	УКУПНО
	36
	
	


ЧАС ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ

Разред: ТРЕЋИ

· Циљеви часа одељењског старешине:

-заједничка активност ученичког колектива и разредног старешине

-сазнање ученика о себи, друштву, о природи и потреби њеног очувања

-развој комплетне личности сваког ученика, његових способности, одговорности и слободе, моралне аутономије, стваралаштва и систематичности у раду

- развијање друштвености, стваралаштва, вештине комуникаци, развијање позитивног односа према раду, подстицање одговорности, самокритике

· Задаци часа одељењског старешине :

-упознавање индивидуалног развоја сваког ученика и перманентно праћење тог развоја

-коришћење интргрупних снага и односа и односа у одељењу, групне динамикеи интеракције у сврху формирања социјално зреле слободне и одговорне личности ученика

-упознавање ученика са дужностима, задацима обавезног рада и живота у школи

-оспособљавање ученика за демократско суделовање у одлучивању за ненасилну комуникацију и партиципацију у управљању

-упознавање ученика са критеријумима оцењивања, са псринципима евалуације и самоевалуације

	Ред.

бр.
	Тема 
	Број часова
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Ја и други 
	        9


	-комуницира
- изражава
- размишља, описуjе
-  усваја

- цитира
	-упознавање  ученичког колектива и разредног старешине

	2.
	Бонтон  
	      15


	- помаже и размењуjе искуства
- учи, репродукуjе
- прихвата туђе и износи своjе мишљење
	-упознавање  ученика са школом

	3.
	Моја осећања и ја
	       12


	- прикупља податке
- опажа и учествуjе
- вреднуjе
- описуjе
	-упознавање  ученика са животном средином

	
	УКУПНО
	      36
	
	


ЧАС ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ

Разред: ЧЕТВРТИ

· Циљеви часа одељењског старешине:

-заједничка активност ученичког колектива и разредног старешине

-сазнање ученика о себи, друштву, о природи и потреби њеног очувања

-развој комплетне личности сваког ученика, његових способности, одговорности и слободе, моралне аутономије, стваралаштва и систематичности у раду

- развијање друштвености, стваралаштва, вештине комуникаци, развијање позитивног односа према раду, подстицање одговорности, самокритике

· Задаци часа одељењског старешине :

-упознавање индивидуалног развоја сваког ученика и перманентно праћење тог развоја

-коришћење интргрупних снага и односа и односа у одељењу, групне динамикеи интеракције у сврху формирања социјално зреле слободне и одговорне личности ученика

-упознавање ученика са дужностима, задацима обавезног рада и живота у школи

-оспособљавање ученика за демократско суделовање у одлучивању за ненасилну комуникацију и партиципацију у управљању

-упознавање ученика са критеријумима оцењивања, са псринципима евалуације и самоевалуације

-упознавање ученика са битним факторима наставе

	Ред.

бр.
	Тема 
	Број часова
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Ја и други    
	     7


	-комуницира
- изражава
- размишља, описуjе
-  усваја

- цитира
	-упознавање  ученичког колектива и разредног старешине

	2.
	Бонтон  
	       10


	- помаже и размењуjе искуства
- учи, репродукуjе
- прихвата туђе и износи своjе мишљење
	покривати разноврстан спектар лепог понашања,комуницирања, без љутње, ненасилне комун, активно решавање сукоба и разликовања чињеница

правила из Бонтона, обраћање, слушање, поштовање и уважавање законитости средине, групе, појединца

	3.
	Моја осећања и ја 
	       11


	- прикупља податке
- опажа и учествуjе
- вреднуjе
- описуjе
	- искуствено учење о себи и другима - прихватање различитости

- упознавање  ученика са животном средином

	4.
	Основи безбедности деце

-  Безбедност деце у саобраћају
 -   Полиција у служби грађана
   -  Насиље као негативна појава
  -   Превенција и заштита деце од опојних дрога и алкохола
  -   Безбедно коришћење интернета и друштвених мрежа
  -   Превенција и заштита деце од трговине људима
  -   Заштита од пожара
   -   Заштита од техничко – технолошких опасности и природних непогода
	8
	-комуницира
- изражава
- размишља, описуjе
-  усваја

- цитира
	покривати разноврстан спектар лепог понашања,комуницирања, без љутње, ненасилне комун, активно решавање сукоба и разликовања чињеница

правила из Бонтона, обраћање, слушање, поштовање и уважавање законитости средине, групе, појединца

	УКУПНО
	36
	


ЧАС ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ
 5. разред

	Ред.

бр.
	Тема 
	Број часова
	Активности ученика
	Активности наставника


самовредновање рада

	

	2.
	Међуљудски односи
	7
	
	

	3.
	Здравствено васпитање
	4
	
	

	4.
	Превенције употребе дрога
	2
	
	

	5.
	Екологија
	2
	
	

	6.
	Култура живљења
	3
	
	

	7.
	Развијање хуманости, хуманитарне акције
	2
	
	

	8.
	Дечије стваралаштво
	4
	
	

	9.
	Истраживања
	2
	
	

	10.
	Култура и традиција
	4
	
	

	
	
	36
	
	


ЧАС ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ ЗА 6. РАЗРЕД

	Ред.

бр.
	Тема 
	Број часова
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Успех и учење
	8
	- посматрање

- слушање

- усвајање

- коришћење различитих извора информација

- истраживање 

- стварање, 

- презентовање, израда паноа

- запажање,

 -уочавање,

 -препознавање,

- разликовање,

- повезивање са својим искуством

- доживљавање, 

- процењивање,

- анализирање,

- образлагање,

- заузимање критичког става

- поштовање правила комуникације

- поштовање правила групе
- сарадња у групи

- тимски рад

	- планирање и припремање

- организовање

- реализовање

- презентовање

- избор садржаја, метода и техника, наставних објеката и средстава

- израда дидактичког материјала

- подстицање и усмеравање ученика

- повезивање са искуством ученика

- неговање и развијање осећања припадности и толеранције

- осмишљена помоћ ученику

- преношење информација

- развијање индивидуалних способности ученика

- вредновање ученичких постигнућа у свим облицима активности

- вредновање и самовредновање рада

	2.
	Међуљудски односи
	5
	
	

	3.
	Здравствено васпитање
	6
	
	

	4.
	Екологија
	1
	
	

	5.
	Култура живљења
	5
	
	

	6.
	Развијање хуманости
	1
	
	

	7
	Култура и традиција
	3
	
	

	8.
	ПО
	1
	
	

	9.
	Основи безбедности деце
	6
	
	

	
	УКУПНО
	36
	
	

	
	
	
	
	


ЧАС ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ

7. разред

	Ред.

бр.
	Тема 
	Број часова
	Активности ученика
	Активности наставника

	   1.
	Успех и учење
	10
	- посматрање

- слушање

- усвајање

- коришћење различитих извора информација

- истраживање 

- стварање, 

- презентовање, израда паноа

- запажање,

 -уочавање,

 -препознавање,

- разликовање,

- повезивање са својим искуством

- доживљавање, 

- процењивање,

- анализирање,

- образлагање,

- заузимање критичког става

- поштовање правила комуникације

- поштовање правила групе

- сарадња у групи

- тимски рад

	- планирање и припремање

- организовање

- реализовање

- презентовање

- избор садржаја, метода и техника, наставних објеката и средстава

- израда дидактичког материјала

- подстицање и усмеравање ученика

- повезивање са искуством ученика

- неговање и развијање осећања припадности и толеранције

- осмишљена помоћ ученику

- преношење информација

- развијање индивидуалних способности ученика

- вредновање ученичких постигнућа у свим облицима активности

- вредновање и самовредновање рада

	   2.
	Међуљудски односи


	9
	
	

	   3.
	Здравствено васпитање
	6
	
	

	   4.
	Екологија 
	1
	
	

	5.
	Култура живљења
	2
	
	

	6.
	Развијање хуманости и хуманитарне акције
	1
	
	

	7.
	Дечије стваралаштво
	2
	
	

	8.
	Професионална оријентација
	4
	
	

	9.
	Култура и традиција
	1
	
	

	11.
	Укупно
	36
	
	


ЧАС ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ

8. разред

	Ред.

бр.
	Тема 
	Број часова
	Активности ученика
	Активности наставника

	1.
	Успех и учење
	3
	- посматрање

- слушање

- усвајање

- коришћење различитих извора информација

- истраживање

- стварање,

- презентовање, израда паноа

- запажање,

-уочавање,

-препознавање,

- разликовање,

- повезивање са својим искуством

- доживљавање,

- процењивање,

- анализирање,

- образлагање,

- заузимање критичког става

- поштовање правила комуникације

- поштовање правила групе

- сарадња у групи

- тимски рад

	- планирање и припремање

- организовање

- реализовање

- презентовање

- избор садржаја, метода и техника, наставних објеката и средстава

- израда дидактичког материјала

- подстицање и усмеравање ученика

- повезивање са искуством ученика

- неговање и развијање осећања припадности и толеранције

- осмишљена помоћ ученику

- преношење информација

- развијање индивидуалних способности ученика

- вредновање ученичких постигнућа у свим облицима активности

- вредновање и самовредновање рада

	2.
	Међуљудски односи
	5
	
	

	3.
	Здравствено васпитање
	3
	
	

	4.
	Екологија
	1
	
	

	5.
	Култура живљења
	3
	
	

	6.
	Развијање хуманости, хуманитарне акције
	3
	
	

	7.
	Дечије стваралаштво
	4
	
	

	8.
	Истраживања
	1
	
	

	9.
	Култура  и традиција
	3
	
	

	10.
	Професионална оријентација
	8
	
	

	
	УКУПНО
	34


	
	


ПОСЕБНИ ПЛАНОВИ ВАСПИТНОГ РАДА

План  рада тима за заштиту ученика од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања

Циљеви рада: 

-
Стварање односа прихватања, толеранције и поштовања.

-
Подизање нивоа свести и моћи препознавања свих укључених у живот и рад школе за увиђање насиља, злостављања ..

-
Дефинисање поступака и процедура за заштиту од насиља и реаговања у ситуацијама насиља 

-
Информисање свих укључених у рад школе о процедурама и поступцима за заштиту од насиља 

-
Спровођење поступака реаговања у ситуацијама насиља 

-
Успостављање система ефикасне заштите 

-
Праћење и евидентирање врста и учесталости насиља 

-
Саветодавни рад са ученицима и родитељима са циљем ублажавања последица насиља
- 
Подизање нивоа свести и осетљивости свих у установи – нулта толеранција на све облике дискриминације и дискриминаторног понашања и вређања угледа, части или достојанства личности
	Садржај 

	Активности 
	Динамика 
	Носиоци 

	Превентивне активности

	Упознавање ученика и родитељa са Посебним протоколом за заштиту деце и ученика од насиља и Правилником о поступању у случају дискриминаторног понашања 
	Информисање ученика и родитеља (ЧОС, родитељски састанак)
	Септембар 
	Одељенске старешине

	Упознавање деце и родитеља са интервентним активностима према нивоима насиља
	Информисање ученика и родитеља
	Септембар 
	Одељенске старешине

	Избор наставних садржаја који се могу користити за превенцију насиља и дискриминације
	Састанци, планирање
	Месечно 
	Стручна већа

	Избор тема за ОЗ за превенцију насиља
	Планирање 
	Током године
	Одељенске старешине, родитељи наставници

	Усклађивање правних аката школе у којима се регулишу надлежности у вези насиља  и дискриминације у школи
	Рад на правним актима
	Током године 
	Директор, наставничко веће, секретар, ШО, ученички парламент

	Успостављање ланца одговорности у ситуацији насиља 
	Подела задужења Израда паноа 

	Новембар- децембар
	Тим, други стручни органи и тимови, директор, наставничко веће, одељенске старешине, родитељи, 

	Информација за наставнике за препознавање детета које трпи насиље 
	Састанци
	Октобар 
	Тим,одељенске старешине

	Стручно усавршавање запослених ради унапређивања компетенција за превенцију насиља/дискриминације
	Похађање семинара, приказ похађаног семинара
	Током године
	Тим, наставници

	Школска спортска такмичења посвећена безбедном окружењу школе, фер-плеј, толеранција
	Спортска надметања у тимским спортовима,укључивање што већег броја ученика 
	Током године
	Наставници  физичког васпитања

	Родитељски састанци на тему насиља, кодекс одговорности, превентивне и интервентне активности на нивоу школе  и остале теме које се тичу безбедности ученика школе
	Родитељски састанци


	Током године


	Одељенске старешине

	Организовање превентивних акција у школи 
	Истицање порука пријатељства, толеранције, емпатије 
	Дечја недеља,
У току године


	Одељенске старешине, Тим, одељењска заједница
ОС

	Организовање предавања/радионица у школи на тему «Заштита ученика од трговине људима»
	Предавања, радионице, презентације, израда паноа
	Током године
	Тим за заштиту ученика од насиља, педагог школе

	Евидентирање случајева насиља/дискриминације и чување података 
	
	У току године
	ОС, Тим

	Извештавање о предузетим активностима интервенцијама и броју случајева 
	Састанци, израда извештаја на основу забележених случајева
	Полугодиште 
	Tим за заштиту

	Интервентне активности у случају насиља/дискриминације

	Сазнање о насиљу/дискриминацији(проверавање добијене информације)
	
	Током године
	Тим, сви запослени у школи, ученици, родитељи

	Прекидање, заустављање насиља/дискриминаторног понашања
	
	Током године
	Наставник, најближи ситуацији насиља

	Смиривање ситуације
	
	Током године
	Наставник, најближи ситуацији насиља

	Обавештавање родитеља и по потреби предузимање хитних акција(пружање прве помоћи, обавештавање полиције...)
	
	Током године
	Наставник, најближи ситуацији насиља, родитељи

	Консултације о ситуацији, прикупљање релевантних информација
	
	Током године
	Наставник, ученици, ОС, родитељи

	Предузимање адекватних мера за решавање сукоба
	Примена правилника о оцењивању владања
	Током године
	Тим, ОС

	Одређивање и праћење активности друштвено-корисног, односно хуманитарног рада (по потреби)
	Примена правилника о обављању друштвено-корисног, односно хуманитарног рада
	Током године
	Тим, ОС, одељењско веће, директор, наставничко веће

	Укључивање актера спољашње заштитне мреже ( МУП, ЦЗСР, Дом здравља) ако је потребно
	
	Током године
	Тим, директор

	Праћење ефеката предузетих мера
	
	Током године
	Тим, ОС, ОЗ


ПРОГРАМ ЗА ПОДРШКУ ПРОЦЕСУ УЧЕЊА

ПРЕВЕНТИВНЕ  АКТИВНОСТИ ЗА УЧЕНИКА РАЗРЕДНЕ И ПРЕДМЕТНЕ НАСТАВЕ И АКТИВНОСТИ ОД ЗНАЧАЈА ЗА ПРУЖАЊЕ ИНТЕРВЕНТНЕ ПОДРШКЕ – ДОДАТНА ПОДРШКА
	Садржаји

рада
	Начин остваривања

програма
	Време

реализације
	Место

реализације
	Носиоци

оставивања

програма

	,,Психо-физичке карактеристике ученика првог разреда и прилагођавање на школски живот“ 


	Саветовање родитеља ученика I разреда
	Септембар 2019.године
	Матична школа

 
	Учитељи, стручни 

сарадник

	Структуирање група ученика 

са сличним проблемима  у савладавању школског 

градива
	Откривање узрока 

поремећаја у учењу

-групи рад са 

ученицима којима је 

потребна помоћ

-педагошко-

психолошко

оспособљавање 

родитеља за пружање помоћи деци која имају проблеме у

учењу и развоју
	Континуирано 

током школске 

године
	Матична

школа и ИО
	Наставници предметне

наставе,

-стручни 

сарадници,

-родитељи

	,,Методе успешног учења“


	Едукативна радионица
	Прво

полугодиште 

школске 2019/20.године
	Матична школа и 

ИО-ња 
	Стручни 

сарадници

	Укључивање школе у иновативне начине учења и подучавања
	Коришћење онлајн ресурса за задовољење образовних потреба и преношење знања путем хоризонталног учења
	Током школске године
	Матична школа и 

ИО-ња 
	Обучени наставници

	Превентивни индивидуални рад са ученицима код којих су присутне тешкоће у савладавању школског градива: пажње, концентрације, смањене способности, мотивација, емоционална и социјална незрелост
	Индивидуални рад са ученицима којима је 

потребна помоћ

-педагошко-психолошко оспособљавање 

родитеља за пружање 

помоћи деци која 

имају проблеме у 

учељу и развоју

-по потреби израда ИОП-а 
	Континуирано 

током школске

 године
	Матична школа и 

ИО-ња 
	Наставници, 

-стручни 

сарадници

-родитељи

	Организовање компензаторних активности за подршку учењу за ученике из осетљивих група
	Допунска настава, индивидуализација у настави, вршњачка подршка
	Континуирано 

током школске

 године
	Матична школа и 

ИО-ња 
	Наставници, 

-стручни 

сарадници, ученици

	Идентификовање и пружање подршке ученицима који имају тешкоће у савладавању садржаја/индивидуализација, ИОП
	Индивидуализован рад, израда ИОП-а , уз континуирано праћење
	Континуирано 

током школске

 године
	Матична школа и 

ИО-ња 
	Наставници, чланови тима за ИО, тима за додатну подршку, педагог


	Извођење наставе користећи видео-презентације и креативне наставне технике
	На часовима обраде 

-развијање функционал. знања и просторне интелигенције
	Од септембра 2018.год.  до јуна 2019.год.
	Матична

 школа 
	Наставн

ици 



	Наставници кључне појмове, примењују принцип поступности, уче ученике различитим техникама учења како ново градиво повезати са претходно наученим и примерима из свакодневног живота, повезује садржаје из различитих области и прилагођавају рад потребама и темпу рада ученика
	Припрема за рад прилагођена динамици одељења
	Континуирано током школске године
	Матична

 школа 
	Наставн

ици 



	Упућивање у начине

процене сопственог 

напредовања
	Развијање

самосвесности о 

сопственим 

могућностима 

код ученика путем индивид. разговора
	Континуирано 

током школске

 године
	Матична

 школа 
	Наставници 

-стручни 

сарадници,

-родитељи

	Сарадња са родитељима/старатељима ученика
	Проналажење узрока , пружање подршке и преношење знања родитељима о техникама и начинима успешног учења
	Континуирано 

током школске

 године
	Матична

 школа 
	ОС, педагог

	Стручно усавршавање у установи и ван установе
	Примена стеченог знања са семинара и хоризонтално учење
	Континуирано 

током школске

 године
	Матична

 школа 
	Наставници 




План подршке за новоуписане ученике, нове наставнике и приправнике на нову школску средину
Тим за подршку ученицима у прилагођавању школском животу: 

1.Директор
2. Педагог

3. Секретар школе

3. Одељенске старешине

	Садржаји

рада
	Начин остваривања

програма
	Време

реализације
	Место

реализације
	Носиоци

оставивања

програма

	Подршка новоуписаним ученицима 


	Евиденција новоуписаних ученика  
	Током школске 2019/2020.године
	Школа
	Секретар школе, учитељи одељенске старешине

	Праћење адаптације новоуписаних ученика 
	Праћење прихваћености у вршњачкој групи, разреду     ( комуникација, социјализација, постигнућа....)
	Током школске 2019/2020.године
	Школа
	Одељенски старешина, наставници 

	Сарадња са родитељима новоуписаних ученика 
	Саветодавни рад са родитељима, заједничко праћење понашања и постигнућа  и договорно бирање врсте  подршке за ученике   
	Током школске 2019/2020.године
	Школа
	Одељенске старешине, наставници

	Укључивање новоуписаних ученика у рад школе  
	Праћење укључности деце у ваннаставне активности  
	Током школске 2019/2020.године
	Школа
	Одељенске старешине 

	Подршка новим наставницима и приправницима 
	-Информисање о динамици  рада и упућивање у обавезе и одговорности наставника 

-Упознавање са подзаконским актима који се примењују у школи 

-Одређивање ментора приправницима

-Инструктивна подршка у примени подзаконских аката

-Информисање о процедури у обавезама током приправничког стажа

-Посета часовима и повратна информација са препорукама 

-Информисање о процедури у обавезама током приправничког стажа

-Информисање о роковима за приправнички стаж

-Упознавање са радом тимова,актива, већа.....
	Током школске 2019/2020.године
	Школа
	Директор школе

Директор школе и секретар 

Директор школе

Секретар школе,ментор

Директор, ментор

Директор, ментор
Секретар школе

Директор, ментор 


План здравствене превенције

У  области здравствене превенције радиће се се са циљем изграђивања телесно, психички и социјално здраве и зреле личности оспособљене да се брине за очување, заштиту и унапређење сопственог здравља и здравља других људи. При том се мора имати у виду да је школа само један од многобројних фактора који дају допринос развоју личности ученика.
Школа ће остварити овај циљ реализацијом следећих задатака:

-Укључивање ученика у здравствено – васпитне акције, као и подстицање на усвајање знања о чувању здравља, болести и  знања о чувању здравља, болести и могућностима лечења

-Развијање свести и одговорности појединца за сопствено здравље, о значају личне хигијене, хигијене исхране и хигијенског начина живота

-Упознавање са потребом планирања породице и успостављањем хуманијих међуљудских односа, као и очување и унапређење менталног здравља

-Подизање здравствене културе ученика тако да брига о здрављу буде саставни део свакодневних навика, потреба и поступања;

-Спровођење примарне превенције од болести зависности;
- Превенција употребе дрога у образовно-васпитним установама
-Учешће ученика у унапређењу животне средине и хигијенско – естетског очувања школе.

-Превенција за унапређење безбедности у саобраћају. 

Овај програм реализује се са свим ученицима од првог до осмог разреда.



Задаци ће се остварити кроз следеће активности и садржаје:

	Садржај
	Време реализације
	Задужене
Особе

	Приликом обраде појединих наставних јединица у редовној настави наставници ће обратити пажњу на остваривање здравствено – васпитне функције свог рада. У припремама за час ће нагласити  могућност реализације задатака из ове области
	Током школске године
	Предметни наставници, одељењске старешине

	Пројекат «Покренимо нашу децу» намењен ученицима од 1-4. разреда
	Током школске године
	Учитељи од 1-4. разреда

	У оквиру наставе физичког васпитања редовно ће се радити на превентивно – компензацијском вежбању ради спречавања и отклањања телесних деформитета и лоших последица вишечасовног седења. Ученици се оспособљавају у самосталном неговању физичких способности, помагању раста, учвршћивању здравља. Предметни наставници ће пратити индивидуални развитак сваког ученика.
	Током школске године
	Наставник физичког васпитања, учитељи

	Школа ће, у сарадњи са Медицинским центром организовати систематски преглед ученика 
	Током школске године
	Здравствени радници МЦ

Од. старешине

	Организација вакцинације ученика у сарадњи Медицинским центром
	Током школске године 
	Здравствени радници МЦ

Од. старешине

	Школа ће, у сарадњи са амбулантом организовати стоматолошки преглед ученика 
	Током школске године
	Стоматолошка служба

Од. старешине

	Организовање хуманитарних акција у сарадњи са Ученичким парламентом
	Током школске године
	Ученички парламент

	У оквиру наставних и ваннаставних активности развијање међупредметне компетенције – одговорност за сопствено здравље (кроз све предмете) 
	Током школске године
	Предметни наставници, одељењске старешине

	Активности на превенцији употребе дрога код ученика
	Током школске године
	Предметни наставници, одељењске старешине, педагог, МУП, Дом здравља, Центар за СР

	Обележавање значајних датума везаних за здравствену превенцију
	Током школске године
	Ученици, предметни наставници, одељењске старешине, педагог

	Активности Превентивног центра и Поливалентне патронажне службе из програма Здравственог васпитања за основне школе у циљу очувања и унапређење здравља школске деце и промоције здравих стилова живота.
	Током школске године
	Поливалентна патронажна служба,

Ученици, УП


Одељењске старешине ће на часовима одељењског старешине разговарати са ученицима о овој проблематици и о начинима коришћења слободног времена у циљу пропагирања здравих стилова живота. Садржаји овог програма реализују се у оквиру редовне наставе, кроз рад одељењских заједница, у оквиру рада секција и ваншколских активности и кроз предавања и радионичарски рад Поливалентне службе из Лозничког здравственог центра и Завода за јавно здравље.

У школи ће се континуирано током школске године спроводити активности на тему превенције употребе дрога код ученика. Активности ће бити усмерене на ученике (у оквиру ЧОС-а, радионица, наставних и ненаставних активности), на наставнике (стручно усавршавање наставника, информисање у вези са обавезама и процедурама реаговања), као и на родитеље (родитељски састанак, савет родитеља). Активности на превенцији употребе дрога треба да укључују сарадњу различитих тела и органа школе (наставничко веће, педагошки колегијум, одељењска већа, стручна већа, тим за заштиту, савет родитеља, ученички парламент), повезују наставне и ваннаставне активности, да укључују међусекторску сарадњу (Дом здравља, Полицијска станица, Центар за социјални рад, Локална самоуправа, културна удружења).
План активности школе у циљу превенције употребе дроге код ученика (У складу са упутством Министарства просвете, науке  и технолошког развоја)
	Време

реализације
	Активности
	Начин  реализације
	Носиоци

активности

	Прво и друго полугодуште
	Тематске радионице у складу са планом рада ОС за све узрасте на тему штетности дрога и јачања дечијег самопоштовања
	Дискусија, радионице, презентација 
	Одељењске старешине, педагог
ученици

	Током школске године
	Партиципација родитеља кроз учешће у активностима школе
	Предавања 
	Родитељи, наставници, педагог

	Током школске године
	Тематске радионице/предавања које реализују стручњаци из институција
	Предавања, радионице, презентације 
	Стручњаци 

	Током школске године
	Интегрисање информација о штетности употреба дрога кроз наставне садржаје
	Интеграција тема у наставне садржаје
	Наставници

	Током школске године
	Кутак "Промовисање здравих стилова живота" кроз активности школе
	Панои, културне и спортске активности у школи
	Чланови стручних већа


Укупни образовно-васпитни утицај школе, као и свих носилаца посла (предметни наставници, руководиоци секција, наставници, одељењске старешине, педагог) у области заштите и унапређења животне средине, састоји се у оспособљавању и навикавању ученика да у самообразовању и слободном времену користе све оне изворе културе, који ће их подстицати на стваралачки рад и унапређење и очување личног здравља и животне средине.
Свеукупни утицај школе и шире заједнице и ангажовање ученика треба да допринесе развоју здравствене свести и културе ученика.
План заштите и унапређења  животне средине

Циљ је да се формира свест ученика о значају здравља, развијању потребе за хигијенским начином живота, подизању нивоа здравствене заштите  и културе живљења  као и значају здравља за живот човека.


У том циљу  и свестраном развоју ученика је и настава природе и друштва, биологије као и других предмета.

Задаци ове области су:

· Хигијенско-биолошки (биолошки развој, исхрана, јачање, издржљивост и отпорност организма)

· Образовно - васпитни (стицање знања, учења и навика, развој моралних и вољних особина)

· Припремање младих за активан одмор, рекреацију и коришћење слободног времена


Ова школа обзиром да у својој средини располаже са доста зеленила и зелених површина, као и великог броја украсних стабала, је украс сеоске средине. Једино што на овом плану може учинити је да се стара стабла замене новим  као и стално уређивање крошњи, орезивање зелене ограде  и доношење траве са травнатих површина. Исто тако попунити просторе цвећем тамо где постоје слободне површине. Цвећњаке стално одржавати што ће такође бити задатак помоћних радника школе.

Оплемењивање простора зеленилом и уређење школског дворишта  је стални задатак свих запослених у школи. Он ће се огледати кроз више облика активности у школи. Школа у Текеришу је освојила друго место у граду Лозница у такмичењу за најуређенију школску средину.

	Тема и садржај
	Начин остваривања
	Носиоци активности
	Временска динамика
	Начин праћења реализације

	Загађивање атмосфере
	Реализација градива на часовима редовне наставе
	Наставник географије и ученици
	Мај-јун
	Евиденција у дневницима образовно-васпитног рада

	Појам биодиверзитета и значај очувања
	Реализација градива на часовима редовне наставе
	Наставник биологије и ученици
	Мај-јун
	Евиденција у дневницима образовно-васпитног рада

	Енергетска ефикасност
	Предавања и презентације на часовима редовне наставе
	Наставници биологије и техничког и информатичког образовања и ученици
	Друго полугодиште наставне године
	Евиденција у дневницима образовно-васпитног рада

	Извори енергије
	Предавања и презентације на часовима редовне наставе
	Наставници биологије и техничког и информатичког образовања и ученици
	Друго полугодиште наставне године
	Евиденција у дневницима образовно-васпитног рада

	Обележавање важних еколошких датума
	Израда паноа на часовима биологије
	Наставник биологије и ученици
	Током наставне године
	Евиденција у дневницима образовно-васпитног рада 

Сајт школе

	Чишћење школског дворишта и околине школе
	Заједничка акција наставника и ученика
	Наставник биологије и ученици
	Септембар-октобар

Април-мај
	Евиденција у дневницима посебних облика образовно- васпитног рада 

Сајт школе



Школски простор је битан фактор за успешно васпитање и образовање ученика. У том циљу школа ће посебну пажњу обратити  на уређење школског простора: дворишта, учионица, спортских терена и сваког другог простора где ученици проводе било који временски период.


Реализацију ће  пратити директор школе а за ове послове биће задужени и радници на одржавању хигијене, одељенске заједнице, као и наставници. Поред директора школа ће за праћење реализације ових послова задужити следеће наставнике:

Матична школа: Алексић Немања, Грујичић Јованка

ИО Горња Бадања: Рондовић Рајко, Марковић Радоје

ИО Доња Бадања: Росић Драган

ИО Трбосиље: Панић Оливера
ИО Рибарица: Секулић Драгица

ИО Г. Сипуља: Миловановић Бранка.

Комисију за праћење рада на нивоу школе чине: Пауновић Милан и Марјановић Весна.

Социјална заштита ученика
	Садржај рада
	Време остваривања програма
	Место остваривања програма
	Начин остваривања програма
	Носиоци остваривања програма

	Идентификација ученика са тежим породичним проблемима, деце са променама у понашању, тешкоћама у напредовању
	Континуирано током школске године
	Матична школа и ИО-ња
	На основу разговора са ученицима, родитељима и наставницима – учитељима 
	Наставници, учитељи

	Пружање подршка деци из осетљивих група


	Континуирано током школске године
	Матична школа и ИО-ња
	Избор врсте подршке 
	Одељенски старешина

	Праћење адаптације ученика из осетљивих група
	Континуирано током школске године
	Матична школа и ИО-ња
	Праћење прихваћености у вршњачкој групи, разреду(комуникација, социјализација, постигнућа....)
	Одељенске старешине

	Сарадња са родитељима ученика из осетљивих група
	Континуирано током школске године
	Матична школа и ИО-ња
	Информисање родитеља о врстама помоћи  које могу остварити у школи и институцијама локалне самоуправе  
	Директор, секретар школе, одељенске старешине

	Сарадња са Центром за социјални рад 
	Континуирано током школске године
	Матична школа, ИО-ња и Центар за социјални рад
	Информисање родитеља о врстама помоћи  које могу остварити у Центру за социјални рад 
	Стручњаци из Центра, одељенске старешине

	Сарадња са Црвеним крстом
	Континуирано током школске године
	Матична школа, ИО-ња и Црвени крст
	Информисање родитеља о врстама помоћи  које могу остварити у Црвеном крсту
	Одељенске старешине

	Давање савета за решавање проблема ученика који су последица поремећених породичних односа
	Континуирано током школске године
	Матична школа и ИО-ња
	Саветодавно-инструктивни рад са родитељима, ученицима
	Учитељи, наставници, педагог и сарадници ЦСР

	Сарадња са здравственим и социјалним  институцијама које доприносе остваривању циља образовно-васпитног рада
	Континуирано током школске године
	Матична школа и ИО-ња
	Предавања, саветодавни разговори 
	Завод за јавно здравље, Поливалентна патронажна служба и ЦСР

	Посредовање у остваривању права на материјалну помоћ (за уџбенике, трошкове исхране, хуманитарне пскете, екскурзије, медицинска помагала, лечења...)
	Континуирано током школске године
	Матична школа и ИО-ња
	Нокон договора са корисником, писање дописа ЦК и ЦСР
	Наставници чланови ЦК, ЦСР

Директор

	Организација Хуманитарних акција
	Током школске године
	Матична школа и ИО-ња
	На основу разговора са родитељима, ученицима и наставницима
	Ученички парламент,

Наставници који воде УП


Ученицима из угрожених породица  пружаће се помоћ око набавке уџбеника, прибора као и евентуалног одласка на екскурзију.
ПРОГРАМ ПОДРШКЕ ПРОЦЕСУ  УЧЕЊА  ЗА УЧЕНИКЕ  СА ПОСЕБНИМ СПОСОБНОСТИМА, ТАЛЕНТИМА

	Садржај рада
	Време остваривања програма
	Начин остваривања програма
	Носиоци остваривања програма

	Препознавање, откривање и идентификовање даровитих ученика и стварање оптималних услова за њихов развој и успешно напредовање
	Континуирано током школске године
	Праћењем упеха,активности, увидом у постигнуће на тесту за испитивање даровитости  и интересовања ученика
	Наставници,

учитељи, педагог

	Инструктивно-саветодавни рад са родитељима даровитих ученика и указивање на могућности подстицања и усмеравања њиховог општег развоја
	Континуирано током школске године
	Разговор и упућивање на стручну литературу
	Педагог

	Усмеравање и укључивање ученика у рад секција које доприносе афирмацији њихових способности  
	Октобар, новембар
	Укључивање ученика
	Наставник,

педагог 

	Дидактичко-методичко осмишљавање рада са даровитим ученицима
	Континуирано током школске године
	Рад са наставницима у припремању часа: избор метода рада, средстава, организација рада 
	Наставник,

педагог 

	Подстицање оптималног развоја и потенцијала надарених ученика
	Током школске године
	Израда ИОП-а са обогаћеним програмским садржајем
	Наставници,

педагог и родитељи

	Професионално усмеравање обдарених ученика
	Мај, јун, 

2020.год.
	Након тестирања Тестом професионалниг интересовања
	Педагог

	Промоција талентованих ученика
	Током школске године
	концерти, приредбе, изложбе, спортска такмичења;похваљивање и награђивање у складу са могућностима школе
	Наставници, учитељи,
педагог и директор


ПРОГРАМ ПРЕВЕНЦИЈЕ МАЛОЛЕТНИЧКЕ  ДЕЛИКВЕНЦИЈЕ


Промене које прате процес транзиције и протекла ратна збивања утицале су на повећање малолетничке делинквенције.Дошло је до рушења старог система вредности, а нови систем није изграђен, па малолетници у насталом вакуму, често усвајају агресивни модел понашања и идентификују се са личностима из света криминала.Породица због дугогодишње тешке економске кризе све више губи васпитну компетенцију и могућност утицаја на децу, па су они све чешће препуштени улици и утицају неформалних вршњачких група.У истој ситуацији је и школа, која је у највећој мери изгубила улогу васпитања.


Око 3% ученика испољава склоност ка неком облику неприлагођеног понашања (бекство из школе, некоректан однос према наставницима, употреба алкохола, оштећење инвентара школе...).У школама се проблеми решавају са овим ученицима само рестриктивним мерама (кажњавањем), без нуђења деци позитивних, алтернативних садржаја.


Рано откривање деце у ризику и рад са овом децом је приоритетан задатак стручне службе и тежиште рада Тима за заштиту ученика од дискриминације и насиља.

         План превенције малолетничке делинквенције подразумева и примену Протокола о заштити деце/ученика од насиља, злостављања и занемаривања, као и Програм превентивних активности за заштиту деце/ученика од насиља, Правилника о поступању установе у случају сумње или утврђеног дискриминаторног понашања и вређања угледа, части или достојанства личности, Протокола о поступању у ситуацијама присуства и коришћења психоактивних супстанци у образовно-васпитним установама.

	Време

реализације
	Активности
	Начин  реализације
	Носиоци

активности

	Прво и друго полугодуште
	Писање Кодекса лепог понашања и прављења паноа за контролу импулсивног реаговања у одељењима где се укаже потреба
	Разговором на часовима ОС 
	Одељењске старешине, 

Ученици

	Прво полугодиште
	Упознавање ученика са Правилником о протоколу у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање
	Разговором на часовима ОС 
	Тим за заштиту ученика од насиља

	Прво полугодиште
	Обука ученика из области ненасилне комуникације
	Разговором на часовима ОС 
	Одељењске старешине, 

Ученици

	Друго полугодиште
	Спортски сусрети ученика
	Такмичења, утакмице
	Наставници физичког, 

Наставници,

Учитељи

	Прво и друго полугодиште
	Сарадња са МУП-ом, Центром за социјални рад и здравственим установама
	Разговори, састанци, дописи
	 Директор, социјални радник


ПРОГРАМ ПРИМЕНЕ КОНВЕНЦИЈЕ О ПРАВИМА ДЕТЕТА

 Из године у годину овај Програм оправдава своје постојање јачањем нивоа свести код деце о својим правима.Општи циљ Програма састоји се у унапређењу и примени дечјих права у складу са Конвенцијом УН-а о правима детета: обучавање деце за спровођење акција кроз осмишљене садржаје намењене дечјој популацији (програм ГВ), стицање и примена основних демократских принципа кроз активну партиципацију кроз разне сегменте друштва, промовисање модела сарадње између дечјих група. Циљ овог Програма је даље упознавање ученика са правима и предузимање одговарајућих акција на остваривању појединих дечијих права.

Ова активност уграђена је као стални задатак у оквиру рада ОС.
Циљ програма је усмерен на развијање самопоуздања код деце и развијање свести о себи, својим потребама, правима, обавезама и одговорношћу. Истовремено, циљ је и развијање свести одраслих о потребама поштовања дечјих права.

	Време

реализације
	Активност
	Начин  реализације
	Носиоци

активности

	Прво и друго полугодиште
	Радионице и разговори на часовима одељенског старешине од 1. до 4. разреда
	радионице, акције
	Учитељи

	Прво и друго полугодиште
	Радионице и разговори на часовима одељенског старешине од 5. до 8. разреда према програму ОС
	радионице, акције
	ОС

	Прво и друго полугодиште
	Радионице и разговори на часовима одељенског старешине прилагођене узрасту ученика
	радионице, акције
	Одељенске старешине

Стручни сарадници


План  рада Тима за инклузивно образовање
	Р. БР.
	САДРЖАЈ РАДА
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1. 
	Идентификација ученика којима је потребна додатна подршка
	Септембар
	-Наставници 

-Одељењске старешине
-Педагог школе

	2. 
	Упознавање чланова Тима са ученицима којима је потребна додатна подршка
	Септембар
	-Наставници 

-Одељењске старешине
-Педагог школе

	3. 
	Анализа евентуалних законских новина у области ИО
	Септембар
	Педагог школе

	4. 
	Идентификација даровитих ученика
	Октобар
	-Наставници 

-Одељењске старешине
-Педагог школе

	5. 
	Доношење одлуке о изради ИОП- а, на основу поднетих предлога
	Октобар и по потреби
	Чланови СТИО

	6. 
	Формирање тимова за индивидуалну подршку ученицима
	Октобар и по потреби
	-Чланови СТИО

-Директор школе

	7. 
	Израда педагошког профила
	Септембар и током године по потреби
	-Одељењске старешине

-Педагог школе

-Родитељи

	8. 
	Израда ИОП- а
	Септембар и током године по потреби
	Тим за подршку

	9. 
	Писање мера индивидуализације
	Током године по потреби
	-Наставници 

-Педагог школе

	10. 
	Праћењење постигнућа ученика који раде по ИОП- у
	Током године
	-Наставници 

-Одељењске старешине
-Педагог школе

	11. 
	Праћење, евалуација и корекција плана
	Крај I полуг. и II полуг.
	-Учитељ

-Предметни наставник

-Педагог школе

	12. 
	Праћење, евалуација и корекција ИОП-а
	Крај I полуг. и II полуг.
	-Предметни наставник

-Одељењске старешине
-Педагог школе

-Родитељ

-СТИО

-Педагошки колегијум

	13. 
	Извештај о реализацији плана прилагођавања(индивидуализације)
	Крај I полуг. и II полуг.
	-Учитељ

-Предметни наставници

-Педагог школе

	14. 
	Анализа оцењивања ученика који раде по ИОП-у
	Током године
	-Предметни наставници

-Педагог школе

	15. 
	Промовисање свих активности везаних за ИО
	Током године
	-Чланови СТИО

-Одељењске старешине

	16. 
	Анализа укључивања деце којима је потребна додатна подршка у друге ваншколске активности
	Током године
	-Одељењске старешине

-СТИО

	17. 
	Сарадња са ИРК
	Према потреби
	СТИО

	18. 
	Сарадња са Школском управом
	Према потреби
	СТИО

	19. 
	Извештавање Наст. већа и Педагошког колегијума о раду Стручног тима за ИО
	Крај I полуг. и II полуг.
	СТИО

	20. 
	Израда извештаја о раду Тима за ИО
	Јун
	СТИО

	21. 
	Израда плана рада Тима за ИО
	Август
	СТИО

	22. 
	Формирање Тима за ИО
	Август
	Директор


ТИМ ЗА ПРУЖАЊЕ ДОДАТНЕ ПОДРШКЕ УЧЕНИЦИМА


Чланове Тима за пружање додатне подршке ученицима чине Мали тимови именовани од стране директора школе, на основу предлога Стручног тима за инклузивно образовање. Тим чине учитељ, тј.одељењски старешина, предметни наставници уколико ученик похађа други циклус основног образовања, стручни сарадник, родитељ и по потреби, друга стручна лица ван установе/дефектолог, психолог, педијатар и сл./
	Ред.

број
	Активности
	Носилац активности
	Време

реализације

	1.


	Упознавање родитеља са потребом пружања додатне подршке ученику.


	Одељењски старешина, педагог
	IX,XII,VI


	2.


	Упознавање родитеља са појмом инклузивног образовања и оцењивања по ИОП-у
	Одељењски старешина
	IX


	3.


	Давање сагласности родитеља да дете ради по ИОП-у
	чланови тима
	IX


	4.


	Израда описа ученика од стране наставника, педагога и родитеља.


	Одељењски старешина, педагог, родитељ
	IX


	5.


	Израда и ревизија педагошког профила ученика
	чланови тима
	по потреби

	6.


	Сарадња са стручним службама 

( Медицинским центром, Центром за социјални рад) са Интересорном комисијом и родитељима
	Педагог


	током године



	7.


	Израда индивидуалног образовног плана


	чланови тима
	IX,XII,VI

	8.


	Давање предлога за набавку дидактичког материјала и наставних средстава Тиму за инклузивно образовање
	чланови тима
	IX

	9.


	Упућивање наставника на коришћење стручне литературе у циљу унапређивања инклузивног образовања
	Педагог


	током године



	10.


	Пружање помоћи наставницима у реализацији наставе по ИОП-у, раду са учеником и ђачким родитељем
	Педагог


	током године



	11.
	Саветодавни рад са учеником

 ( ученицима)
	ОС
	током године

	12.


	Саветодавни рад са родитељем


	ОС, предметни наставници, учитељи, педагог
	током године



	13.
	Праћење реализације ИОП-а,

напредовања и постигнућа ученика
	чланови тима 
	XII,VI

	14.


	Вредновање ИОП-а, процена остварености циљева утврђених ИОП-ом
	чланови тима
	XII,VI


	15.


	Ревизија ИОП-а


	чланови тима
	током године



	16.
	Сарадња са Тимом за инклузивно образовање
	чланови тима
	XII,VI

	17.


	Анализа рада Тима за пружање додатне подршке ученику

Извештај о раду о раду Тима за пружање додатне подршке ученицима
	Тима

педагог


	VI


Професионална оријентација ученика


Реализатори садржаја програма професионалне оријентације су одељењске старешине ученика седмог и осмог разреда, уз подршку тима за професионалну оријентацију, а осим пројекта стручни сарадник  ће континуирано пружити помоћ у раду са ученицима седмог и осмог разреда и то најпре кроз саветодавни рад.


Одабир професије, односно наставак школовања је кључна ставка за ученике седмог и осмог разреда, па ће њима, управо из тог разлога бити посвећена посебна пажња у области професионалне оријентације. Носиоци ових активности су, као што је и речено,  одељењске старешине седмог и осмог разреда и тим за професионалну оријентацију ученика у саставу :шк.педагог, наставник математике, наставник енглеског језика, уз сарадњу са родитељима. Акценат ће бити стављен на следећих пет фаза кроз које се пројекат и реализује:
1. Самоспознаја (основна идеја  је да ученици препознају сопствене потенцијале, склоности и спремности за постигнућа и да тиме употпуне слику о себи).
2. Информисање о занимањима и каријери (неопходно је добо информисати ученике о могућим/жељеним занимањима и каријерном вођењу, како би могли самостално и ваљано да донесу одлуку о избору занимања; пожељно је структурирати информације и правити селекцију у зависности од интересовања ученика).
3. Упознавање са путевима образовања (ученике упознати са мрежом школа и путевима образовања који воде до жељене професије/занимања; најпре ученицима приближити доступност школа у физичком смислу, а потом и степенице које се могу пролазити до одређеног занимања – нпр.одабир одређене средње школе позитивно доприноси одабиру факултета, или бирати функционално занат, уколико ученик нема амбиција за високим образовањем...).
4. Реални сусрети са светом рада (сусрети и разговори са представницима одређених занимања у циљу  директног унапређивања знања ученика о одређеном занимању и професији)

· Посете средњим школама

· Посете предузећима и организацијама у складу са интересовањима ученика и могућностима локалне средине и школе 

· Разговор са појединим експертима у школи (такође у зависности од интересовања ученика и  могућности школе и локалне средине).
5. Доношење одлуке о избору школе и занимања (инсистирање на самосталном доношењу одлука о избору школе или занимања, уз претходно добро размишљање и коришћење свих раније стечених информација (а по потреби и консултације са породицом), што резултира индивидуалном одговорношћу!!!
Основна школа „Степа Степановић“ Текериш

Програм – Професионална оријентација – радионице за 7. разред

Школска 2019/2020. година, временски оквир реализације: октобар-јун 2019/2020. године
	РАДИОНИЦЕ
	ПРЕДМЕТ/

ЧАСОВИ
	ВРЕМЕ
	РЕАЛИЗАТОРИ

	1. Представљање програма ПО за ученике и договор о начину рада
	ЧОС
	Октобар 2019.
	Тим и одељенскестарешине

	2. У свету интересовања
	Грађанско васпитање
	Октобар 2019.
	Наставник грађанског или одељењски старешина

	3. У свету вештина и способности
	ЧОС
	Новембар 2019.
	Одељењске старешине, педагог

	4. Самоспознаја-аутопортрет
	Ликовна култура
	Новембар 2019.
	Наставник ликовног

	5. Ја за десет година
	ЧОС
	Децембар 2019.
	Одељењске старешине

	6. За родитеље и децу-Моја очекивања
	Родитељски састанак
	Јануар 2020.
	

	7. Слика савременог света рада  и прикупљање и начин обраде информација о школама и занимањима
	Информатика
	Фебруар 2020.
	Наставник информатике

	8. Припрема и спровођење интервјуа
	Српски језик
	Март 2020.
	Наставник српскогјезика

	9. Родитељи у нашојшколи
	               ЧОС
	Април 2020.
	Одељењске старешине и родитељи

	10. Посета установи или предузећу
	Грађанско васпитање
	Мај 2020.
	Наставник грађанског

	11. Евалуација програма ПО за 7. разред
	ЧОС
	Јун 2020.
	Тим и одељенске старешине


Основна школа „СтепаСтепановић“ Текериш

Програм – Професионална оријентација – радионице за 8. разред

Школска 2019/2020. година, временски оквир реализације: октобар-јун 2019/2020. Године
	РАДИОНИЦЕ
	ПРЕДМЕТ/

ЧАСОВИ
	ВРЕМЕ
	РЕАЛИЗАТОРИ

	1. Представљање програма ПО 
	ЧОС
	Септембар 2019.
	Одељењски старешина

	2. Самоспознаја-то сам ја
	ЧОС
	Октобар 2019.
	Одељењски старешина

	3. Образовни профили у средњим школама
	ЧОС
	Децембар 2019.
	Тим за ПО и одељенски старешина

	4. Захтеви занимања-способности и контраиндикације
	ЧОС
	Фебруар 2020.
	Одељењски старешина

	5. Критеријуми за избор средње школе
	ЧОС
	Март 2020.
	Тим за ПО и одељењски старешина

	6. Избор занимања и приходи
	ЧОС
	Март 2020.
	Тим за ПО и одељењски старешина

	7. За родитеље и децу-стилови васпитања наших родитеља
	Родитељски састанак
	Април 2020.
	Тим за ПО и одељењски старешина

	8. Припрема за  реалнесусрете
	ЧОС 
	Април 2020.
	Тим за ПО и одељењски старешина

	9. Реални сусрети
	Претчас
	Април 2020.
	Тим за ПО и одељењски старешина

	10. Моја одлука о школи и занимању
	ЧОС
	Мај 2020.
	Одељењски старешина


Програм школског спорта и спортских активности

                    Спортске активности се уводе по слободном опредељењу ученика и сходно њиховим индивидуалним способностима. Ова активност ће се изводити по посебном распореду.

          Дани рекреације (игре у природи у сва четири годишња доба) ће бити дани спорта у виду два излета с певањем и играма, као и два кроса (јесењи и пролећни) са спортским такмичењима и једним спортским сусретом.

Протеклих година школа је у свој календар планирала најмање два дана за спортске сусрете. Он ће се сваке године одвијати у другој школи. Ове године тај сусрет је планиран за 28.9.2019. године у ИО Д.Бадања и 29.5.2020. у ИО Г. Бадања. Сусрет траје скоро цео дан. Такмичења се одвијају из више спортских дисциплина али је највеће интересовање за фудбал. После завршеног такмичења проглашавају се најбоље екипе и појединци уз уручивање захвалница, диплома и скромних поклона.

Школа ће у оквиру програма школског спорта организовати недељу школског спорта у првом и другом полугодишту школске 2019/2020. године.      

Школске 2019/2020. године у 5. и 6. разреду у оквиру  предмета физичко и здравствено васпитање реализоваће се и обавезне физичке активности (54 часа годишње). Ове активности уврштене су у редован распоред и у нашој школи реализоваће се по моделу 1 час недељено + ½ часа, односно 1 час сваке друге недеље. Обавезне физичке активности реализују се према плану који су сачинили наставници физичког васпитања, а који је саставни део Школског програма за пети и шести разред. У 7. разреду ученици од ове школске године наставу похађају по измељеном програму, али са три часа недељно физичког и здравственог васпитања.
Сарадња са породицом

      Ради укључивања родитеља у систематски васпитни рад школе као и праћења и подстицања развоја деце и усклађивања педагошког деловања породице и наставника, школа остварује информисање родитеља и наставника:

-О здрављу, психофизичком и социјалном развоју ученика, резултатима учења и понашања ученика, како у наставним тако и у ваннаставним активностима.

-О условима живота у породици, школи, и друштвеној средини образовању родитеља за успешније остваривање васпитне улоге породице које обухвата здравствено васпитање.

    -У том смислу на одељенским и општим родитељским састанцима ће се реализовати одређена предавања за родитеље. Одржаће се 5 родитељских састанака 

- Сарадња са родитељима у остваривању програма слободних активности састоји се у следећем:

-Реализовању програма професионалне орјентације, излета, екскурзија и др.

Учествовању у организовању слободног времена ученика.

-Учествовање у решавању социјалних и здравствених проблема ученика.

-Укључивањем родитеља у обезбеђивању услова за успешнији рад школе, Школски одбор и Савет родитеља школе.
ЦИЉ: Успостављање успешне сарадње родитеља и школе, међусобно уважавање и поверење како би заједнички што боље деловало на развој ученика. Сарадња ће се остваривати:
ИНДИВИДУАЛНО - индивидуалним разговорима наставника, стручних сарадника и директора о напредовању ученика, њиховом понашању у породици  и у школи и проблемима  у учењу. У контакту са родитељима поштоваће се личност родитеља, пружаће се потребне иформације уз коректно понашање и очување угледа школе;

ПИСМЕНИ – контакти са родитељима- изјаве за правдање изостанака; молбе; поруке; анкете за родитеље на крају првог и другог полугодишта (оцена сарадње са школом)
ГРУПНИ – разговори биће организовани са родитељима ученика код којих се јављају тешкоће у напредовању ( учењу и понашању) како би се заједнички пронашла што боље решења. Разговор ће организовати одељењски старешина у сарадњи са директором и школским педагогом.
РОДИТЕЉСКИ САСТАНЦИ – сазиваће их, припремати и водити одељењски старешина. Одржаваће се према плану одељењског старешине, а обавеза је најмање четири родитељска састанка у току године. Евиденција о одржаним састанцима водиће се у дневницима рада. Родитељски састанци ће се одржати одмах после седница одељењских већа.
Организација отвореног дана школе 
Школа подстиче и негује партнерски однос са родитељима односно старатељима ученика заснован на принципима међусобног разумевања, поштовања и поверења. Програмом сарадње са породицом школа дефинише области, садржај и облике сарадње са родитељима односно старатељима деце и ученика који обухватају детаљне информисање, саветовање, укључивање у наставне и остале активности школе и консултовање у доношењу одлука око безбедносних, наставних, организационих и финансијских питања с циљем унапређивања квалитета образовања и васпитања као и обезбеђивања свеобухватности и трајности образовно-васпитних утицаја. Програм сарадње са породицом обухвата и организацију отвореног дана школе сваког месеца када родитељи односно старатељи могу да присуствују образовно-васпитном раду (сваке последње седмице у месецу). Ради праћења успешности програма сарадње са породицом школа на крају сваког полугодишта организује анкетирање родитеља односно старатеља у погледу њиховог задовољства програмом сарадње са породицом и у погледу њихових сугестија за наредно полугодиште. Мишљење родитеља односно старатеља добијено као резултат анкетирања узима се у обзир у поступку вредновања квалитета рада школе.

Распоред отворених врата
ТЕКЕРИШ

	РЕД.БР.
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ 

НАСТАВНИКА
	ДАН
	ВРЕМЕ
од - до 

	1.
	Јелена Васиљевић
	петак
	8:30-9:15

	2.
	Јованка Грујичић-Милер
	понедељак
	8:30-9:15

	3.
	Драган Јовановић
	среда
	10:20-11:05

	4.
	Бранко Вилотић
	петак
	8:30-9:15

	5.
	Мирјана Панић
	петак
	11:10-11:55

	6.
	Радоје Марковић
	среда
	8:30-9:15

	7.
	Александар Ристановић
	понедељак
	11:10-11:55

	8.
	Весна Марјановић
	понедељак
	10:20-11:05

	9.
	Александар Антонић
	четвртак
	8:30-9:15

	10.
	Гордана Миладиновић
	уторак
	9:20-10:05

	11.
	Иван Старчевић
	уторак
	10:20-11:05

	12.
	Јелена Петровић
	понедељак
	10:20-11:05

	13.
	Владан Ђукановић
	понедељак
	13:15-14:00

	14.
	Немања Алексић
	четвртак
	8:30-9:15


ИО Доња Бадања

	РЕД.БР.
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ 

НАСТАВНИКА
	ДАН
	ВРЕМЕ
од - до 

	1.
	Драган Росић
	четвртак
	8:15-9:00

	2.
	Татијана Марковић
	уторак
	9:05-9:50

	3.
	Слађана Осатовић
	понедељак
	11:00-12:00

	4.
	Славољуб Перишић
	четвртак
	10:00-11:00

	5.
	Мирјана Панић
	понедељак
	8:15-9:00

	6.
	Радоје Марковић
	петак
	10:55-11:40

	7.
	Горан Арсић
	петак
	10:05-10:50

	8.
	Весна Марјановић
	уторак
	10:05-10:50

	9.
	Рајко Рондовић
	четвртак
	10:55-11:40

	10.
	Александар Антонић
	уторак
	10:00-11:00

	11.
	Марија Бабић
	четвртак
	9:05-9:50

	12.
	Иван Старчевић
	среда
	13:00-13:30

	13.
	Владан Ђукановић
	понедељак
	7:30-8:15

	14.
	Братислава Добрић
	уторак
	8:15-9:00

	15.
	Јелена Петровић
	четвртак
	9:00-10:00

	16.
	Гордана Миладиновић
	четвртак
	8:15-9:00


ИО Горња Бадања

	РЕД.БР.
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ 

НАСТАВНИКА
	ДАН
	ВРЕМЕ
од - до 

	1.
	Милојка Митровић
	среда
	10:35-11:35

	2.
	Јелена Угринић
	среда
	9:50-10:35

	3.
	Зоран Крстић
	уторак
	9:50-10:35

	4.
	Мирјана Панић
	уторак
	8:50-9:35

	5.
	Радоје Марковић
	понедељак
	8:50-9:35

	6.
	Горан Арсић
	уторак
	9:50-10:35

	7.
	Рајко Рондовић
	среда
	10:35-11:35

	8.
	Александар Антонић
	петак
	8:50-9:35

	9.
	Бранко Вилотић
	понедељак
	10:35-11:35

	10.
	Маја Мићић
	среда
	10:35-11:35

	11.
	Владан Ђукановић
	уторак
	7:00-8:45

	12.
	Јелена Петровић
	среда
	8:50-9:35

	13.
	Милинко Пантић
	четвртак
	11:30-12:00

	14.
	Братислава Добрић
	четвртак
	11:30-12:00

	15.
	Иван Старчевић
	понедељак
	9:50-10:35


ИО Трбосиље

	РЕД.БР.
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ

НАСТАВНИКА
	ДАН
	ВРЕМЕ
од - до 

	1.
	Оливера Панић
	среда
	8:30-10:05

	2.
	Миланка Игњатовић
	среда
	11:05-12:45

	3.
	Александар Антонић
	понедељак
	11:55-12:40

	4.
	Марија Бабић
	среда
	10:05-11:05


ИО Горња Сипуља

	РЕД.БР.
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ

НАСТАВНИКА
	ДАН
	ВРЕМЕ
од - до 

	1.
	Бранка Миловановић
	уторак
	10:20-11:05

	2.
	Александар Антонић
	уторак
	9:50-10:20


ИО Рибарица

	РЕД.БР.
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ

НАСТАВНИКА
	ДАН
	ВРЕМЕ
од - до 

	1.
	Драгица Секулић
	уторак
	9:20-10:05

	2.
	Александар Антонић
	понедељак
	10:20-11:05

	3.
	Марија Бабић
	уторак
	10:05-11:00


План родитељских састанака

	Време реализације
	Активности
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	септембар
	- Упознавање родитеља са правима, дужностима и обавезама како њиховим и ученика, тако и школе у овој школској години

- Упознавање родитеља са школским календаром 

- Опремљеност ученика уџбеницима и школским прибором

- Упознавање родитеља са Правилником о оцењивању
- Упознавање родитеља са Протоколом за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања; Правилником о поступању установе у случају дискриминаторног понашања
- Упознавање родитеља са Правилником о обављању друштвено-корисног, односно хуманитарног рада
- Договор о сарадњи и индивидуалним посетама, организацијом отвореног дана школе сваке  задње радне недеље у месецу и могућношћу да присуствују О-В-ном раду
- Организационе активности за почетак пројекта обогаћеног једносменског рада (ИО Д. Бадања)
- Избор представника у Савет родитеља школе

- Текућа питања


	разговор
	одељењске старешине

	новембар
	- Опште и појединачно стање успеха и владања ученика на крају првог класификационог периода

- Мере побољшања успеха и дисциплине ученика

- Разговор о понудама за екскурзију и став Одељењског већа о томе

- Однос породице и школе

- Текућа питања


	разговор
	одељењске старешине

	јануар
	- Анализа успеха и владања ученика на крају првог полугодишта

- Ученички однос према обавезама у школи и понашање на јавном месту

- Како провести распуст; помоћи детету у учењу

- познавање родитеља са анкетирњем на крају сваког  полугодишта у циљу сагледавања задовољства програмом сарадње породице и школе
-Праћење остваривања активности у оквиру пројекта обогаћеног једносменског рада (у ИО Д. Бадања)
- Текућа питања
	разговор
	одељењске старешине

	април
	- Анализа успеха и владања ученика на трећем класификационом периоду

- Упознавање родитеља са термином реализације екскурзије и договор о припремама деце

- Текућа питања


	разговор
	одељењске старешине

	јун
	- Анализа успеха и владања ученика на крају школске године уз поделу сведочанстава и награда (похвала)

- Анализа реализоване екскурзије (извештај)
- Информисање родитеља о завршном испиту и организацији припремне наставе у школи (8.разред)

- Договор око организовања матуре у школи (8.разред)

- Обавештавање о припремној настави за ученике који полажу поправни испит из неког предмета 
-Анализа активности реализованих током године у оквиру пројекта обогаћеног једносменског рада (у ИО Д. Бадања)
- Како провести летњи распуст (препоруке)

- Текућа питања


	разговор
	одељењске старешине


Сарадња са локалном заједницом 
Школа ће и у овој школској години наставити сарадњу са постојећим институцијама у друштвеној средини:
	Институција са којом се сарађује
	Садржај сарадње
	Облик сарадње
	Време реализације
	Реализатори

	Центар за социјални рад
	Заједничко решавање проблема ученика са проблемима у понашању (васпитно запуштене деце), хранитељске породице, поремећај у

породичним односима, материјална помоћ, хуманитарне акције...
	Упућивање захтева за материјалну помоћ, хуманитарне пакете, заједничке кућне посете породицама, разговори, саветодавни рад...
	Током школске године
	Представници ЦСР, 

наставници

	Школска управа Ваљево
	Организовање едукација,

Саветодавни рад са наставницима и стручним сарадницима
	Присуствовање семинарима,

Посете часовима,

саветовање
	Током школске године
	Просветни саветници ШУ Ваљево

	Предшколска установа „Бамби“ Лозница
	Праћење предшколске групе деце
	Разговор са васпитачима, упознавање са децом
	Март и април
	васпитачи

	Дечији Диспанзер
	Систематски прегледи, редовна вакцинација
	Прегледи ученика
	Током школске године
	Сарадници Дечијег диспанзера

	Градска управа Лозница
	Обезбеђивање материјалних средстава за стварање бољих услова рада школе
	Упућивање захтева,

разговори
	Током школске године
	Директор

	Секретаријат министарства унутрашњих послова Лозница
	Сузбијање и откривање малолетничке деликвенције, реализација програма „Основи безбедности деце“ у 1, 4. и 6. разреду
	Презентације,

Радионице,

разговор
	Током школске године
	Директор, 

Наставници, представници МУП-а

	Црвени крст
	Помоћ социјално угроженим породицама 
	Подела хуманитарних

пакета 
	Током школске године
	Директор, секретар, наставници

	МЗ Текериш, Г. Бадања, Д. Бадања, Г. Сипуља, Рибарица, Трбосиље
	Заједничке активности 
	Акције
	Током школске године
	Директор, наставници

	Основне  школе на подручју Лознице
	Заједничке активности
	Стална сарадња и размена информација
	Током школске године
	Директор, наставници

	Средње школе на подручју Лознице и Шапца
	Давање информација за упис ученика у средње школе
	Разговори, давање информација
	Април-мај
	Тим ПО, директор

	Телевизије „Лотел“ и  „Подриње“
	Учешће у тв квизу и другим дечијим емисијама; Медијско праћење важних догађаја у школи
	Учествовање у квизу, стална сарадња
	Током школске године
	Директор, ученици наставници

	Друштво учитеља  Лозница
	Организовање семинара за чланове друштва
	Организација семинара, размена информација
	Током школске године
	Наставници

	Туристичка агенција „Подриње Турс“
	Организовање екскурзија
	Организовање екскурзија за ученика
	Мај
	Директор

	Српска Православна црква
	Одлазак ученика на причешће; Узимање учешћа на недељним и празничним Литургијама
	Одлазак ученика у цркву
	Током школске године
	Наставник верске наставе, ученици

	Друштво за неговање традиција ослободилачких ратова Србије од 1912-1918 године
	Заједничке активности, организације прослава и јубилеја
	Организовање акција
	Током школске године
	Директор

	Центар за културу, Лозница – Спомен комплекс Церска битка, Текериш
	Обележавање годишњице Церске битке
	Организовање прославе, посета музеју
	Август, током школске године
	Директор, наставници

	КУД „Вук Караџић“ Лозница
	Организовање фолклорне секције у матичној школи и ИО
	Одржавање часова фолклора
	Током школске године
	Представник КУД, ученици

	Удружење „Церски марш“, Шабац
	Обележавање годишњице Церске битке, организација Церског марша
	Организовање акција, прослава
	Август
	Директор

	Тркачки атлетски клуб „Церски јунаци“, Београд

	Организација Церског маратона
	Организовање маратона
	Новембар
	Директор

	„Вуков сабор“
	Одлазак ученика на Вуков сабор, праћење програма
	Одлазак ученика на сабор
	Септембар
	Наставници, ученици

	„Ђачки Вуков сабор“
	Одлазак ученика на Ђачки вуков сабор, праћење програма
	Одлазак ученика на сабор
	Мај
	Наставници, ученици

	Научно образовно-културни центар „Вук Караџић“ Тршић
	Одлазак ученика на једнодневни излет у обилазак центра
	Обилазак образовно-културног центра
	Током школске године
	Директор, наставници, ученици


Повезивање школе са друштвеном средином ће се огледати у учествовању школе на реализацији задатака Месне заједнице (организовање хуманитарних акција, припремању пригодног програма из културне  области при прослави заједничких датума и догађаја, уређење Спомен-обележја, и др.).
ПЛАНОВИ РАЗВОЈА И УНАПРЕЂИВАЊА КВАЛИТЕТА РАДА ШКОЛЕ И ЗАПОСЛЕНИХ
ПРОЈЕКТИ КОЈИ СЕ РЕАЛИЗУЈУ У ШКОЛСКОЈ 2019/2020. години
	Назив пројекта
	Носилац пројекта
	Реализатори пројекта
	Временска динамика-

трајање

	Пројекат ,,ПО на прелазу у средњу школу“ 
	ГИЗ-ов пројекат и  Министарства просвете и науке


	Одељењске старешине 7. и 8. разреда, стручни сарадници
	02.09.2019. до 

краја школске године



	Пројекат ,,Покренимо нашу децу“ 
	МПНТР
	Учитељи у матичној школи и ИО
	Септембар – Јун  2020.године

	Пројекат „Основи безбедности деце у 1, 4. и 6. разреду“
	МПНТР и МУП
	Припадници МУП-а 
	Септембар – Јун  2020.године

	Пројекат ,,2000 дигиталних учионица“
	МПНТР
	Наставници који су прошли обуку
	Септембар – Јун  2020.године

	Пројекат „Дигитална учионица/дигитално компетентан наставник-увођење електронских уџбеника и дигиталних образовних материјала
	МПНТР
	Наставници који су прошли обуку
	Септембар – Јун  2020.године

	Национални пројекат „есДневник“
	МПНТР
	Сви наставници, координатори, педагог и директор 
	Септембар – Јун  2020.године

	Пилот пројекат обогаћеног једносменског рада у ИО Доња Бадања
	МПНТР
	Наставници реализатори активности, педагог и директор 
	Септембар – Јун  2020.године


ПИЛОТ ПРОЈЕКАТ ОБОГАЋЕНОГ ЈЕДНОСМЕНСКОГ РАДА У ШК. 2019/20. ГОДИНИ

Циљ

Циљ овог пројекта је да се уведу различити модели активности у школама са једносменском организацијом рада, пружањем додатне образовно-васпитне подршке и подршке у укупном развоју ученика. У школској 2019/20. години пројекат ће се реализовати у ИО Доња Бадања кроз различите активности које смо прилагодили потребама ученика и специфичностима окружења. Изабране активности имају за циљ да допринесу развоју кључних компетенција за целоживотно учење и општих међупредметних компетенција. Посебна пажња ће бити стављена на квалитетно планирање слободних активности и слободног времена ученика, развоју тимског рада, обезбеђивању подстицајног окружења, развоју одговорног односа према здрављу, укупном личном и социјалном развоју ученика. 
Реализација пројекта

Спроведена је анкета међу ученицима са циљем да сами издвоје активности за које су највише заинтересовани и које би радо посећивали у оквиру пројекта. Ученици су позитивно реаговали на предложене активности и издвојили најзанимљивије. 
Спроведена је анкета међу родитељима у циљу давања сагласности родитеља о похађању програма у обогаћеном једносменском раду (од 22 ученика, за једносменску наставу обогаћену програмима определило се 14 ученика, свих узраста, од 1-8. разреда).

Због малог броја ученика у школи, све групе за активности биће хетерогене и њихов састав се може кориговати у складу са интересовањима ученика.

Све наведене активности у оквиру пројекта изводиће се према утврђеном распореду три дана у току седмице, уторком, средом и четвртком.

За ученике који су укључени у пројекат школа ће обезбедити бесплатан оброк у време одвијања планираних активности. 
Праћење и вредновање остваривања активности у једносменској организацији рада биће интерно и екстерно. Интерно вредновање вршиће Тим за квалитет и развој установе најмање два пута у школској 2019/20. години, али и остали стручни органи и тимови на нивоу школе, педагог и директор школе. Интерно пратиће се реализација пројекта, посећеност активности и продукти активности, вршиће се самоевалуација програма. Извештаје о реализацији, праћењу и вредновању активности доставићемо школској управи на крају првог и другог полугодишта. Екстерно вредновање реализације пројекта оствариће просветни саветници стручним надзором током школске године.

ОПИС РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПИЛОТ ПРОЈЕКТА У ШКОЛИ

	Област деловања

	1. Слободне активности - Шах

2. Подршка ученицима

3. Физичка активност

4. Обезбеђивање подстицајног окружења, естетска компетенција

5. Култура и уметност

6. Одговоран однос према здрављу

	Назив активности

	1. Шах

2. Лепо у нама и око нас

3. Тенис у школи

4. Фолклор 

5. Правимо одељењске вртове (током пролећа и јесени-зависно од временских услова)

6.Здравствено васпитне активности (током зимског периода-зависно од временских услова)

	Циљеви и очекивани исходи активности

	1. Шах- Ученици треба да:

 стекну способност да развијају логичко мишљење које ће касније користити у решавања низа проблема у свакодневним ситуацијама; развијају осећај за иницијативу и способност да се идеје претворе у акцију кроз креативност, иновативност и преузимање ризика; развијају способност за планирање и доношење одлука; развијају емоционалну стабилност.

2. Лепо у нама и око нас- Ученици треба да:
ефикасно и конструктивно учествују у свим облицима радионичарског рада, комуницирају асертивно и уче се решавању сукоба на леп начин; увиђају значај креативног изражавања идеја; негују способност изражавања  мисли, осећања, чињеница и мишљења у усменој и писаној форми.

3. Тенис у школи- Ученици треба да:

Развијају одговоран однос према здрављу, способност да схвате значај међусобне сарадње у циљу стварања тимског духа као и значај навике и потребе за бављењем спортом.

4. Правимо одељењске вртове- Ученици треба да:
развијају способност за  ефикасан рад са другима као члановима заједнице (негују тимски рад); развијају одговоран однос према околини; конструктивно учествују у друштвеном и радном животу.

5. Фолклор- Ученици треба да:

науче да изражавају искуства и емоције кроз музику и игру; поштују и негују традицију; разумеју значај тимског рада у циљу развијања креативности и иновативности. Овим се подстиче лични и социјални развој ученика; естетичка компетенција.

6.Здравствено васпитне активности - Ученици треба да:

Развијају одговоран однос према сопственом здрављу, развијају и примењују здраве животне стилове, примењују стечена знања и вештине у различитим ситуацијама; развијају емпатију, хуманост и спремност за пружање помоћи.

	Опис активности

	1. Шах-Ученици уче правила и играју шах уз помоћ наставника, имају  прилику да виде потезе чувених велемајстора, међусобно се надмећу и развијају такмичарски дух. Повремено би се организовали и турнири. 

динамика-једанпут недељно; трајање од 14-17 часова

2.  Лепо у нама и око нас- Ученици учествују у креативним радионицама о лепом на леп начин у којима могу да испоље своје таленте и интересовања; размењују своје утиске о књижевним делима или било којој другој врсти уметности (ликовној, музичкој, филмској, позоришној...), појединачним уметничким делима. Израда паноа у циљу обогаћивања учионица садржајима везаним за области за које ученици искажу интересовање. 

динамика-једанпут недељно; трајање од 14-17 часова

3.Тенис у школи- Ученици уче правила  и играју тенис на спортским теренима у школском дворишту (када временске прилике дозволе) или играју стони тенис у учионици,  међусобно се надмећу и развијају такмичарски дух. 

динамика-једанпут недељно; трајање од 14-17 часова

4.Правимо одељењске вртове- Ученици уређују делове школског дворишта, саде и негују одређене врсте биљака, брину о њима и уживају у школском простору; тај простор би уједно био и „лабораторија“ у којој би ђаци могли да изводе огледе са биљкама које гаје; одлазе у ближу околину, уче о биљкама из непосредног окружења у њиховом природном станишту. 

динамика-једанпут недељно; трајање од 14-17 часова

5.Фолклор- Ученици уче да играју традиционалне народне игре; упознају одлике и изражајне могућности појединих инструмената; развијају потребу за разумевањем, слушањем и доживљавањем дела класичне, традиционалне и музике уопште; упознају се са правилима понашања на концертима.

динамика-једанпут недељно; трајање од 14-17 часова

6.Здравствено васпитне активности- Ученици стичу применљива знања о одговорном живљењу; правилној и уравнотеженој исхрани; стичу вештине правилног држања тела и пружања прве помоћи.

	Циљна група којој је намењено

	Сви ученици ИО Доња Бадања; све активности осмишљене су и намењене ученицима од 1-8. разреда.

1. Шах (ученици од 1-8. разреда)

2. Лепо у нама и око нас (ученици од 1-8. разреда)

3. Тенис у школи (ученици од 1-8. разреда)

4. Правимо одељењске вртове (ученици од 1-8. разреда)

5. Фолклор (ученици од 1-8. разреда) 

6. Здравствено васпитне активности (ученици од 1-8. разреда)

	Носиоци активности

	1. Шах (наставници математике и биологије)

2. Лепо у нама и око нас (наставница српског језика и књижевности)

3. Тенис у школи (наставник физичког и здравственог васпитања)

4. Правимо одељењске вртове (наставница биологије)

5. Фолклор (наставница музичке културе)

6. Здравствено васпитне активности (наставница биологије)

	Место реализације

	Учионице, спортски терен, школско двориште, ближа околина.

	Потребно ангажовање извршилаца

	1. Шах (наставник математике – 10% и наставник  биологије– 10%)

2. Лепо у нама и око нас (наставница српског језика и књижевности – 20%)

3. Тенис у школи (наставник физичког и здравственог васпитања – 20%)

4. Правимо одељењске вртове (наставница биологије– 10%)

5. Фолклор (наставница музичке културе – 20%)

6. Здравствено васпитне активности (наставница биологије – 10%)

7. Ложач – 20%

8. Куварица – 20%

	Исхрана ученика

	Школа ће у почетку сама финансирати ручак/ужину, а касније ће кроз финансијски план школе бити предвиђено да се локална самоуправа укључи у обезбеђивање средстава за исхрану ученика укључених у пројекат.

	Процена обухвата ученика

	 Ученици ИО Доња Бадања – 14 ученика од 1. до 8. разреда (добијена сагласност родитеља)

	Додатни ресурси

	Набавка: 

- шаховске табле (5 комада)

-материјал за радионичарски рад (хамер, папир у боји, маркери, фломастери, стикери...)

- сто за стони тенис (2 комада)

- рекети и лоптице за стони тенис (12 рекета и 20 лоптица)

- рекети и лоптице за тенис (12 рекета и 20 лоптица)

-баштенски алат за уређивање дворишта (рукавице-12 пари, грабљице-6 ком, ашови-6 ком, канта за заливање-2 ком, копачице-6 ком, маказе-4 ком, лопате-4 ком, мотике-6 ком...)

- ЦД-плејер (1 комад)

- даире (1 комад)

- продужни кабл

- струњаче (2 комада)

- комплет за прву помоћ (2 комплета)

Средства ће бити обезбеђена од стране Министарства просвете, науке и технолошког развоја.

	Додатне напомене

	


РАСПОРЕД АКТИВНОСТИ ОБОГАЋЕНОГ ЈЕДНОСМЕНСКОГ РАДА

  ИО ДОЊА БАДАЊА,  ШК. 2019/20. година

	Време реализације
	Назив активности
	Име и презиме наставника

	Уторак

(14-17 часова)
	Лепо у нама и око нас
	Слађана Осатовић

	
	Правимо одељењске вртове или 

Здравствено васпитне активности*
	Братислава Добрић

	Среда

(14-17 часова)
	Фолклор
	Мирјана Панић

	Четвртак

(14-17 часова)
	Шах
	Славољуб Перишић

Милинко Пантић

	
	Тенис у школи
	Горан Арсић


* Правимо одељењске вртове (током пролећа и јесени-зависно од временских услова)

* Здравствено васпитне активности (током зимског периода-зависно од временских услова)

ПЛАН РАДА ТИМА ЗА ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА И РАЗВОЈ УСТАНОВЕ

Члан 130. ЗОСОВ-а, став 14. тачка 4. прописује формирање Тима за обезбеђење квалитета и развој школе. Потребно је успоставити интерни систем квалитета у установи. Њиме треба да буду обухваћене и координисане све активности и мере које предузимају постојећи стручни органи, тимови и педагошки колегијум.


Тим за обезбеђење квалитета и развој школе стара се о обезбеђивању и унапређивању квалитета образовно-васпитног рада установе, прати остваривање Школског програма, стара се о остваривању циљева и стандарда постигнућа, развоја компетенција, вреднује резултате рада наставника и стручних сарадника, прати и утврђује резултате рада ученика и наставника. Овај тим треба да чине представници запослених, родитеља или старатеља, Ученичког парламента, јединице локалне самоуправе, односно стручњаци за поједина питања. Очекује се да су директор и стручни сарадници стални чланови овог тима. 


Према допису Министарства просвете, науке и технолошког развоја школама (број 119-01-00342/2018-07, од 22. 8. 2018) наводи се да је улога овог тима у функционисању интерног система квалитета посебно значајна у:

- развоју методологије самовредновања у односу на стандарде квалитета рада установа (чиме се бави Тим за самовредновање и вредновање рада школе);

- коришћењу аналитичко-истраживачких података за даљи развој установе (које треба да прикупи стручна служба и чланови тима посећујући наставу и анкетирањем запослених, родитеља и ученика);

- давању стручних мишљења у поступцима за стицање звања наставника и стручних сарадника;

- праћењу развоја компетенција наставника и стручних сарадника у односу на захтеве квалитетног образовно-васпитног рада, резултате самовредновања и спољашњег вредновања (чиме се бави Тим за професионални развој); 

- праћењу напредовања ученика у односу на очекиване резултате (чиме се баве сви наставници, нарочито у оквиру стручних већа, актива и Педагошког колегијума).


Имајући у виду све наведено, тим ће осмислити интерни систем квалитета у установи базиран на координисаном раду Педагошког колегијума, стручних већа, осталих тимова, Ученичког парламента и Савета родитеља. 

	Активности
	Начин реализације
	Носиоци активности
	Време  реализације

	Формирање тима 
	Седница Наставничког већа
	Наставничко веће


	август-септембар

	Израда плана рада тима
	Израда плана тима на састанку
	Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе
	август - септембар

	Организационе активности за почетак пројекта обогаћеног једносменског рада у ИО Д. Бадања
	Коначан избор активности, распоред, простор, састанак са родитељима (сагласност), проценат ангажовања наставника и помоћног особља, наставна средства, могућности превоза, исхране
	Директор, тим за обезбеђивање квалитета и развој установе
	септембар 

	Анализа оперативних планова рада за први, други, пети и шести разред
	Праћење развоја међупредметних компетенција кроз укљученост међупредметног повезивања
	Чланови тима, Тим за развој међупр. компетенција
	новембар

	Праћење реализације пројектне наставе
	Праћење и анализирање пројектне наставе 
	Чланови тима, стручна већа
	Током године

	Учешће у самовредновању рада школе (израда инструмената)
	Прилагођавање инструмената за самовредновање, израда акционог плана
	Тим, Тим за самовредновање рада школе
	Током године

	Праћење остваривања ГПРШ и ШП 
	Праћење остваривања кроз сарадњу са стручним активом за развој школског програма
	Чланови тима, наставничко веће, стручни актив за развој школског програма
	Два пута годишње, на полугодишту и крају школске године

	Праћење остваривања активности у оквиру појекта обогаћеног једносменског рада
	Извештаји о реализацији и вредновање активности
	Чланови тима, наставничко веће, ангажовани наставници
	Два пута годишње, на полугодишту и крају школске године

	Праћење примене прописа чија је примена важна за обезбеђивање квалитета и развој школе


	Праћење нових прописа и њихова имплементација у пракси
	Директор школе, 

педагог, стални чланови тима
	Током године

	Презентација прописа важних за обезбеђивање квалитета и развој школе


	Упознавање свих запослених са новинама у прописима
	Педагог, чланови тима


	Током године

	Састанци чланова Тима са координаторима стручних актива и већа, тимова и стручним сарадницима


	Стална сарадња са свим стручним органима у школи
	Чланови тима,

координатори других тимова и стручних  актива и већа
	Током године

	Израда пројеката који су у вези са обезбеђивањем квалитета и развојем установе
	Израда пројекта 
	Чланови тима,

Наставничко веће
	Током године

	Праћење реализације угледних часова и других активности
	Извештаји о посећеним угледним часовима, протоколи праћења часа сваког наставника
	Педагог,

чланови тима, координатор стручног усавршавања
	Током године

	Анализа стручног усавршавања и примена наученог од стране наставника
	На основу извештаја тима за професионални развој
	Чланови тима, директор, Тим за професионални развој
	Јун/август

	Вредновање резултата рада наставника
	Продукти рада наставника (такмичења, завршни испит, самовредновање, квалитет подршке-допунска настава, индивидуализација)
	Директор,

педагог, чланови тима


	Током године

	Прати и утврђује резултате рада ученика; даје предлоге за унапређење
	Иницијални тест, Такмичења, 

анализе успеха,  

Завршни испит
	Чланови тима,

Тим за самовредновање, одељењска већа
	Током године

	Тим прати остваривање стандарда постигнућа и остваривања међупредметних компетен.
	Резултати пробног и Завршног испита, годишњи тестови
	Педагог, 

Тим за међупредметне компетенције
	Април и јун 2020.

	Праћење остваривања сарадње са родитељима
	Пратити степен укључености родитеља у живот школе
	Тим, одељењске старешине, педагог
	Током године

	Давање мишљења у поступцима за стицање звања наставника и стручних сарадника
	Пријем и обрада захтева наставника и стручних сарадника у поступку стицања звања, давање мишљења
	Чланови тима, Тим за професионални развој
	Током године

по потреби

	Тим учествује у креирању  Годишњег плана школе
	Разматрање и давање предлоза за израду ГПРШ
	Чланови тима
	Јун/август
2020.

	Израда извештаја о раду тима
	Анализа рада тима у протеклој години
	Чланови тима
	Јун, 2020. 


Предлози унапређења (намењени анализи на састанцима тима):

1. Како подићи квалитет наставе (како осавременити наставу, које иновативне методе прихватити и примењивати, како побољшати мотивацију ученика за учење и учествовање у такмичењима и ваннаставним активностима, и слично);

2. Како унапредити компетенције наставника активностима стручног усавршавања у установи (хоризонтално учење), како повећати број огледних и угледних часова, како проценити да ли наставници користе знања која су стекли на семинарима и да ли им је потребна додатна помоћ;

3. како организовати облике стручног усавршавања на начин да се најефикасније користи стечено знање;

4. како пратити ефекте унапређивања квалитета рада;

5. како унапредити сарадњу свих запослених у школи и школски етос (сарадњу наставника у стручним већима, активима, тимовима; сарадњу наставника са стручном службом; сарадњу одељењских старешина са наставницима у свом одељењском већу; сарадњу координатора са директором и стручном службом и слично); 

6. како унапредити реализацију разних ваннаставних активности, допунске и додатне наставе, секција и слично (с обзиром на заузетост ученика, наставника, недостатак простора и слично); 

7. како унапредити оцењивање тако да буде у складу са законом о оцењивању, да су критеријуми унутар већа усклађени, а ученици да добијају потребну повратну информацију; 

8. како унапредити односе сарадње између ученика и наставника и смањити ситуације ометања наставе;

9. како унапредити систем праћења и анализе постигнућа ученика, како би се ефикасније могла планирати следећа школска година; 

10. како побољшати информисаност свих учесника: ученика, родитеља, запослених; 

11. како побољшати укљученост свих учесника у школски живот и осмишљање живота школе (како повећати мотивацију да се школа побољша и постане пријатно место, место на којем сви радо бораве); 

12. како унапредити процес похваљивања и награђивања ученика и наставника на начин да сви буду задовољни тим процесом;

13. како побољшати информисаност о школи у локалној средини и медијима; 

14. како оплеменити школски простор (унутрашњи и двориште); 

ПЛАН РАДА ТИМА ЗА ПРОФЕСИОНАЛНИ РАЗВОЈ

Тим за професионални развој је формиран у школи како би се континуирано пратило усавршавање запослених. Тим учествује у организацији догађаја (трибине, предавања, радионице и сл.) који имају за циљ стручно усавршавање запослених. Овај Тим такође пружа подршку запосленима који планирају да конкуришу за неко од педагошких звања. 
	Активности
	Начин реализације
	Носиоци активности
	Време  реализације

	Формирање тима 
	Седница Наставничког већа
	Наставничко веће


	август-септембар

	Израда плана рада тима
	Израда плана тима на састанку
	Тим за професионални развој
	август - септембар

	Израда плана стручног усавршавања на нивоу школе
	Израда плана усавршавања на нивоу установе на основу личних планова наставника, веза са ГПРШ
	Чланови тима, педагог
	август - септембар

	Вођење евиденције о стр. усавршавању ван установе (похађању акредитованих семинара и стр. трибина)
	Предаја сертификата и унос у базу података
	Чланови тима
	Током школске године

	Евидентирање реализованих угледних часова
	Протоколи праћења часова и формирање документације
	Чланови тима, педагог
	Током школске године

	Израда извештаја о стручном усавршавању
	Подношење извештаја на седницама стручних органа школе, веза са Годишњим извештајем о раду школе
	Чланови тима, педагог
	Крај полугодишта и крај школске године

	Организација догађаја који имају за циљ стручно усавршавање запослених
	Планирање догађаја, организација
	Чланови тима
	Током школске године

	Помоћ при прикупљању документације и давање мишљења запосленима за стицање звања
	Примена Правилника о сталном стручном усавршавању и стицању звања
	Чланови тима
	По потреби, током школске године


План педагошко-инструктивног рада
План педагошко-инструктивног рада реализоваће се током године кроз планове рада директора школе, планове рада стручних сарадника, као и кроз седнице Школског одбора и Савета родитеља. Рад наставника биће праћен кроз вођење педагошке евиденције, комисија за преглед есДневника (на крају класификационих периода), кроз саветодавно-инструктивни рад приликом посета редовним и угледним часовима са анализом изведеног часа, праћењем уредности вођења записника актива и тимова, праћење књиге дежурства, распореда контролних и писмених задатака (почетком септембра и крајем фебруара наставници достављају распореде писмених провера).
ПЛАН ПЕДАГОШКО - ИНСТРУКТИВНОГ РАДА ПЕДАГОГА И ДИРЕКТОРА (ПОСЕТЕ ЧАСОВИМА)
	Р. бр.
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ
	ПРЕДМЕТ
	ВРЕМЕ

ПОСЕТЕ
	НОСИОЦИ

	1.
	Зоран Крстић
	Математика
	Новембар 2019. године
	Директор

Педагог

	2.
	Бранко Вилотић
	Енглески језик
	Новембар 2019. године
	Директор

Педагог

	3.
	Слађана Осатовић
	Српски језик
	Новембар 2019. године
	Директор

Педагог

	4.
	Братислава Добрић
	Биологија
	Новембар 2019. године
	Директор

Педагог

	5.
	Иван Старчевић
	Техника и технологија
	Новембар 2019. године
	Директор

Педагог

	6.
	Владан Ђукановић
	Информатика и рачунарство
	Новембар 2019. године
	Директор

Педагог

	7.
	Александар Антонић
	Верска настава
	Новембар 2019. године
	Директор

Педагог

	8.
	Маја Мићић
	Руски језик
	Новембар 2019. године
	Директор

Педагог

	9.
	Татијана Марковић
	Наставник разредне наставе
	Новембар 2019. године
	Директор

Педагог

	10.
	Милојка Митровић
	Наставник разредне наставе
	Новембар 2019. године
	Директор

Педагог

	11.
	Драган Јовановић
	Математика
	Децембар 2019. године
	Директор

Педагог

	12.
	Мирјана Панић
	Музичка култура
	Децембар 2019. године
	Директор

Педагог

	13.
	Гордана Миладиновић
	Руски језик
	Децембар 2019. године
	Директор

Педагог

	14.
	Немања Алексић
	Биологија
	Децембар 2019. године
	Директор

Педагог

	15.
	Весна Марјановић
	Географија
	Децембар 2019. године
	Директор

Педагог

	16.
	Радоје Марковић
	Ликовна култура
	Децембар 2019. године
	Директор

Педагог

	17.
	Јелена Угринић
	Српски језик
	Децембар 2019. године
	Директор

Педагог

	18.
	Марија Бабић
	Енглески језик
	Децембар 2019. године
	Директор

Педагог

	19.
	Јелена Васиљевић
	Наставник разредне наставе
	Децембар 2019. године
	Директор

Педагог

	20.
	Драган Росић 
	Наставник разредне наставе
	Децембар 2019. године
	Директор

Педагог


	Р. бр.
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ
	ПРЕДМЕТ
	ВРЕМЕ

ПОСЕТЕ
	НОСИОЦИ

	1.
	Рајко Рондовић
	Историја
	Март 2020. године
	Директор

Педагог

	2.
	Јованка Грујичић-Милер
	Српски језик
	Март 2020. године
	Директор

Педагог

	3.
	Славољуб Перишић
	Математика
	Март 2020. године
	Директор

Педагог

	4.
	Александар Ристановић
	Физичко и здравствено васпитање
	Март 2020. године
	Директор

Педагог

	5.
	Милинко Пантић
	Биологија
	Март 2020. године
	Директор

Педагог

	6.
	Владан Ђукановић
	Физика
	Март 2020. године
	Директор

Педагог

	7.
	Јелена Петровић
	Хемија
	Март 2020. године
	Директор

Педагог

	8.
	Драган Јовановић
	Шах
	Март 2020. године
	Директор

Педагог

	9.
	Оливера Панић
	Наставник разредне наставе
	Март 2020. године
	Директор

Педагог

	10.
	Миланка Игњатовић
	Наставник разредне наставе
	Март 2020. године
	Директор

Педагог

	11.
	Славољуб Перишић
	Физика
	Април 2020. године
	Директор

Педагог

	12.
	Иван Старчевић
	Физика
	Април 2020. године
	Директор

Педагог

	13.
	Горан Арсић
	Обавезне физичке активности
	Април 2020. године
	Директор

Педагог

	14.
	Рајко Рондовић
	Свакодневни живот у прошлости
	Април 2020. године
	Директор

Педагог

	15.
	Зоран Крстић
	Техничко и информатичко образовање
	Април 2020. године
	Директор

Педагог

	16.
	Александар Антонић
	Верска настава
	Април 2020. године
	Директор

Педагог

	17.
	Александар Ристановић 
	Изабрани спорт
	Април 2020. године
	Директор

Педагог

	18.
	Мирјана Панић
	Цртање, сликање и вајање
	Април 2020. године
	Директор

Педагог

	19.
	Драгица Секулић
	Наставник разредне наставе
	Април 2020. године
	Директор

Педагог

	20.
	Бранка Миловановић
	Наставник разредне наставе
	Април 2020. године
	Директор

Педагог


Циљеви посете часу:

- анализа методичке заснованости часова (постављени циљеви, методе, активности ученика и наставника, временска артикулација, документација наставника) 
- праћење остварености прописаних исхода образовања
-праћење усклађености наставе са могућностима ученика 

-општа организација часа

- вођење педагошке документације
Стручно усавршавање наставника и сарадника

Перманентно стручно усавршавање наставника представља теоријско и практично оспособљавање наставника за решавање свакодневних проблема које поставља образовно-васпитна пракса.

Екстерни облици стручног усавршавања биће заступљени онолико колико школа, Министарство просвете и локална самоуправа, буду могли да их финансирају.

Интерно стручно усавршавање одвијаће се највећим делом на састанцима стручних већа и наставничког већа, као и кроз индивидуално усавршавање сваког наставника. У том циљу ће се реализовати одређене теме на седницама стручних органа. Наставиће се са иновирањем рада са ученицима кроз групни облик рада, рад у паровима, применом диференцираних задатака, учењем путем откривања и сл.
На састанцима стручних већа сачиниће се  детаљан план стручног усавршавања за сваки предмет и сваког наставника.
 а) План стручног усавршавања наставника разредне наставе
	ОБЛИК  СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА / ПЛАНИРАНО ВРЕМЕ
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ НАСТАВНИКА

	
	Бранка Миловановић
	Милојка Митровић
	Драгица Секулић
	Миланка Игњатовић
	Оливера Панић
	Јелена Васиљевић
	Татијана Марковић
	Драган Росић

	Извођење угледног часа
	I пол.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	

	
	II пол.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Присуство/

дискусија угледном часу
	I пол.
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+

	
	II пол.
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+

	Приказ похађаног стручног усавршавања
	I пол.
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	II пол.
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Присуство приказу похађаног стручног усавршавања
	I пол.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	
	II пол.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Припрема и реализација радионица, школских приредби, продајних изложби, изложби радова ученика
	I пол.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	
	II пол.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Присуство презентацији уџбеника
	I пол.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	II пол.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Учешће у стручној посети/екскурзији
	I пол.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	II пол.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+


б) План стручног усавршавања наставника предметне наставе
	Р.б.
	А К Т И В Н О С Т И
	Време реализације и носиоци

	1.
	СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ У ОКВИРУ РАДА НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА
	

	
	- Презентовање садржаја и стечених знања са посећених семинара

- Облици и методе рада у служби подстицања активности ученика на часу; наставни поступци – развој мотивације 
	током године

директор, стручни сарадници, наставници - који су присуств. семинарима

	2.
	СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ У ОКВИРУ СТРУЧНИХ ВЕЋА
	

	
	Примена нових облика и метода рада у настави појединих предмета; израда иницијалних тестова и нормативних тестова за годишњу проверу остварености исхода
	током године

педагог, предметни наставници

	
	Предметна настава:

угледни часови
	

	
	Математика 
Извођење угледног часа

Присуство угледном часу

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу

Извођење и присуство угледном часу
	Драган Јовановић

Током године 

Славољуб Перишић

Током године 

Зоран Крстић

Током године

	
	Физика

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу
	Иван Старчевић
друго полугодиште

током године

	
	Техничко и информатичко образовање/Техника и технологија
Извођење угледног часа

Присуство угледном часу
	Иван Старчевић, Зоран Крстић
Током године

Током године

	
	Историја

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу


	Рајко Рондовић

Прво и друго полугодиште

Током године

	
	Географија

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу


	Весна Марјановић

Током године

	
	Музичка култура
Извођење угледног часа

Присуство угледном часу
	Мирјана Панић
током године

	
	Енглески језик

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу 
	Бранко Вилотић

Прво полугодиште

Током године

Марија Бабић
Током године
Током године

	
	Руски језик

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу
	Maja Мићић

Друго полугодиште

Гордана Миладиновић

Прво полугодиште

Током године

	
	Биологија

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу
	Братислава Добрић

Милинко Пантић

Немања Алексић

Друго полугодиште

	
	Хемија

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу
	Јелена Петровић

Друго полугодиште

Током године

	
	Ликовна култура

Извођење угледног часа


	Радоје Марковић

Током године

	
	Српски језик

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу
	Јованка Грујичић-Милер

Прво полугодиште

Током године

Слађана Осатовић

Друго полугодиште

Јелена Угринић
Прво полугодиште

	
	Православни катихизис

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу
	Александар Антонић
Друго полугодиште

Током године

	
	Физичко васпитање

Извођење угледног часа

Присуство угледном часу
	Александар Ристановић
Друго полугодиште 

Горан Арсић

Друго полугодиште

	3.
	ИНДИВИДУАЛНО УСАВРШАВАЊЕ
	

	
	- Праћење стручне литературе

- Присуство презентацији уџбеника

- Члан Актива на нивоу града
	Током године

наставници, стручни сарадници

	4.
	ОРГАНИЗАЦИЈА ПОСЕТА УЧЕНИКА
	

	
	- Одлазак у музеј, галерије

- Спортске и културне манифестације

- Посета средњим школама и радним организацијама

- Координација рада Ученичког парламента

- Стручна посета/екскурзија
-Посета Сајму књига, Фестивалу науке
	током године

наставници предметне наставе, стручни сарадници

	5.
	МЕНТОРСКИ РАД
	

	
	- Менторски рад са приправницима
	током године

Директор, педагог, наставници

	6.
	ОСТВАРИВАЊЕ ПРОЈЕКАТА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ КАРАКТЕРА У УСТАНОВИ
	

	
	-Израда и учешће у пројектима

- тематске изложбе

- креативне радионице

- еколошке акције

- организација квизова
- координтор и помоћник координатора есДневника 
	Током године

директор школе, 

наставници предметне и разредне наставе,

стручни сарадници, 
координатор и помоћник коорд. есДневника

	7.
	ТАКМИЧЕЊА 
	

	
	Географија
Физичко васпитање
Књижевна олимпијада

Историја
	-Весна Марјановић
-Александар Ристановић
-Јованка Грујичић-Милер

-Рајко Рондовић

	8.
	МАРКЕТИНГ ШКОЛЕ
	

	
	- Израда и одржавање сајта школе
	Током године

Марија Поповић

	
	- Изјаве, интервјуи, саопштења за медије
	Директор


Програм стручног усавршавања

Директор

	Р.бр.
	Компет

енције
	Назив програма

	1.
	К4
	Могућности за унапређивање сарадње и тимског рада у установи

	2.
	К4
	Самоевалуацијом до квалитетне школе


Стручна већа

	Р.бр.
	Стручно веће
	Компет

енције
	Назив програма

	1.
	Стручно веће за разредну наставу
	К1
	Пројектна настава и тематско планирање у млађим разредима основне школе

	
	
	К1
	Школски електронски часопис у служби креативности ученика

	
	
	К1
	Задаци у настави математике и њихова улога у формирању математичког мишљења

	
	
	К2
	Оцењивање у функцији развоја и учења

	
	
	К2
	Припрема деце за усвајање читања

	
	
	К1, К2, К3, К4
	Зимски сусрети учитеља

	2.
	Стручно веће друштвених наука
	К1
	TEAM-Together Everyone Achieves More    

	
	
	К1
	Динамика страног језика:елементи,стратегије и активности за конципирање,реализовање и евалуирање часа

	
	
	К1
	Републички зимски семинар

	
	
	К1
	Електронски часопис-онлајн обука

	
	
	К1
	Игром кроз граматику – врста и служба речи, анализа реченице

	
	
	К4
	Вештина владања собом – асертивна комуникација

	
	
	К1
	Нова историографска истраживања у настави историје. Методички приступ

	
	
	K1
	Кључни
појмови   као   инструмент   за   остваривање   исхода   учења   у   настави

предмета Историја

Кључни
појмови   као   инструмент   за   остваривање   исхода   учења   у   настави

предмета Историја

Кључни појмови   као   инструмент   за   остваривање   исхода   учења   у   настави предмета Историја

	
	
	К1
	Зимска школа руског језика

	
	
	К1
	Унапређивање професионалних компетенција и организације наставе руског језика

	
	
	К2
	10 дигиталних вештина за наставнике 21. Века

	
	
	К4
	Сараднички троугао наставник, ученик, родитељ – интернет учионица

	
	
	
	ЕЦДЛ- онлајн обука наставника

	3.
	Стручно веће природних наука
	К1
	Искористи час

	
	
	К2
	Дигитална наставна средства – корак ка савременој активној настави

	
	
	К2
	До функционалног знања применом метода и техника у интерактивној настави

	
	
	К1
	Еколошка учионица-праћење појава и промена у природи и друштву

	
	
	К1
	Зоо-еко радионица

	
	
	К1
	Практикум из молекуларне биологије

	
	
	К1
	Коридори Србије

	
	
	К2
	Мапе ума као иновативно средство за усвајање представа, појмова и законитости приликом изучавања географског садржаја

	
	
	К1
	Програмирање за 5 и 6 разред

	4.
	Стручно веће вештина
	К1
	Мали фудбал и кондиционо вежбање ученика у склопу обавезних физичких активности

	
	
	К1
	Примена модела активности у природи у савременој настави физичког и здравственог васпитања

	
	
	К2
	Оријентиринг у оквиру обавезних физичких активности предмета физичко и здравствено васпитање

	
	
	K1
	Савремене методе учења музике у различитим развојним фазама детета

	
	
	К1
	Корелација и међупредметно повезивање у настави музичке културе и уметности


Стручни сарадници

	Р.бр.
	Стручни сарадници
	Компет

енције
	Назив програма

	1.
	Библиотекар


	К1
	Стручни библиотечко-информацони рад у школској библиотеци – вођење библиотечке статистике у складу са националном законском регулативом и међународним ISO стандардима за библиотечку статистику 

	2.
	Педагог
	К4
	Усавршавање комуникацијске компетентности: комуникација са ученицима, колегама и родитељима

	
	
	К2
	Инклузија по мери детета


Развојно планирање

Активности предвиђене Развојним планом за школску 2019/20. годину

	Област
	Развојни циљ
	Задатак
	Активности
	Носиоци
	Временска динамика
	Инструмент за праћење

	Настава  и  учење
	Унапређивање и иновирање наставног рада коришћењем савремених наставних средстава
	Едукација наставника за коришћење савремених наставних средстава
	реализација on-line саминара, као и других семинара према потребама
	директор; наставници; стручни сарадници
	школске 2019/20.  према плану стручног усавршавања и финансијским могућностима
	сертификати са семинара, извештаји о посети часовима; протоколи за праћење угледних часова

	
	
	
	коришћење пројектора, дигиталних уџбеника у настави
	наставници
	школске 2019/20.
	припреме за часове, извештаји о посети часовима;

	
	
	Стварање подстицајне атмосфере за коришћење савремених наставних средстава
	ученици чешће користе интернета у образовне сврхе (упућивати на различите сајтове, интернет странице).
	наставници
	школске 2019/20.
	ученичке презентације, припреме за часове

	
	Побољшање квалитета наставе већом применом активних метода наставе
	Извођење угледних часова у којима су заступљене иновативне методе
	припрема и израда сценарија; извођење часова; евалуација часова; посете угледним часовима
	наставници; педагог, директор
	школске 2019/20. према плану стручног усавршавања у установи
	писане припреме за часове; евалуациони листићи; фотографије; 



	Настава  и  учење
	
	Организација тематских дана, већа примена пројектне наставе, радионица
	осмишљавање и реализација пројеката, радионица и тематских дана
	наставници


	школске 2019/20.
	планови,    припреме за часове, фотографије

	
	
	
	укључивање ученика у реализацију пројеката, радионица и тематских дана кроз тимски рад
	наставници, ученици
	школске 2019/20.
	планови,    припреме за часове, фотографије

	
	
	Подизање корелације међу предметима на виши ниво
	осмишљавање часове тако да се повежу садржаји  из различитих области и наставних предмета (корелација)
	наставници
	школске 2019/20.
	планови,  припреме за часове

	Настава  и  учење
	
	Веће укључивање ученика у планирање наставног рада, ваннаставних активности
	ученици се подстичу на исказивање  сопствених идеја и укључују  у израду наставних материјала
	наставници,  ученици
	школске 2019/20.
	ученички радови, панои, фотографије

	
	
	
	укључити ученике приликом прављења програма за ваннаставне активности (секције, додатне)
	наставници,  ученици


	школске 2019/20.
	анкете, планови

	
	
	
	у сарадњи са ученицима осмишљавати интересантније методе и технике за проверу знања
	наставници, ученици
	школске 2019/20.
	анкете, планови,  припреме за часове


	Област
	Развојни циљ
	Задатак
	Активности
	Носиоци
	Временска динамика
	Инструмент за праћење

	Постигнућа     ученика
	Постизање бољих резултата на крају школске године и завршном испиту


	Планирање и реализација припремне наставе за завршни испит


	израда плана припреме за завршни испит, организовање часова припремне наставе
	предметни наставници; педагог


	друго полугодиште школске 2019/20. 
	израђени планови, дневници рада, резултати пробних тестирања од стране наставника, резултати

пробних тестирања од стране Министарства

	
	
	Планирање и реализација иницијалних тестова
	спровођење иницијалних тестова на почетку школске године
	наставници; ученици


	септембар

школске 2019/20.
	резултати иницијалних тестова

	
	
	Организовање допунске и додатне наставе из више предмета
	појачана реализација допунске наставе из већег броја  предмета, посебно из математике
	наставници
	школске 2019/20.
	дневници рада, планови наставника, педагошке свеске

	
	
	
	реализација додатне наставе уз што већи обухват ученика
	наставници
	школске 2019/20.
	дневници рада, планови наставника, педагошке свеске


	Област
	Развојни циљ
	Задатак
	Активности
	Носиоци
	Временска динамика
	Инструмент за праћење

	Подршка ученицима


	Успешна реализација пилот пројекта Обогаћен једносменски рад
	Организовање различитих активности ученика по завршетку наставе у ИО Доња Бадања
	реализација активности планираних пилот пројектом
	директор, 

педагог, наставници, куварица
	школскe 2019/2020.
	пројекат,планови наставника,  дневници рада

	
	
	Обогаћивање понуде ваннаставних активности
	анкетирање ученика; подела задужења и организација рада; организација квизова, такмичења међу ученицима, караока...
	наставници; педагог


	школскe 2019/20.

	анкетни листићи; дневници рада; 

учешће на приредбама; фотографије



	
	Идентифика-ција ученика којима је потребна додатна образовна помоћ и унапређива-ње наставе кроз индивидуали-зован рад

	Идентификација ученика који имају тешкоће у учењу и напредовању


	израда планова индивидуали-

зације, прилагођавање плана и програма у складу са способностима и могућностима ученика
	наставници; педагог; тим за ИО
	класифика-циони периoди школскe 2019/2020.


	дневници рада,

записници тима за ИОП, резултати ученика

	
	
	Израда и спровођење ИОП-а


	израда ИОП-а и реализовање предвиђених активности; интензивирање сарадње са родитељима деце која наставу прате по ИОП-у
	наставници; педагог, родитељи
	школске 2019/2020.


	ИОП-и, евалуација на крају II и IV класификационих периода

	
	Унапређивање личног, социјалног и професионалног развоја ученика
	Подстицање личног и социјалног развоја ученика
	обогаћивање часова ОС темама везаним за превазилажење тешкоћа у учењу и прилагођавању школском животу; индивидуални разговори
	одељењске старешине,

педагог,

 родитељи
	 школске 2019/2020.


	планови ЧОС, белешке наставника, педагога

	
	
	
	организовање радионица о конструктивном решавању проблема и ненасилној комуникацији
	педагог; одељењске старешине; родитељи, тим за борбу против насиља
	школске 2019/2020.


	записници са радионица; записници тима, панои, фотографије



	
	
	
	чешће посете педагога издвојеним одељењима школе
	педагог
	школске 2019/2020.


	извештаји о посети часовима, индивидуалним разговорима

	
	
	Пружање веће  подршке професионалном развоју ученика у оквиру наставног процеса
	имплементација циљева и садржаја професионалне оријентације у садржаје редовне наставе и ваннаставних активности
	наставници
	школске 2019/2020.


	планови, извештаји тима за ПО

	
	
	
	анкетирање ученика
	одељењске старешине, педагог
	школске 2019/2020.


	анкетни листићи

	
	
	Укључивање институција и појединаца у професионални развој ученика
	интензивнија сарадња школе са различитим институцијама, организацијама и појединцима у оквиру програма ПО
	директор, чланови тима ПО
	школске 2019/2020.


	извештаји тима за ПО, извештаји о годишњем раду школе

	
	
	
	чешће укључивање родитеља у програм ПО


	чланови тима ПО, родитељи
	школске 2019/2020.


	извештаји 

тима за ПО

	
	Деловање школе у циљу смањења осипања ученика
	Вођење евиденције о кретању броја ученика
	анализе о кретању броја ученика од 1. до 8. разреда, број одсељених, досељених и ученика који су напустили школовање
	секретар; педагог
	школске 2019/2020.


	евиденција о кретању ученика


	Област
	Развојни циљ
	Задатак
	Активности
	Носиоци
	Временска динамика
	Инструмент за праћење

	Етос

	Јачање осећања припадности школи и сарадња на свим нивоима

	Оплемењивање  школског простора и дворишта


	постављање нових паноа у холовима и учионицама; поправка дрвених клупица, љуљашки и клацкалица у ИО 
	наставници, ученици, 

помоћни радници
	школске 2019/2020.
	урађени панои;  фотографије;



	
	
	
	прављење кутака за индивидуалне разговоре
	наставници
	школске 2019/2020.
	адаптиран постојећи простор

	
	
	Унапређивање сарадње у школи на свим нивоима
	обележавање 

Дана школе; обележавање Дечје недеље; учешће на Церском маратону; организација дана спорта у ИО Горња и Доња Бадања; сарадња са родитељима 
	наставници српског језика; наставници ликовне културе; наставници физичког васпитања; 
	школске 2019/2020.
	фотографије; панои; 

сајт школе

	
	
	
	организовати заједничке радионице,спортска такмичења, квизове знања за ученике и наставнике из матичне школе и издвојених одељења


	директор;

 стручни сарадници; наставници; помоћни радници;

ученици
	школске 2019/2020.
	фотографије, извештаји; 

сајт школе

	Етос

	Унапредити

ниво 

сарадње 

школе са 

родитељима-

старатељима 

ученика
	Упознавање родитеље са организацијом „Отвореног дана школе” и могућношћу да присуствују образовно- васпитном раду
	присуство родитеља на часовима образовно-васпитног рада у оквиру „Отвореног дана школе”
	директор; одељењске старешине; наставници
	сваке задње недеље у месецу школске 2019/2020.
	записници, извештаји

	
	
	Спровођење анкете за родитеље на крају сваког полугодишта у циљу сагледавања задовољства програмом сарадње школе и породице
	израда анкетних листића; спровођење анкете
	одељењске старешине; педагог; 
	крај првог и другог полугодишта

школске 2019/2020.
	извештај;

анкетени листићи

	
	
	Информисање ученика и родитеља о Протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање
	упознавање родитеља са Протоколом на родитељском састанку и ученика на часу одељењског старешине


	наставници
	септембар школске 2019/2020. 
	извештаји тима за борбу против насиља, записници са родитељских састанака, часови одељењског старешине

	
	
	Активно укључивање родитеља у школски живот
	повећање броја активности у којима родитељи активно учествују
	директор, педагог, наставници, родитељи
	школске 2019/2020.
	извештаји, изложба фотографија; сајт школе


	Област
	Развојни циљ
	Задатак
	Активности
	Носиоци
	Временска динамика
	Инструмент за праћење

	Ресурси
	Побољшање материјално-техничких услова рада школе
	Побољшање техничке опремљености школе
	набавка наставних средстава и учила; 

набавка табли, лаптопова, пројектора, таблета, штампача
	директор; 

Школски одбор; Савет родитеља; стручна већа
	до истека Развојног плана
	финансијски извештај; 

	
	
	
	набавка наставних средстава неопходних за реализацију пројекта Обогаћен једносменски рад
	директор, Министарсво просвете, локална самоуправа
	до истека Развојног плана 
	финансијски извештај; набављена наставна средства

	
	Побољшање

 инфраструк-туре и уређење школског простора
	Замена старог и дотрајалог намештаја новим
	обезбеђивање намештаја
	директор, 

Школски одбор
	 школске 2019/2020.
	финансијски извештај; набављен намештај

	
	
	Кречење школских просторија и фарбање столарије
	кречење просторија и фарбање столарије у матичној школи и свим  ИО према потреби
	директор, 

извођач радова 
	до истека 

Развојног плана
	финансијски извештај, 

продукти рада

	
	
	Замена фасаде на школским зградама у четвороразредним школама
	обезбеђивање финансијских средстава;

извођење радова
	директор,

извођач радова
	до истека Развојног плана
	финансијски извештај, 

продукти рада

	
	
	Побољшање услова за извођење наставе физичког васпитања у матичној школи и издвојеним одељењима


	асфалтирање терена у Текеришу и Доњој Бадањи; обезбеђивање финансијских средстава;

извођење радова; 

набавка спортских реквизита
	директор;

извођач радова, 

помоћни радници
	до истека Развојног плана
	финансијски извештај, 

продукти рада

	
	Стално унапређивање компетенција запослених ради подизања квалитета рада школе
	Стручно усавршавање запослених и примена стечених знања са похађаних семинара у пракси
	похађање семинара; примена стечених знања у редовним и ваннаставним активностима
	директор;

наставници;

стручни сарадници, Тим за професионални развој
	школске 2019/2020.
	сертификати,

извештаји о стручном

усавршавању, 

припреме за  час; угледни часови

	
	
	
	организовање семинара у оквиру установе
	директор, наставници, стручни сарадници, Тим за професионални развој
	реализација једног семинара школске 2019/2020. 
	сертификати, извештаји о стручном

усавршавању

	
	
	Стално подстицање запослених за напредовање и стицање звања прописаних правилником
	израда плана напредовања и услова потребних за стицање звања наставника и стручних сарадника


	директор;

наставници;

стручни сарадници, Тим за професионални развој 
	школске 2019/2020.
	израђен план напредовања, потврда о стеченом звању


АКЦИОНИ ПЛАН ЗА УНАПРЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА РАДА ШКОЛЕ У ОБЛАСТИ КВАЛИТЕТА: 3. ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА И 4. ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА

Након спроведеног процеса самовредновања и утврђивања јаких и слабих страна у области квалитета 3. Образовна постигнућа ученика и 4. Подршка ученицима,  тј. оцена за све стандарде, направљен је Акциони план којим ће бити предвиђене активности, одговорне особе и носиоци тих активности, временска динамика и очекивани резултати. У наредном периоду планира се низ корака који ће утицати на побољшање уочених недостатака у овој области. Оно што је издвојено као предност биће задржано,  а пажња ће бити усмерена на побољшање идентификованих слабости у раду школе. 

Почетак реализације акционог плана предвиђен је  зa  септембар 2019.године.

АКЦИОНИ ПЛАН ЗА ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 3: ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА

	Област квалитета самовредновања
	Стандарди
	Уочене слабости
	Мерење унапређења
	Време реализа

ције
	Носиоци активности
	Особа која прати реализацију

	ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА
	3.1.Резултати ученика на завршном испиту показују оствареност стандарда постигнућа наставних предмета, односно оствареност постављених индивидуалних циљева учења
	•Већа одступања између резултата на завршном испиту у различитим школским годинама
	*Организовање часова припремне наставе за завршни испит

*Коришћење разноврсних облика и метода рада како би се повећала мотивација  и постигнућа ученика

*Пружање додатне подршке оним ученицима којима је потребна
	Друго полугод.

Током године


	Предметни наставници


	Директор, педагог



	
	
	•Мали број ученика са оствареним напредним нивоом постигнућа, посебно из математике
	*Појачати допунски рад из појединих предмета, посебно из математике

* Коришћење разноврсних облика и метода рада како би се повећала мотивација  и постигнућа ученика на напредном нивоу


	Током године


	Предметни наставници


	Директор, педагог



	
	3.2. Школа континуирано доприноси бољим образовним постигнућима ученика
	•Већи број ученика са ниским нивоом постигнућа
	*Организовање часова допунске наставе

* Коришћење разноврсних облика и метода рада како би се повећала мотивација  и постигнућа ученика

* Редовно информисање родитеља о постигнућима ученика 
	Током године


	Предметни наставници


	Директор

Педагог



	
	
	•Мали број одличних ученика и носиоца Вукове дипломе


	*Организовање часова додатне наставе из већег броја предмета

* Коришћење разноврсних облика и метода рада како би се повећала мотивација

*Редовно праћење успеха ученика током године и предузимање мера за постизање бољих резултата
	Током године


	Предметни наставници, одељењске старешине, педагог


	Директор

Педагог



	
	
	•Мали број ученика који похађају додатну наставу

•Мали број учесника на такмичењима
	*Већи обухват ученика који похађају часове додатне наставе 

*Већи обухват ученика који учествују на такмичењима

* Рад на мотивацији ученика за укључивање на додатну наставу

*Развијање такмичарског духа кроз промовисање резултата учесника такмичења 
	Током године


	Предметни наставници


	Директор

Педагог




АКЦИОНИ ПЛАН ЗА ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 4: ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА

	Област квалитета самовредновања
	Стандарди
	Уочене слабости
	Мере унапређења
	Време реализа

ције
	Носиоци активности
	Особа која прати реализацију

	ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА
	4.1.У школи функционише систем пружања подршке свим ученицима
	• Недовољно уједначена васпитна подршка и подршка у учењу
	* Обогаћивање часова ОС темама везаним за превазилажење тешкоћа у учењу и прилагођавању школском животу

* Упућивање ученика на разговоре код педагога школе

*Чешће посете педагога издвојеним одељењима школе 

*Стручно усавршавање запослених (К3)

	Током године


	Одељењске старешине, педагог


	Директор, педагог



	
	
	•Мали обим сарадње школе са релевантним институцијама и појединцима у пружању подршке ученицима
	*Интензивирање сарадње школе са различитим институцијама, организација и појединцима...


	Током године


	Директор, наставници


	Директор


	
	4.2. У школи се подстиче лични, професионални и социјални развој ученика
	• Недовољна укљученост ученика у ваннаставне активности
	*Интензивније праћење укључености ученика у ваннаставне активности

*Испитивање интересовања ученика 

*Обогаћивање понуде ваннаставних активности

 
	Током године


	Одељењске старешине, наставници


	Директор

Педагог



	
	
	•Тешкоће у спровођењу програма професионалне оријентације 
	*Чешће укључивање родитеља у програм ПО

*Подстицање професионалног развоја ученика од стране свих предметних наставника
*Интензивнија сарадња школе са различитим институцијама и појединцима у оквиру програма ПО
	Током године


	Предметни наставници, одељењске старешине, педагог, директор


	Директор

Педагог



	
	4.3. У школи функционише систем подршке ученицима из осетљивих група и ученицима са изузетним способностима
	•Недовољна укљученост родитеља у пружању подршке ученицима који наставу похађају по ИОП-у
	*Рад са родитељима чија деца наставу похађају по ИОП-у
	Током године


	Предметни наставници, одељењске старешине, педагог


	Директор

Педагог




ПЛАН САМОВРЕДНОВАЊА У ШКОЛСКОЈ 2019/20. ГОДИНИ

За школску 2019/20. годину донета је одлука да се приступи самовредновању две области квалитета у складу са Стандардима квалитета рада школе (Службени гласник РС – Просветни гласник“, број 14/18):
Област квалитета 2: Настава и учење
Област квалитета 5: Етос
	ПРЕДМЕТ САМОВРЕДНОВАЊА
	ПРЕДВИЂЕНЕ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕНСКА ДИНАМИКА
	НОСИОЦИ И ИСХОДИ АКТИВНОСТИ
	ИНСТРУМЕНТИ

И ТЕХНИКЕ САМОВРЕДНОВАЊА

	Настава и учење
* Наставник ефикасно управља процесом учења на часу

	- прикупљање података о томе да ли су ученику јасни циљеви/исходи учења и зашто то треба да научи, да ли разуме упутства и кључне појмове, да ли наставник успешно повезује делове часа, да ли поступно поставља захтеве, да ли усмерава интеракцију у функцији учења, да ли функционално користи постојећа наставана средства


	децембар
	* чланови тима за самовредновање, наставници, стручна већа, тим за обезбеђивање квалитета и развој установе
-прикупљени су подаци који ће омогућити процену да ли наставник ефикасно управља процесом учења на часу

	- присуство часовима, анализа документације, анкета за наставнике
увид у документацију: 
протоколи са посећених часова, 

извештаји о посећеним часовима, припреме наставника, записници стручних већа, педагошка документација наставника, планови индивидуализације/ИОП-а

	* Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика
	- прикупљање доказа да наставник прилагођава захтеве, начин рада и наставни материјал могућностима ученика, посвећује време и пажњу у складу са потребама ученика, примењује задатке на основу ИОП-а и индивидуализације, да ученици којима је потребна додатна подршка учествују у заједничким активностима, да наставник прилагођава темпо рада различитим потребама ученика
	децембар
	* чланови тима за самовредновање, наставници, стручна већа
-прикупљени су подаци за доношење процене о томе да ли наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика
	-присуство часовима, анализа документације, анкета за наставнике
увид у документацију: протоколи са посећених часова, 

извештаји о посећеним часовима, припреме наставника, записници стручних већа, педагошка документација наставника, планови индивидуализације/ИОП-а

	*Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу
	- прикупљање података о томе да радови ученика показују да су разумели предмет учења на часу, повезују градиво са претходно наученим и свакодневним животом, ученик критички анализира одговоре, излаже идеје и решења, примењује повратну информацију да унапреди учење, реализује и вреднује пројекат у настави
	децембар
	* чланови тима за самовредновање, стручна већа, наставници

-прикупљени су подаци који ће омогућити процену да ли наставник ефикасно управља процесом учења на часу


	- присуство часовима, анализа документације, анкета за наставнике
увид у документацију: 

протоколи са посећених часова, 

извештаји о посећеним часовима, припреме наставника, записници стручних већа, педагошка документација наставника

	*Поступци вредновања су у функцији даљег учења
	- прикупљање података о томе да ли наставник формативно и сумативно оцењује, да ли су ученику јасни критеријуми вредновања, да ли наставник даје повратну информацију ућеницима о њиховом раду, да ли ученик поставља себи циљеве у учењу, да ли уме критички да процени свој напредак
	децембар
	* чланови тима за самовредновање, стручна већа, наставници

-прикупљени су подаци који ће омогућити процену да ли су поступци вредновања у функцији даљег учења

	- присуство часовима, анализа документације, анкета за наставнике
увид у документацију: 

протоколи са посећених часова, 

извештаји о посећеним часовима, припреме наставника, педагошка документација наставника, писмене провере ученика

	*Сваки ученик има прилику да буде успешан
	- прикупљање података о томе да ли се наставник и ученици међусобно уважавају, да ли наставник одржава дисциплину, да ли користи разноврсне поступке за мотивисање ученика, да ли подстиче слободно изношење мишљења, да ли ученик има могућност избора у вези са начином обраде, да ли наставник показује поверење у могућности ученика
	децембар
	* чланови тима за самовредновање, стручна већа, наставници

-прикупљени су подаци који ће омогућити процену да ли сваки ученик има прилику да буде успешан


	- присуство часовима, анализа документације, анкета за наставнике
увид у документацију: 

протоколи са посећених часова, 

извештаји о посећеним часовима, припреме наставника, педагошка документација наставника

	
	-састављање и подношење извештаја о спроведеном самовредновању

-израда акционог плана за унапређење квалитета рада школе у области квалитета

2.Настава и учење
	јануар
јануар

	*Тим за самовредновање, 

-састављен је извештај о спроведеном самовредновању и са њим су упознати НВ, СР и ШО

*Тим за самовредновање

-направљен је акциони план унапређења квалитета рада школе у области квалитета 2.Настава и учење
	-сви прикупљени и обрађени подаци коришћени у процесу самовредновања

-извештај о самовредновању; израђен акциони план

	Етос
*Успостављени су добри међуљудски односи
	- прикупљање података да о томе да ли у школи постоји доследно поштовање норми којима је регулисано понашање свих, да ли се за дискриминаторско понашање примењују санкције, да ли се за новопридошле ученике и наставнике примењују поступци прилагођавања, да ли се у школи користе различите технике за превенцију конфликта
	март
	* чланови тима за самовредновање, наставници

-састављени су анкетни листићи за наставнике

-прикупљене су и обрађене информације које ће нам рећи да ли су у школи успостављени добри међуљудски односи
	-анкете за наставнике, анализа документације
увид у документацију: ГПРШ, Кућни ред и Правилник о дисциплинској и материјалној одговорности, План подршке за новопридошле ученике и наставнике...

	* Резултати ученика и наставника се подржавају и промовишу
	- прикупљање података о томе да ли се успех сваког појединца, одељења промовише, да ли се у школи примењује интерни систем награђивања ученика и запослених, да ли се у школи организују различите активности у којима свако има прилику да постигне успех, да ли ученици са сметњама у развоју учествују у различитим активностима
	март
	* чланови тима за самовредновање, ученици, наставници
-састављени су анкетни листићи за ученике и наставнике

-прикупљене су и обрађене информације о томе да ли се у школи резултати ученика и наставника се подржавају и промовишу
	-анкете за ученике и наставнике
анализа документације, посматрање
увид у документацију: ГПР, извештај о резултатима такмичења, записници НВ, стручних већа, тима за ИО, Правилник о похваљивању и награђивању, планови ИОП-а ...

	*У школи функционише систем заштите од насиља

	-прикупљање података  о томе да је у школи изражен негативан став према насиљу, да у школи функционише мрежа за решавање проблема насиља у складу са Протоколом о заштити, да школа организује активности за  запослене, ученике и родитеље усмерене на превенцију насиља, да школа организује посебне активности са ученицима који су укључени у насиље
	март
	* чланови тима за самовредновање, Тим за заштиту ученика од насиља, наставници, ученици, родитељи
-прикупљене су информације које ће показати да ли у школи функционише систем заштите од насиља
	-анкете за ученике и наставнике, анализа документације
увид у документацију: ГПР, План заштите ученика од насиља, Записници тима за заштиту ученика од насиља...

	*У школи је развијена сарадња на свим нивоима
	- прикупљање података о организацији сарадње стручних и саветодавних органа, да ли школа пружа подршку раду ученичког парламента, да ли се у школи подржавају иницијативе наставника и стр. сарадника, да ли родитељи учествују у животу школе, да ли се у школи организују заједничке активности наставника, ученика и родитеља
	март
	* чланови тима за самовредновање, ученици, наставници
-прикупљене су информације које ће показати да ли је у школи развијена сарадња на свим нивоима
	-анкете за ученике и наставнике, анализа документације

увид у документацију: ГПР, План рада Ученичког парламента, План сарадње са породицом, План Савета родитеља, записници Савета родитеља, План родитељских састанака, План сарадње са локалном заједницом, Дневници рада...)

	*Школа је центар иновација и васпитно-образовне изузетности
	- прикупљање података о томе да ли је школа препознатљива као центар иновација у локалној заједници, да ли наставници континуирано преиспитују сопствену праксу, да ли нова сазнања размењују са колегама у установи и ван ње, да ли су резултати тимског рада у школи пример добре праксе, да ли школа развија иновативну праксу на основу истраживања
	март
	* чланови тима за самовредновање, ученици, наставници
-прикупљене су информације које ће показати да ли је школа центар иновација и васпитно-образовне изузетности
	-анкете за наставнике, посматрање, анализа документације

увид у документацију: ГПР

	
	-састављање и подношење извештаја о спроведеном самовредновању

-израда акционог плана за унапређење квалитета рада школе у области квалитета

5. Етос 
	мај
мај/јун

	*Тим за самовредновање, 

-састављен је извештај о спроведеном самовредновању и са њим су упознати НВ, СР и ШО

*Тим за самовредновање

-направљен је акциони план унапређења квалитета рада школе у области квалитета 

5. Етос
	-сви прикупљени и обрађени подаци коришћени у процесу самовредновања

-извештај о самовредновању; израђен акциони план




План школског маркетинга

ИНТЕРНИ МАРКЕТИНГ

	Време реализације
	Активности
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Од септембра до јуна
	Одабир квалитетних и интересантних радова са часова ликовног, српског језика, разних секција итд.  
	Изложба ликовних, литерарних и других  радова  
	Наставници и одељењске старешине

	Октобар
	Обележавање Дечије недеље у школи 
	Маскембал, спортска дружења и такмичења
Рецитације, драмски приказ кратког дела, извођење музичких нумера
	Учитељи,

одељењске старешине,

директор, 

ученици

	Децембар
	Прикупљање средстава у хуманитарној акцији ,,Чеп за хендикеп“
	Укључивање свих ученика и запослених у хуманитарну акцију
	Ученички парламент,

Одељењске старешине

	Јануар
	Рецитације, драмски приказ кратког дела и обредно-традиционално обичајни поступак приликом прославе школске славе ,,Светог Саве“
	Организовање прославе за ученике, родитеље, представнике локалне заједнице, општине итд.
	Директор, наставници српског језика, музичке културе и ученици

	Април
	Прослава Дана школе
Обележавање 177. година постојања школе
	Приредба, изложбе радова, спортске активности
	Директор, 

Комисија за културну и јавну делатност школе, наставно и ваннаставно особље

	Јун
	Промовисање позитивних вредности код ученика и наставника
	Додела диплома и награда за ученике осмих разреда: ђака генерације, вуковце.

Додела награда за ученике и наставнике ученика, који су освојили неко од  прва три места на републичком такмичењу
	Директор

	Током школске године
	Благовремено ажурирање сајта школе
	Редовно извештавање о школским активностима
	Педагог-администратор сајта, наставници 


ЕКСТЕРНИ МАРКЕТИНГ

	Време реализације
	Активности
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Од септембра до јула
	Праћење збивања у школи, бележење, фотографисање итд. да би се прикупио материјал за ажурирање сајта школе
	Ажурирање сајта школе и доступност информација са сајта заинтересованим за праћење рада школе
	Директор, Тим за сајт школе 

	Април
	Прослава Дана школе
Обележавање 177. година постојања школе
	Медијски пропраћена прослава дана школе за ученике, родитеље, представнике локалне заједнице, општине итд.
	Директор

	Октобар
	Обележавање Дечије недеље у школи
	Медијски попраћене неке од активности Дечије недеље: маскембал, спортска дружења 
	Директор

	Од септембра до јула
	Прикупљање средстава у хуманитарној акцији ,,Чеп за хендикеп“
	Прикупљање пластичних чепова и њихова предаја у хуманитарне сврхе
	Директор, Ученички парламент, наставници

	Јануар
	Рецитације, драмски приказ кратког дела и обредно-традиционално обичајни поступак приликом прославе школске славе ,,Светог Саве“
	Медијски пропраћена прослава школске славе  за ученике, родитеље, представнике локалне заједнице, општине итд.
	Директор

	Јун
	Промовисање позитивних вредности код ученика и наставника
	Додела награда за ученике осмих разреда: ђака генерације, вуковце и одличне ученике.

Додела награда за ученике и наставнике ученика, који су освојили неко место на такмичењу
	Директор



	Од септембра до јула
	Учествовање на трибинама, округлим столовима, радијским и ТВ-емисијама
	Промоција и представљање образовно-васпитне политике и вредности своје школе
	Директор


ПРАЋЕЊЕ И ЕВАЛУАЦИЈА ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА  ШКОЛЕ           

	Садржај праћења и вредновања
	Начини праћења и вредновања
	Време
	Носиоци праћења и вредновања

	Седница Педагошког колегијума
	Записник  и анализа
	Преме утврђеној динамици
	Чланови колегијума

	Седница ШО
	Записник и анализа
	Преме утврђеној динамици
	Чланови ШО

	Седнице Наставничког већа
	Записник и анализа
	Преме утврђеној динамици
	Наставници

	Седнице  актива за развој Школског програма
	Записник и анализа
	Преме утврђеној динамици
	Чланови актива ШРП

	Седнице Стручног актива РП
	Записник и анализа
	Преме утврђеној динамици
	Чланови актива РП

	Састанци стручних већа
	Записник и анализа
	Преме утврђеној динамици
	Чланови СВ

	Састанци одељењских већа 
	Записник и анализа
	Преме утврђеној динамици
	Чланови ОВ

	Састанци тима за обезбеђивање квалитета и развој установе
	Записник и анализа
	Преме утврђеној динамици
	Чланови тима 

	Састанци Савета родитеља
	Записник и анализа
	Преме утврђеној динамици
	Чланови СР


Праћење је усмерено на сагледавање нивоа и квалитета наставног процеса и резултата рада, откривање недостатака, предлагање и предузимање мера за решавање ученичких проблема у савладавању наставног плана и програма.
За процену квалитета примене користиће се подаци о корективно-педагошком раду, огледни часови, разговори, извештаји и анализа постигнућа ученика.

Такође ће се анализирати успех ученика на крају класификационих периода као и резултати у оквиру секција, такмичења и ваннаставниха активности.

Пратиће се и свеукупни рад школе са проценом степена остварених и планираних задатака и самих резултата. 

Реализацију Годишњег плана рада школе пратиће Школски одбор, Савет родитеља,  директор школе и одељењске старешине.

У зависности од проблематике, оствариће се пуна сарадња са Министарством просвете, науке и технолошког развоја као и са локалном самоуправом.

АНЕКСИ ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА ШКОЛЕ


Анексе Годишњег плана рада школе чине годишњи планови рада наставника за први и други циклус основног образовања за школску 2019/2020. годину.
                                                                                                                    Директор школе:
_________________
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    Програм примене Конвенције о правима детета............................................................................171
172План  рада Тима за инклузивно образовање


    Тим за пружање додатне подршке ученицима................................................................................173
175Професионална оријентација ученика


178Програм школског спорта и спортских активности


179Сарадња са породицом


180Организација отвореног дана школе


184План родитељских састанака


186Сарадња са локалном заједницом


189ПЛАНОВИ РАЗВОЈА И УНАПРЕЂИВАЊА КВАЛИТЕТА РАДА ШКОЛЕ И ЗАПОСЛЕНИХ


Пројекти који се реализују у школској 2019/2020. години..............................................................189
Пилот пројекат Обогаћеног једносменског рада.............................................................................190
План рада тима за обезбеђивање квалитета и развој установе.....................................................196
План рада тима за професионални развој........................................................................................200
201План педагошко-инструктивног рада


Стручно усавршавање наставника и сарадника
204
211Развојно планирање


Акциони план за унапређење квалитета рада школе у области квалитета Школски програм и Годишњи план рада и Организација рада школе и руковођење...................................................223
План самовредновања у школској 2019/20.години.........................................................................228
План школског маркетинга............................................................................................................. ..233
Праћење и евалуација годишњег плана рада школе.............................................. .......................235
Анекси годишњег плана рада школе............................................................................ ...................237


� Област деловања могу бити кључне области квалитета или били који аспект рада школе (врло специфичан). Може их бити и више.


� Дати што прецизнији назив активности која се предлаже (да буде јасно шта се ради). Може бити више различитих активности.


� Повезати са општим кључним комептенцијама (ЗОСОВ) и предметним компетенцијама, као и са очекиваним исходима. Навести посебно за сваку предложену активност.


� Описати сваку предложену активност (како се види релаизација, динамика – колико пута недељно, трајање у току дана, начин организације, посебне специфичности), 


� Навести све циљне групе којима су намењене активности, за сваку активност посебно


� Навести ко треба да буде реализатор (профилација наставника, стручни сарадник..) 


� Навести где треба да се реализује предложена активност (типска учионица, сала, специјализовани кабинет, лабораторија, спољни терени, локални ресурси)


� За сваког извршиоца написати проценат норме за додатно ангажовање (навести и ако је потребно додатно ангажовање ложача, техичког особља и колико)


� Описати начин обезбеђивања ручка за ученике који се укључују


� Дати процену броја ученика који ће бити укључени у пројекат (што прецизније и за оба циклуса)


� Навести све врсте и количину недостајућих ресурса да би пројекат успео (шта треба урадити, купити, обезбедити, прилагодити и навести начин на који се ови ресурси могу обезбедити) 


� Унети по потреби важне напомене о предлогу





�
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